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          NİÇİN PERFORMANS PROGRAMI HAZIRLIYORUZ? 

 

 

              5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, kamu kaynaklarının etkin, 
ekonomik ve verimli kullanımını teşvik etmek, mali saydamlık ve hesap verebilirlik ilkelerini ön 
planda tutmak amacıyla önemli düzenlemeler getirmiştir. Bu çerçevede, Balçova 
Belediyesi’nin mali yönetim sisteminde önemli bir yer tutan yöntemlerden biri de performans 
esaslı bütçeleme sistemidir. Performans esaslı bütçeleme sisteminin temel unsurları, Stratejik 
Plan, Performans Programı ve Faaliyet Raporlarıdır. 

            Stratejik Plan, Balçova Belediyesi’nin uzun vadeli hedeflerini ve bu hedeflere ulaşmak 
için izlediği stratejileri belirleyen bir plandır. Stratejik planlar, belediyenin vizyonunu, 
misyonunu ve temel politika hedeflerini belirler. Bu belgeler, belediyenin genel stratejik 
yönünü belirleyerek, uzun vadeli hedeflere ulaşmak için gerekli kaynakların ve faaliyetlerin 
planlanmasını sağlar. 

            Performans Programı, Stratejik Planlarda belirlenen orta ve uzun vadeli hedeflerin yıllık 
düzeyde gerçekleştirilmesini sağlayan bir araçtır. Bu programlar, yıllık hedefleri, bu hedeflere 
ulaşmak için belirlenen faaliyetleri ve bu faaliyetlerin kaynak ihtiyaçlarını ayrıntılı bir şekilde 
ortaya koyar. Ayrıca, performans hedeflerine ne ölçüde ulaşıldığını ölçmek ve değerlendirmek 
için performans göstergeleri de bu programlarda yer alır. 

          Faaliyet Raporları, Performans Programında belirlenen hedeflerin gerçekleştirilme 
düzeyini ve sonuçlarını kamuoyuna açıklayan belgelerdir. Faaliyet raporları, gerçekleştirilen 
faaliyetlerin sonuçlarını, performans göstergelerinin performansını ve elde edilen başarıları 
veya karşılaşılan sorunları içerir. Bu raporlar, Balçova Belediyesi'nin şeffaflık ve hesap 
verebilirliğini artırarak, kamu hizmetlerinin etkinliğini denetlemeye yardımcı olur. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

I. GENEL BİLGİLER 

 A. Görev, Yetki ve Sorumluluklar: 

Balçova Belediyesi 13.07.2005 Tarih ve 25874 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 5393 
Sayılı Belediye Kanunu’na tabi olarak görev yapmaktadır. Ayrıca 23.07.2004 Tarih ve 25531 Sayılı 
Resmi Gazetede yayımlanan 5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu’nun ilgili maddelerine de 
tabidir. Belediyemiz görev, yetki ve sorumluluklar aşağıda belirtildiği gibidir. 

5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanununa Göre:  

Büyükşehir ile ilçe belediyelerinin görev ve sorumlulukları  

Madde–7 - İlçe belediyelerinin görev ve yetkileri: 

Kanunlarla münhasıran büyükşehir belediyesine verilen görevler ile birinci fıkrada 
sayılanlar dışında kalan görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

Büyükşehir katı atık yönetim plânına uygun olarak, katı atıkları toplamak ve aktarma istasyonuna 
taşımak. 

Sıhhî işyerlerini, 2’nci ve 3’üncü sınıf gayrisıhhî müesseseleri, umuma açık istirahat ve 
eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

Birinci fıkrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayılı Gecekondu Kanununda belediyelere 
verilen yetkileri kullanmak, (…) (5) spor, dinlenme ve eğlence yerleri ile parkları yapmak; yaşlılar, 
engelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik sosyal ve kültürel hizmetler sunmak; mesleki 
eğitim ve beceri kursları açmak; mabetler ile sağlık, eğitim, kültür tesis ve binalarının yapım, 
bakım ve onarımı ile kültür ve tabiat varlıkları ve tarihî dokuyu korumak; kent tarihi bakımından 
önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin geliştirilmesine ilişkin hizmetler yapmak; bölge otoparkı, 
kapalı ve açık otoparklar yapmak, yaptırmak, işletmek, işlettirmek veya ruhsat vermek. 

Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek. 

(Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike 
oluşturan binaları tahliye etmek ve yıkmak. 

Cemevlerinin yapım, bakım ve onarımlarını yapmak. (7421 Sayılı Kanun’un 14.Maddesi ile 
eklenmiştir.) 

 (Değişik son fıkra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri 
Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanlığına ve organize sanayi bölgelerine tanınan yetki ve 
sorumluluklar ile sivil hava ulaşımına açık havaalanları ve bu havaalanları bünyesinde yer alan 
tüm tesisler bu Kanunun kapsamı dışındadır. 

 (Ek fıkra: 12/11/2012-6360/7 md.) Büyükşehir ve ilçe belediyeleri tarım ve hayvancılığı 
desteklemek amacıyla her türlü faaliyet ve hizmette bulunabilirler. 

5393 Sayılı Belediye Kanununa Göre: 

Belediyenin görev ve sorumlulukları 

Madde 14- Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla; 

İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafî ve kent bilgi sistemleri; çevre 
ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans; şehir içi 
trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut; kültür ve sanat, turizm ve 
tanıtım, gençlik ve spor orta ve yüksek öğrenim öğrenci yurtları (Bu Kanunun 75 inci maddesinin 
son fıkrası, belediyeler, il özel idareleri, bağlı kuruluşları ve bunların üyesi oldukları birlikler ile 
ortağı oldukları  



Sayıştay denetimine tabi şirketler tarafından, orta ve yüksek öğrenim öğrenci yurtları ile Devlete 
ait her derecedeki okul binalarının yapım, bakım ve onarımı ile tefrişinde uygulanmaz.); sosyal 
hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi 
hizmetlerini yapar veya yaptırır. (Mülga son cümle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (…) (Ek cümleler: 
12/11/2012-6360/17 md.) Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 100.000’in üzerindeki belediyeler, 
kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler de mali durumları ve 
hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler. 

Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya 
yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü 
tesisi açabilir ve işletebilir; mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını yapabilir; kültür ve tabiat 
varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin 
korunmasını sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün 
olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa edebilir. (Değişik ikinci cümle: 12/11/2012-6360/17 
md.) Gerektiğinde, sporu teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi verir, amatör spor 
kulüplerine ayni ve nakdî yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor 
karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece 
alan öğrencilere, sporculara, teknik yöneticilere ve antrenörlere belediye meclisi kararıyla ödül 
verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir.  

(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/17 md.; Değişik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin 
birinci fıkranın (b) bendi uyarınca, sporu teşvik etmek amacıyla yapacakları nakdi yardım, bir 
önceki yıl genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için tahakkuk eden miktarın; büyükşehir 
belediyeleri için binde yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini geçemez. 

(İptal fıkra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayılı 
Kararı ile.) 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin 
ivediliği dikkate alınarak belirlenir. 

Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. 
Hizmet sunumunda engelli, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler 
uygulanır. 

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar. 

Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir. 

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır. 

(Ek fıkra: 01/07/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulaşımına açık havaalanları ile bu 
havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler bu Kanunun kapsamı dışındadır. 

Belediyenin yetkileri ve imtiyazları 

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazları şunlardır: 

a. Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her türlü faaliyet 
ve girişimde bulunmak. 

b. Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye yasakları 
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek. 

c. Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı vermek. 

d. Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının tarh, 
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre tahsili 
gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak veya yaptırmak. 

e. Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık su ve 
yağmur suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, 
işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek. 



f. Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem dâhil her 
türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek. 

g. Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve 
depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak. 

h. Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir alan 
sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, 
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek. 

i. Borç almak, bağış kabul etmek. 

j. Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata 
göre yat limanı ve iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve 
tüzel kişilerce açılmasına izin vermek. 

k. Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla 
tasfiyesine karar vermek. 

l. Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve 
denetlemek. 

m. Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz satış 
yapan seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satıcıların faaliyetten 
men edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda 
bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı malları yoksullara 
vermek. 

n. Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

o. Gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer 
işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını; 
sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; inşaat malzemeleri, odun, kömür ve hurda 
depolama alanları ve satış yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda çevre kirliliği 
oluşmaması için gereken tedbirleri almak. 

p. Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları 
ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile 
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek 
ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik 
düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek. 

r. (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mücavir alan sınırları içerisinde 5/11/2008 
tarihli ve 5809 sayılı Elektronik Haberleşme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayılı Ulaştırma, 
Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde 
Kararname ve ilgili diğer mevzuata göre kuruluş izni verilen alanda tesis edilecek elektronik 
haberleşme istasyonlarına kent ve yapı estetiği ile elektronik haberleşme hizmetinin gerekleri 
dikkate alınarak ücret karşılığında yer seçim belgesi vermek, 

s. (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sınırları içerisinde, yapı ruhsatı veya yapı 
kullanma izni hangi idare tarafından verilmiş olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansörlerin 
tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat çerçevesinde yıllık periyodik kontrollerini yapmak ya da 
yetkilendirilmiş muayene kuruluşları aracılığıyla yaptırmak, gerekli hâllerde asansörleri hizmet 
dışı bırakmak. 

ş. (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarının ve şeritlerinin, bisiklet ve elektrikli 
skuter park ve şarj istasyonlarının, yaya yollarının ve gürültü bariyerlerinin planlanması, 
projelendirilmesi, yapımı, bakımı ve onarımıyla ilgili işleri yürütmek. 

 

 

 



 

 (Ek fıkra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik 
kontrolünü yapacak belediyeler ile yetkilendirilmiş muayene kuruluşlarının sahip olması gereken 
şartlar, yıllık periyodik kontrol esasları ile yıllık periyodik kontrol ücretleri Türkiye Belediyeler 
Birliği, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ve Türk Standardları Enstitüsü temsilcilerinin de 
yer alacağı bir komisyon tarafından belirlenir. Konuya ilişkin düzenlemeler, komisyon kararları 
doğrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından yapılır. 

(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine göre verilecek yer seçim belgesi 
karşılığında alınacak ücret Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığınca belirlenir. Ücreti 
yatırılmasına rağmen yirmi gün içerisinde verilmeyen yer seçim belgesi verilmiş sayılır. 
Büyükşehir sınırları içerisinde yer seçim belgesi vermeye ve ücretini almaya büyükşehir 
belediyeleri yetkilidir. 

(l) bendinde belirtilen gayrisıhhî müesseselerden birinci sınıf olanların ruhsatlandırılması 
ve denetlenmesi, büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde il özel idaresi tarafından 
yapılır. 

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştayın görüşü ve Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığının kararıyla süresi kırkdokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla 
devredebilir; toplu taşıma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat vermek 
suretiyle yerine getirebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verme veya 67 nci maddedeki 
esaslara göre hizmet satın alma yoluyla yerine getirebilir. 

İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il 
belediyeleri ile nüfusu 10.000’i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve 
ticaret yatırımlarının ve eğitim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve 
aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz 
olarak yapabilir veya yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir; sağlık, eğitim, 
sosyal hizmet ve turizmi geliştirecek projelere Çevre ve Şehircilik Bakanlığının onayı ile ücretsiz 
veya düşük bir bedelle amacı dışında kullanılmamak kaydıyla taşınmaz tahsis edebilir. (Ek cümle: 
12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bağlı idareler, meclis kararıyla mabetlere, eğitim 
kurumlarına, yurtlara, okul pansiyonlarına ve hastanelere indirimli bedelle ya da ücretsiz olarak 
içme ve kullanma suyu verebilirler. 

Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 sayılı 
Devlet İhale Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında da uygulanır. 

Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu 
hizmetlerinde fiilen kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, resim ve harç 
gelirleri haczedilemez. 

(Ek fıkra: 10/9/2014-6552/121 md.) İcra dairesince haciz kararı alınmadan önce 
belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gösterilmesi istenir. On gün içinde yeterli 
mal beyan edilmemesi durumunda yapılacak haciz işlemi, alacak miktarını aşacak şekilde 
yapılamaz. 

(Ek fıkra:22/12/2021-7349/10 md.) Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya 
da hat kiralamak suretiyle çalışan ve toplu taşıma hizmeti yürüten gerçek ve tüzel kişilere; nüfus, 
hattın uzunluğu ve hattı kullanan sayısı kriterlerini esas alarak tespit edeceği hatlardaki toplu 
taşıma hizmetlerinden ücretsiz veya indirimli olarak yararlananlara ilişkin gelir desteği ödemesi 
yapabilir. 

 

Belediyeye tanınan muafiyet; 
Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrılan veya kamunun yararlanmasına açık, gelir 

getirmeyen taşınmazları ile bunların inşa ve kullanımları katma değer vergisi ile özel tüketim 

vergisi hariç her türlü vergi, resim, harç, katılma ve katkı paylarından muaftır. 



 

B. Teşkilat Yapısı 

                 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49’uncu maddesi gereğince, 10 Nisan 2014 tarihli 

ve 28968 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare 

Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik” esas alınarak ve 15.08.2024 

tarihli Başkanlık Oluru ile belediye teşkilatımız yeniden yapılandırılmıştır. 

            Belediyemiz teşkilat şeması aşağıda sunulmuştur. 

 

 

 

 



 

 

C. Fiziksel Kaynaklar: 

            Belediyemizin envanterinde bulunan hizmet binaları, araç ve iş makineleri ile 

bilişim sisteminde kullanılan teknolojik cihazlar vb. varlıklara ilişkin bilgiler aşağıda 

gösterilmiştir. 

 

          1. Bina ve Tesis Durumu: Belediyemizde kullanılan binalar, tesisler ve 

taşıtların özellikleri belirlenmiş, ayrıca önümüzdeki dönemde belediyemizin projeleri 

için ihtiyaç duyacağı fiziki varlıklarla ilgili veriler tespit edilmiştir. Mahalleler, sokak 

isimleri ve burada bulunan binalar aşağıda listelenmiştir.  

 

SIRA 
NO 

BİNA-TESİS ADI MAHALLESİ ADR
ES 

1 Balçova Belediyesi 
Hizmet Binası 

Fevzi Çakmak Cengiz Topel Sk. No: 1 

2 Nikah Salonu Fevzi Çakmak Cengiz Topel Sk. No: 1 
No:6 

3 Veterinerlik İşleri 
Müdürlüğü 

Haydar Aliyev 
Bulvarı 

No:13 

4 Balçova Belediyesi Spor 
Tesisleri 

Korutürk Gonca Sk. No:1 

5 Balçova Belediyesi 
Kültür Merkezi 

Fevzi Çakmak Murat Sk. No:10 

6 Balçova Belediyesi 
Tribünü 

Korutürk Vali Hüseyin 
Öğütcen Cad. 
No:55-57 

7 Engelli Merkezi Korutürk Vali Hüseyin 
Öğütcen Cad. 
No:55-57 

8 Balçova Belediyesi Halı 
Sahası 

Korutürk İmbat Sk. No:32 

9 Fen İşleri Şantiyesi Haydar Aliyev 
Bulvarı 

No:3 

10 Temizlik İşleri Şantiyesi Haydar Aliyev 
Bulvarı 

No:13 



11 Robotik Kodlama 
Merkezi 

Fevzi Çakmak No:14 

12 Pazar Yeri Teleferik Gaziler Sk. No:23 

13 Dayanışma Evi Teleferik No:25/B 

14 Teleferik Mah. Semt Evi Teleferik Enverpaşa Sk.No:28 

15 Onur Mah.Semt Evi Onur Akasya Sk. No:24/A 

16 Eğitim Mah. Semt Evi Eğitim Rıza Sk. No:3/1 

18 Çetin Emeç Mah. Semt 
Evi 

Çetin Emeç Gürsel Bir Sk. No:16/A 

19 Meşale-Olimpiyat Köyü 
Semt Evi 

Çetin Emeç Meşale 2 Sk. No:2/1 

20 Halı Saha Çetin Emeç Duygu sk.No:31 

21 Kent Belleği Merkezi Korutük Gonca Sk.No:2 

22 Sosyal Etkinlik Merkezi Çetin Emeç Özdemir Asaf Sk. No:2/A 

23 Halı Saha Korutürk Murat Sk. No:4 

24 EFEM (Dernek) Korutürk Murat Sk. No:12/2 

25 EĞİTDER (Dernek) Fevzi Çakmak Gonca Sk. No:4 

26 TEMAD Fevzi Çamak Gonca Sk. No:12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



           2.Araç Durumu:  Belediyemiz hizmetlerinde 61 araç kullanılmakta olup, 

bunların 62%si taşıt, 38%i iş makinesidir. Taşıtlardan ise sadece 5%’i otomobildir ve 

bunlar da belediye hizmetlerinde kullanılmaktadır. Önümüzdeki plan döneminde 

temizlik hizmetlerinde kullanılmak üzere çöp kamyonu, su tankeri satın alınacaktır. 

 

 

 

              3.Bilişim Sistemi: Altyapı ve sistemler her türlü teknolojik gelişmeye ve uzun 

vadeli taleplere açıktır. Bilgi çağının gerektirdiği kent yaşamını kolaylaştıran, gerek e-

belediye, gerekse kullanılan uygulama yazılımları ile etkin ve verimli hizmet sunmaktadır. 

Balçova Belediyesi merkez bina ve bağlı birimlerinde teknoloji seviyesi yüksek donanımlar 

ve lisanlı güncel yazılımlar kullanılmaktadır. Belediyemiz hedeflenen projeler, teknolojik ve 

kamusal zorunluluklar nedeniyle birçok altyapı yatırımı yapmıştır. Bu yatırımlar bünyesinde, 

ağ altyapısı başta olmak üzere çeşitli donanım ve ekipmanların teminini gerçekleştirmiştir. 

Bilgi İşlem Birimi bünyesinde bu araçlarının kullanımının sürekliliğini sağlamak amacıyla, 

gerekli eğitim altyapısına sahip personeli ve destek cihazlarını bünyesinde 

barındırmaktadır. 

               Balçova Belediyesi kurumsal web sitesinde (https://www.balcova.bel.tr/) kurumun 

faaliyetleri ve ilçe ile ilgili güncel bilgiler (Balçova Belediyesi’nin kurumsal yapısı, Balçova 

Belediyesi İletişim bilgileri, e-ödeme, e-imar, coğrafi bilgi sistemi, haberler, etkinlikler, bilgi 

edinme, duyurular, meclis gündemi ve kararlar vb) paylaşılmaktadır. 

S.NO BALÇOVA BELEDİYESİ HİZMET ARAÇLARI LİSTESİ ADEDİ 

1 Çöp Kamyonu 19 

2 Otomobil 3 

3 Minibüs  4 

4 Engelli Aracı 1 

5  Otobüs 2 

6 Kamyon 3 

7 Arazöz 1 

8 İş Makineleri 3 

9 Yol Süpürme Aracı 1 

10 Konteyner Yıkama Makinesi 2 

11 Damperli Kamyon 6 

12 Binek Combi Van 6 

13 Kamyonet 4 

14 Panel Van 1 

15 Midibüs 3 

16 Motosiklet 2 

 TOPLAM 61 



 

 

 

 

 

Bilgisayar Donanımı Adet 

Fiziksel Sunucu 11 

Sanallaştırılmış Sunucu 26 

Storage 2 

Call Manager 1 

Qnapp 1 

Firewall 1 

Bilgisayar (PC) 246 

Yazıcı (Printer) 94 

Tarayıcı (Scanner) 36 

Kiosk 2 

Bilgilendirme Ekranı 2 

 

 

Switch /  Router Adet 

Metro Ethernet Switch 1 

Omurga Switch 1 

Ethernet Switch (48 port) 11 

Ethernet Switch (24 port) 9 

Router 3 

Modem 2 

 

 

 

 

Mobese Sistemi Adet 

NVR Sunucu 6 

DVR 29 

Kamera 488 

Switch 44 

Saha Panosu 40 

F/O Network 48 
Core Fiber Optik 
Kablo 

35 
km 

Ofis Araç Gereçleri Adet 

Fotokopi Makinası 12 

Ozalit Makinası 2 

Plotter 2 



 

 

         D. İnsan Kaynakları: 

               5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 49'uncu maddesi gereğince, 10 Nisan 2014 

tarihli ve 28968 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan "Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile 

Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik" esas alınarak 

ve 15.08.2024 tarihli Başkanlık Oluru ile belediye teşkilatımız yeniden yapılandırılmıştır. 

1.1. İnsan Kaynakları (Mevcut Durum): 

 

 
 

Müdürlükler GİH TH SH AV YH
Sürekli 

İşçi

Geçici 

İşçi

Genel 

Toplam

Özel Kalem Müdürlüğü 3 3

İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Md.lüğü
3 3

Hukuk İşleri Md.lüğü 3 3

Basın, Yayın ve Halkla 

İlişkiler  Md.lüğü
0

Yazı İşleri  Md.lüğü 5 5

Zabıta  Md.lüğü 9 4 13

Mali Hizmetler  Md.lüğü 7 1 8

Temizlik İşleri  Md.lüğü 1 20 7 28

İmar ve Şehircilik  Md.lüğü 1 22 23

Fen İşleri  Md.lüğü 1 20 8 1 30

Destek Hizmetleri  Md.lüğü 2 2

Kültür ve Sosyal İşler  

Md.lüğü
7 1 8

Afet İşleri  Md.lüğü 0

İşletme ve İştirakler  

Md.lüğü
0

Ruhsat ve Denetim  

Md.lüğü
2 2

Sağlık İşleri  Md.lüğü 3 3

Sosyal Yardım İşleri  

Md.lüğü
0

Strateji Geliştirme  Md.lüğü 1 1

Veteriner İşleri  Md.lüğü 4 4

Muhtarlık İşleri Md.lüğü 0

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 

Md.lüğü
0

Emlak ve İstimlak Md.lüğü 0

Teftiş Kurulu Md.lüğü 0

28 8 136TOPLAM 42 48 7 3 0



 

              

 

           Balçova Belediyesi 100 Memur, 28 Sürekli İşçi, 8 Geçici İşçi ve 306 (Agamemnon) 

Şirket işçisi olmak üzere 442 personelle Belediye hizmetlerini yürütmektedir. Belediye 

personeli içinde en büyük pay %68 ile şirket işçilerinde bulunurken, %23 ile memurlar, 

%7 ile sürekli işçiler ve %2 ile geçici işçiler izlemektedir. 

             Memurlar içinde en büyük paya sahip olan kesim %35 ile Teknik Hizmetler sınıfı 

personeli oluşturmakta olup, %30 ile Genel İdari Hizmetler sınıfı personeli, %4 Sağlık 

Hizmetleri sınıfının payı ve %2 ile Avukatlık hizmetler sınıfının payı oluşturmaktadır. 

 

 

    Tablo: İnsan Kaynakları (Öğrenim Durumu): 

Açıklama Memur Geçici İşçi Sürekli İşçi 

İlkokul   2 7 

Ortaokul     1 

Lise  22 1 17 

Ön Lisans 18     

Lisans 52 5 3 

Yüksek Lisans 8     

Toplam 100 8 28 

 

 



 

                Memurlar, Sürekli İşçi ve Geçici İşçilerdeki eğitim durumuna bakılacak olursa; 

Yükseköğretim mezunu personelin payı %74, Lise mezunlarının payı %16 ve İlköğretim 

mezunlarının payı ise %10 yüzeyinde olduğu görülmektedir. 

     Tablo : İnsan Kaynakları ( Yaş Durumu) 

Açıklama Memur Geçici İşçi Sürekli İşçi 

20-30 8     

31-40 24 2 11 

41-50 34 6 15 

51+ 41   2 

Toplam 100 8 28 

 

               Memurlar, Sürekli İşçi ve Geçici İşçilerdeki yaş durumu ise; personelin büyük bir 

çoğunluğu %42 ile 41-50 yaş grubunda yer almaktadır. 31-40 yaş aralığında olanların payı 

ortalama %36, 51 yaş üzerindekilerin ortalaması ise %14 ve 20-30 yaş aralığında olanların 

payı ortalama %5 olduğu gözlemlenmiştir 

Tablo: İnsan Kaynakları (Erkek/Kadın Personel Mevcudu) 

 

Yıllar 
Erkek / 
Kadın 

Memur Geçici İşçi Sürekli İşçi 
Genel 

Toplam 

2024 

Erkek  58 5 12 75 

Kadın 42 3 16 61 

 

              Memurlar, Sürekli İşçi ve Geçici İşçilerdeki cinsiyet durumuna bakacak olursak 

kadın personelin payı %46, erkeklerin payı ise %54 düzeyindedir. 

 



 

 

     E. Diğer Hususlar: 

  1 . Belediye Meclis Üyeleri: 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

           2.Tarihçe: 

 

 

      Balçova Konumu 

            Balçova, İzmir ilinin bir ilçesidir. İlçenin doğusunda Konak, doğu ve 
güneyinde Karabağlar, batısında Narlıdere ilçeleri, kuzeyinde İzmir 
Körfezi bulunmaktadır. İzmir'in merkezine 8 kilometre uzaklıktadır. İlçe merkezinin 
yayılım alanının denizden uzaklığı 20 ila 80 metre arasında değişmektedir. 
İlçenin havaalanına uzaklığı ise 18 kilometredir.  

           Balçova, anakent sınırları içerisinde yer alır. İlçe denize yakın yani kuzey tarafa 
kurulmuştur. Güney tarafı ise orman ve dağlarla kaplıdır. 3 Haziran 1992 tarihli 3806 
sayılı kanunla ilçe olmuştur. Balçova Termal Tesisleri, Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp 
Fakültesi, İzmir Ekonomi Üniversitesi ve Türkiye'nin ikinci büyük teleferiği olan Balçova 
Teleferiği bu ilçenin sınırları içerisinde yer almaktadır. 

 

 

 

 

https://tr.wikipedia.org/wiki/%C4%B0zmir_(il)
https://tr.wikipedia.org/wiki/Konak,_%C4%B0zmir
https://tr.wikipedia.org/wiki/Karaba%C4%9Flar
https://tr.wikipedia.org/wiki/Narl%C4%B1dere
https://tr.wikipedia.org/wiki/%C4%B0zmir_K%C3%B6rfezi
https://tr.wikipedia.org/wiki/%C4%B0zmir_K%C3%B6rfezi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Adnan_Menderes_Havaliman%C4%B1
https://tr.wikipedia.org/wiki/Dokuz_Eyl%C3%BCl_%C3%9Cniversitesi
https://tr.wikipedia.org/wiki/%C4%B0zmir_Ekonomi_%C3%9Cniversitesi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Bal%C3%A7ova_Teleferi%C4%9Fi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Bal%C3%A7ova_Teleferi%C4%9Fi


 

 

          Balçova Tarihçesi 

              Eski dönemlerde Ayesefit olarak anılan köyün adı; köy arazisinin büyük bir 
kısmının balçık olması nedeniyle, Balçık Havi olarak değişmiş ve daha sonra, söylene 
söylene Balçık Ova birleşerek bugünkü ismi olan Balçova adını almıştır. Balçova'nın 
tarihteki yeri ilçede bulunan kaplıcaların tarihi ile aynı döneme rastlar. Bu tarih MÖ 1200 
yıllarına denk gelir. Dünyanın en önemli destanlarından biri olan İlyada ve Odesia'nın 
yazarı olan şair Homeros MÖ 8 yy.da İzmir'de yaşamıştır. Homeros'un İlyada Destanı'nın 
bir bölümünde bahsettiği Agamemnon ve Menelaos Troia “Truva” seferini yapan Akhai 
ordusunun başında bulunan iki komutandır. Askerlerin burada şifa bulması ve de 
yaralarının iyileşmesi üzerine şifalı suyun çıktığı yerlere tesis olarak kapalı hücreler 
yapılmıştır. Tarih boyunca birçok medeniyetin hakimiyeti altına girmiştir. Türklerin 
bölgeye gelmesi 1300'lü yıllarda, hakimiyet kurması ise 1400'lü yıllarda olmuştur. 

 

 

           Balçova Belediyesinin Tarihçesi 

             Cumhuriyet’in ilk nüfus sayımının yapıldığı 1927 yılında 526.005 olan İzmir’in 

nüfusu 1950 yılından sonra sanayiye bağlı olarak göç hareketlerinin etkisiyle 1960 yılında 

bir milyonu aşarken 2022 yılı itibariyla 4.462.056’a ulaşmıştır. İzmir Büyükşehir sınırları 

içinde yer alan ve her yönüyle kent merkezine bağlı bir yerleşim yeri haline gelen Balçova, 

1960’ların başlarına kadar İzmir’e bağlı bir köy konumundaydı. Balçova’nın köy 

konumundan çıkarak önce kasaba, ardından da 01.03.1963 yılında ilk kez belediye olarak 

kurulmuş ve belediye Başkanı'da (1963-1977) Ercüment UYSAL olmuştur. Balçova’nın köy 

statüsünden çıkarak kasaba statüsü kazanması sonrasında yapılan ilk nüfus sayımında 

(1965) nüfusu 6.387 olarak saptanmıştır. İlçe 1980 yılında Narlıdere merkez olarak şube 

konumuna gelmiş, 03.06.1992 tarihinde ise tekrar 3806 sayılı kanun ile belediye 

durumuna getirilmiştir. Günümüzde nüfusu (2023 Adrese Bağlı Nüfus Kayıt Sistemi 

Sonuçları) 77,831’dir. 

 

 

 

 

 

 

https://tr.wikipedia.org/w/index.php?title=Bal%C3%A7ova_Kapl%C4%B1cas%C4%B1&action=edit&redlink=1
https://tr.wikipedia.org/wiki/Homeros
https://tr.wikipedia.org/wiki/%C4%B0lyada_Destan%C4%B1


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERFORMANS 

BİLGİLERİ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

        II.  PERFORMANS BİLGİLERİ:  

        A. Temel Politika ve Öncelikler 

 

              Balçova Belediyesi hedeflerinde, On İkinci Kalkınma Planı'nın Hukukun üstünlüğü, 

demokrasi, temel hak ve hürriyetlerin güçlendirilmesi, İyi yönetişim anlayışının pekiştirilmesi 

ve kurumsallaştırılması, Ailenin, beşeri ve s osyal yapının güçlendirilmesi, Afetlere dirençli 

yaşam alanları ve medeniyet temelli akıllı, sürdürülebilir şehirler, Makroekonomide istikrar 

ve sürdürülebilirlik, Her alanda yeşil ve  dijital dönüşüm odaklı rekabetçilik, verimlilik temelli, 

Uluslararası işbirliklerinin ve stratejik ortaklıkların güçlendirilmesi hedeflerine uyumluluk 

göstermektedir. 

 

             Yerel Eşitlik Eylem Planı, İklim Değişikliği Stratejisi ve Sürdürülebilir Kalkınma 

Hedefleri gibi belgelerle uyum, Balçova Belediyesi'nin yalnızca yerel değil, aynı zamanda 

uluslararası standartlarla uyumlu bir yönetim ile 2025-2029 yıllarını kapsayan belediyemiz 

stratejik planında ön görülen misyon, vizyon, stratejik amaç ve hedeflere uyum sağlamayı ön 

görmektedir. Bu çerçevede temel ve öncelikli politikamız; 5393 Sayılı Belediye Kanunu ve 

diğer kanunlarla verilen görevler ve yetkiler doğrultusunda, Balçova'da yaşayan halkın 

medeni ve müşterek ihtiyaçlarının karşılanarak memnuniyetinin sağlanmasıdır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

B. Amaç ve Hedefler 

1. Misyon, Vizyon ve Temel Değerler: 

 

 

                                                  

 



 

 

2. Stratejik Amaçlar ve Hedefler ile Performans Hedefleri: 

Kurumun misyonu ve vizyonuna ulaşmak için stratejik planlama sürecinin önemi 
büyüktür. Bu süreç, orta ve uzun vadeli stratejik amaçların yanı sıra, ölçülebilir ve somut 
stratejik hedeflerin belirlenmesini kapsar. 

Stratejik Amaç ve Hedefler: 

1. Stratejik Amaçlar: Kurumun uzun vadeli hedefleri, misyon ve vizyon ile uyumlu 
bir şekilde belirlenmelidir. 

2. Stratejik Hedefler: Bu amaçlara ulaşmayı sağlayacak somut ve ölçülebilir 
hedefler geliştirilmelidir. 

Faaliyetlerin Planlanması: 

¶ Hedeflerin gerçekleştirilmesine yönelik faaliyetler, çıktı odaklı bir şekilde 
tasarlanmalı ve belirlenen stratejik hedeflere destek olmalıdır. 

Performans Programı ve Bütçe Bağlantısı: 

¶ Stratejik amaç ve hedeflerin, performans programının oluşturulmasında temel 
bir rol oynaması gerekmektedir. 

¶ Bu doğrultuda, stratejik planın performans esaslı bütçe ile entegrasyonu 
sağlanarak, analitik bütçenin fonksiyonel kod yapısıyla uyumlu hale getirilmesi 
önemlidir. 

Bu aşamalar, kurumun etkin bir yönetim sergilemesi ve belirlenen hedeflere ulaşması 
açısından kritik bir öneme sahiptir. 

Bu çerçevede dört stratejik amaç altında otuz bir stratejik hedef belirlenmiştir. 

2025 yılı için seksen dört faaliyet ve projeye yer verilmiştir. Stratejik amaçlar, 

hedefler ve performans hedefleri aşağıdaki tabloda belirtilmiştir. 

 

   

 

 

  



 

STRATEJİK PLAN PERFORMANS PROGRAMI 

AMAÇLAR HEDEFLER PERFORMANS HEDEFLERİ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

STRATEJİK AMAÇ-1  Hizmet 
kalitesini artırmak ve kaynakları 

daha etkin bir şekilde 
kullanarak ihtiyaçları 

karşılamak için, adil ve dahil 
edici bir yönetim anlayışıyla 

desteklenen, güçlü bir personel 
politikası ile sürdürülebilir bir 

kurumsal yapı inşa etmek. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1-1: Belediye 
hizmetlerinin 
bilinirliğini ve 

yaygınlığını arttırmak. 

1.1.1 Sosyal medya takipçi sayısı, artış oranı 

1.1.2 

Hizmetleri tanıtıcı doküman 
hazırlanması, billboard, afiş, broşür, 
katalog vb. görsel tanıtım araçlarının 

hazırlanması ve basım yayının 
sağlanması oranı 

1.1.3 
Basın mensupları ile yapılacak çeşitli 
etkinliklerde belediye yetkililerinin 

buluşturulması oranı 

1.1.4 
Vatandaşın basın ve halkla 

ilişkilerdeki memnuniyet oranı 

1-2: Çalışanların 
kurumsal aidiyet ve 
memnuniyetlerini 
arttırarak, işgücü 

performansını 
geliştirerek kurum 

gelişimine katkı 
sağlamak. 

1.2.1 Çalışan Memnuniyet oranı  

1.2.2 
Birimlerden gelen eğitim taleplerinin 

karşılanma oranı 

1.2.3 
Kuruma yeni katılan personele 

yönelik oryantasyon eğitimi verilmesi 
oranı  

1-3: Mevcut dijital 
altyapı, bilgi 

sistemlerinin etkinliğini 
ve kullanılabilirliğini 

arttırmak. E-Dönüşüm 
faaliyetlerinin ve 

projelerinin 
devamlılığını sağlamak. 

1.3.1 

"Dijital Kent Balçova" ile 
Belediyemizin hizmetlerinin dijital 
dönüşümü ve arşiv düzenlenmesi 

oranı 

1.3.2 Kent Bilgi Sisteminin kurulması oranı 

1.3.3 
Hizmete alınacak yeni birimlerde 

bilişim altyapısının devreye alınma 
oranı oranı 

1.3.4 
Birimlerden verilen KVKK uygun hale 

getirilmesi oranı 

1.3.5 

Online eğitimler ile çeşitli 
sosyoekonomik gruplara yönelik 

çalışmalar ve dijital altyapı 
oluşturulması oranı 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STRATEJİK AMAÇ-1  Hizmet 
kalitesini artırmak ve kaynakları 

daha etkin bir şekilde 
kullanarak ihtiyaçları 

karşılamak için, adil ve dahil 
edici bir yönetim anlayışıyla 

desteklenen, güçlü bir personel 
politikası ile sürdürülebilir bir 

kurumsal yapı inşa etmek.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.3.6 
İhtiyaçlar doğrultusunda bilgisayar ve 
yan ekipmanların yedek parça ve sarf 
malzemelerinin temin edilmesi  oranı 

1.3.7 
Belediye ve birimlerine ait web 

sitelerinin tasarım ve altyapılarının 
yenilenme hizmeti oranı 

1-4: Belediyecilik 
hizmetlerinin arttırmak 
için, kurumsal kimliğin 

oluşturulması. 

1.4.1 
Belediye içerisinde kurumsal kimlik 

oluşturulması ile ilgi çalışmalar oranı 

1.4.2 
Organizasyon şemasının yenilenme 

oranı  

1-5: Belediyecilik 
hizmetlerinin etkinliğini 

ölçerek verimliliğini 
arttırmak. 

1.5.1 Vatandaş Memnuniyet oranı  

1.5.2 
İstek/Öneri ve Taleplerden 

memnuniyet oranı  

1.5.3 
Analizlerden yararlanılarak yapılan 

toplam iyileştirme sayısı  

1-6: Ulusal ve 
uluslararası kurum, 

kuruluş ve örgütlerle 
işbirlikleri ve Başkanlık 

makamının halkla 
ilişkilerini geliştirmek. 

1.6.1 Randevu taleplerinin karşılanma oranı  

1.6.2 
Başkanlık Makamı ilişkilerini 

geliştirmek adına yapılan faaliyet 
sayısı  

1.6.4 
İşbirlikleriyle yıllık ortak yapılan proje 

sayısı  

1-7: İş sağlığı ve 
güvenliğine uygun 

çalışmalar yürütmek. 

1.7.1 

Yürürlülükteki yasalar uyarınca iş yeri 
tehlike sınıflarının belirlenmesi ve bu 

doğrultuda risk analizi yapılarak 
çalışma alanlarının denetlenmesi 

sayısı 

1.7.2 
İş sağlığı güvenliğiyle ilgili duyuru 

talimatnamelerinin personele 
duyurulması, duyuru sayısı  



 
 
 
 
 
 
 
 
 

STRATEJİK AMAÇ-1  Hizmet 
kalitesini artırmak ve kaynakları 

daha etkin bir şekilde 
kullanarak ihtiyaçları 

karşılamak için, adil ve dahil 
edici bir yönetim anlayışıyla 

desteklenen, güçlü bir personel 
politikası ile sürdürülebilir bir 

kurumsal yapı inşa etmek 
 
 
  

1.7.3 
İş güvenliği ile iş kazalarından 

korunmaya yönelik verilen eğitim 
sayısı 

1-8: Dijital belge 
yönetim sistemi ile 
hizmet kalitesi ve 

yönetiminde etkinliği 
arttırmak. 

1.8.1 
Kurum arşiv işlemlerinin yürütülmesi, 

dijital ortama aktarılan belge sayısı  

1.8.2 
Meclis ve Encümen kararlarının dijital 

ortama aktarılan belge sayısı  

1.8.3 
Kurum içi personele resmi yazışma 

kuralları ile ilgili eğitim verilmesi 
(adet)  

1-9: Doğal Afetlere ve 
Acil durumlara karşı 
kurum personeline 
eğitim, seminer ve 
tatbikat çalışmaları 
düzenleyerek Doğal 

Afetlere ve Acil 
durumlara karşı bilgi 
donanımını arttıracak 

çalışmalar yapmak. 

1.9.1 
Doğal Afet ve Acil durumlara ilişkin 

verilen eğitim sayısı (adet) 

1.9.2 
Doğal Afet ve Acil durumlara ilişkin 

yapılan tatbikat sayısı (adet) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2-1: Kent halkının huzur 
ve esenliğini sağlamak, 

bulunulan seviyeyi 
korumak ve 
yükseltmek. 

2.1.1 
Ticari faaliyetlerin kayıt altına 

alınması ve denetlenmesi oranı 

2.1.2 
Yaşam akışını engelleyen işgallerin 

önlenmesi ve engelli trafiğinin 
denetlenmesi oranı 

2.1.3 
Kent estetiğinin korunması için 

düzenli yapılaşmanın denetlenmesi 
oranı 

2.1.4 
Tehlikesiz katı atık toplama 

faaliyetlerinin denetimi oranı 

2-2: Sürdürülebilir 
Hareketlilik 
kapsamında 

hemşerilerimizin 
yaşamlarında kalıcı 

sağlıklı yaşam 

2.2.1 
Sürdürülebilir Hareketlilik 

kapsamında mevcutta yer alan yeşil 
alan planlarının uygulanması oranı 

2.2.2 
Planlanan bisiklet yollarının 
uygulanması oranı(metre) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STRATEJİK AMAÇ-2: Doğa 
dostu, planlı ve sürdürülebilir 

büyümeyi destekleyecek 
şekilde, altyapı yatırımları, 

toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi 
öncelikli olarak, çevresel 

etkilerin minimize edilmesini, 
kaynakların verimli kullanımını 

ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan 

çalışmalar sağlamak. 

alışkanlıkları 
edinebilecekleri alanlar 
yaratmak. İlçemizde var 
olan park ve yeşil alan 

sayısını arttırarak 
mevcutları yenilemek. 

2.2.3 
Faaliyet alanlarının genişletilmesi ve 
mevcutta yer alan park alanlarının 

yenilenme sayısı  

2.2.4 
"Sporun Kenti Balçova" ile mevcut 

spor tesislerimizin yenilenerek 
modernizasyonu sağlanması  oranı 

2-3: Termal ve Kür 
Merkezi ile Belediye 

Hizmet Alanının inşası 
ve oluşturulması. 

2.3.1 
Ulusal ve Uluslararası hizmet edecek 
"Termal ve kür merkezi" kurulması  

oranı 

2.3.2 
Belediye Hizmet Alanının 

oluşturulması oranı 

2-4: İlçemizde sosyal 
donatı alanlarının 

yaygınlaştırılması, var 
olan toplumun 

ihtiyaçları 
doğrultusunda, 

geliştirerek bu alanların 
sürdürülebilirliği ile 

yaşam kalitesini 
arttırmak ve sokak 

hayvanlarına yönelik 
koruyucu barınak alanı 

sağlamak. Çalışan 
çocuklu kadınlarımıza 

işte bulundukları 
saatlerde çocuklarını 

güvenle teslim 
edebilecekleri gündüz 
bakım evleri hizmetini 

sunacak hizmet alanları 
oluşturmak. 

2.4.1 
Okul öncesi çocuklara gündüz bakım 
hizmeti verilmesi için gündüz bakım 

evinin açılması oranı 

2.4.3 
Fen işleri Müdürlüğü  Şantiye Binası 
ve Marangozhane'nin yapımı oranı 

2-5: İlçemizin ulaşım 
altyapısını ve sosyal 

donatı alanlarını 
toplumun ihtiyacı 

doğrultusunda 
geliştirilmek. 

2.5.1 
Geleceğin Balçovasına uygun şekilde 

konforlu yollar inşa edilmesi, 
yenilenmesi adeti 

2.5.2 
Otopark alanlarının projelendirilmesi 

oranı 

2-7: Çamlıkküme 
bölgesinde imar 

sorununun çözülmesi. 
2.7.1 

Parselasyon planının 
sonuçlandırılması oranı 



2.7.2 Yol kırmızı kotlarının tespiti oranı 

2-10: Termal ve Kür 
Merkezi ile Belediye 

Hizmet Alanı 
projelerinin 

hazırlanması. 

2.10.1 

Ulusal ve Uluslararası Sağlık 
Tuziminde hizmet verecek olan 

"Termal ve kür merkezi"nin 
projelendirilmesi oranı 

2.10.2 
Belediye Hizmet Alanının 

projelendirilmesi oranı 

STRATEJİK AMAÇ-3: Toplumsal 
gelişimi desteklemek amacıyla, 

halkın bedensel ve ruhsal 
yaşam kalitesini arttırmak, 

ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı 
kesimlere fırsat eşitliği 

sağlamak, kadının güçlenmesi 
ve toplumda hak ettiği yeri 
alması, kültürel kalkınmayı 
teşvik etmek ve girişimciliği 

destekleyen eğitim ve 
etkinlikler düzenlemek . 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3-1: İlçemizde yaşayan 
engelli 

hemşerilerimizin 
topluma katılmasını 

sağlamak. Sosyal yaşam 
içinde olması için 

eğitim, gezi, sosyal 
yardımların yapılması. 

3.1.1 
Engelli haklarına ilişkin Yapılacak 

eğitim ve etkinlik sayısı  

3.1.2 
Hizmet götürülen Engelli vatandaş 

sayısı 

3-2: Yaşam boyu 
sürdürülebilir 

hareketlilik kültürünün 
oluşturulması ve 

çocuklara yaz okulu 
düzenlenmesi, halkın 

spor faaliyetlerine 
katılımını sağlamak. 

3.2.1 Düzenlenen spor organizasyonu sayısı  

3.2.3 Yaz okulu düzenlenmesi (sayı) 

3.2.5 

Kamu Kurumları ile Özel Kuruluşlarla 
işbirliği yaparak gençlere ve çocuklara 
sporun tanıtılması desteklenmesi için 

çalışmalar oranı 

3.2.6 

Sürdürülebilir Hareketlilik 
kapsamında trafiğe açık olan cadde ve 

sokakların kapatılarak otomobilsiz 
gün ilan edilerek düzenlenen etkinlik 

sayısı  

3-3: Sağlıklı Yaş 
Alma'nın önemli bir 

aracı olarak 
kullandığımız Olgun 

Gençlik Merkezimizin 
olanaklarını geliştirmek 

ve 60 Yaş Üstü 
Balçovalı 

hemşerilerimizi 
ağırlayacağımız kamp 

merkezimizi 
oluşturmak. 

3.3.1 
Olgun Gençlik Merkezinden 

faydalanan vatandaşlarımıza yönelik 
düzenlenen etkinlik sayısı  

3.3.2 
Olgun Gençlik Merkezi denetiminde 
Geriatrik gerekliliklere uygun bir açık 
alan faaaliyet yerinin kurulması oranı 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STRATEJİK AMAÇ-3: Toplumsal 
gelişimi desteklemek amacıyla, 

halkın bedensel ve ruhsal 
yaşam kalitesini arttırmak, 

ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı 
kesimlere fırsat eşitliği 

sağlamak, kadının güçlenmesi 
ve toplumda hak ettiği yeri 
alması, kültürel kalkınmayı 
teşvik etmek ve girişimciliği 

destekleyen eğitim ve 
etkinlikler düzenlemek . 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3-4: Kültür ve Sanat 
faaliyetlerini ve 

niteliklerini arttırarak 
Balçovalı 

hemşerilerimize 
ulaşmasını sağlamak. 

3.4.1 
Yapılan etkinlik sayısı (Konser,Tiyatro, 
Söyleşi, Sempozyum, Film Gösterimi) 

3-5: Ekonomik sıkıntılar 
nedeniyle ihtiyaç sahibi 

olan aileleri sosyal 
adalet koşullarına göre 

belirlemek, İhtiyaç 
Sahibi Aileler haritasını 

çıkarmak ve aileleri 
BALÇOVAM KART 

sahibi yapmak. 

3.5.1 Yapılan sosyal yardım sayısı tespiti  

3.5.2 
Yapılan yardımların sosyal adalet 

koşullarına göre düzenlenmesi sayısı 

 3-6: Sosyal yardımdan 
yararlandırılacak ihtiyaç 

sahibi vatandaşların 
tespitini yapmak, 

ihtiyaçlarını belirlemek 
ve refah düzeylerini 

yükseltmek. 

3.6.1 

BALÇOVAM KART  kapsamında sosyal 
belediyecelik adına anlaşmalı 

noktalardan oluşan kolaylık ve 
ayrıcalıklara ilişkin veri tabanının 

oluşturulması oranı 

3.6.2 
Ev ziyaretleri yapılarak ihtiyaçlı 

vatandaş sayısının tespit edilmesi 
(kişi) 

3.6.3 
İhtiyaç sahibi yaşlılara ev temizliği 

hizmetinin sağlanması (kişi) 

3.6.4 
Balçova da yaşayan ihtiyaç sahibi 
vatandaşlara gıda ve/veya sıcak 
yemek yardımı yapılması (kişi) 

3.6.5 
Ortopedik malzeme ihtiyacı için 

başvuru yapan bireylerin 
desteklenmesi (kişi) 

3-7: İlçemizde gelir 
seviyesi yeterli 
olmayan aile 

bireylerinin temel 
ihtiyaçlarını karşılamak 
ve bireysel sorunlarını 

giderme imkanı 
bulamayan kadın, 

çocuk, genç, engelli ve 
yaşlı bireylerin sosyal 

hayata katılımına 
destek olmak amacıyla 
çalışmaları yönetmek 

projelerin 
sürdürülebilirliğini 

sağlamak. 

3.7.1 

Kişisel başvuru sonucu yeni bebek 
heyecanı yaşayan ailelerin 
mutluluğunu paylaşmak ve 

bütçelerine katkı sağlamak amacıyla, 
0-3 aylık bebeklere yönelik “HOŞ 

GELDİN BEBEK” paketi sağlanması 
(adet) 

3.7.2 
Askere gidecek her Balçova'lıya asker 

çantası yardımı yapılması (kişi) 



 
 
 
 
 
 
 
 

STRATEJİK AMAÇ-3: Toplumsal 
gelişimi desteklemek amacıyla, 

halkın bedensel ve ruhsal 
yaşam kalitesini arttırmak, 

ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı 
kesimlere fırsat eşitliği 

sağlamak, kadının güçlenmesi 
ve toplumda hak ettiği yeri 
alması, kültürel kalkınmayı 
teşvik etmek ve girişimciliği 

destekleyen eğitim ve 
etkinlikler düzenlemek . 

3-8: Kadınların 
bilgilendirilmeleri, 

bilinçlendirilmeleri, 
desteklendirilmeleri ve 
güçlenmelerine katkı 
sağlamak ve eğitim 
öğretim sürecinde 

kadın erkek eşitliğinin 
izlenebilirliğine ilişkin 

çalışmalar yapmak 

3.8.1 

Evlenmeden önce çiftlere verilecek 
eğitim modüllerinin ve kitapçık 
oluşturulması sayısı (TCE, sağlık, 

cinsel sağlık, kadına yönelik şiddet 
vb.) (adet) 

3.8.2 

Başvuru yapan ihtiyaç sahibi 
kadınlarımıza yönelik ücretsiz olarak 
hukuksal bilgilendirme ve psikolojik 

danışmanlık sayısı (kişi) 

3.8.5 
Kadınlara yönelik hayat dolu 

buluşmalar konulu eğitim sayısı (adet) 

3.8.6 Düzenlenen eğitim sayısı (adet) 

3.8.7 
Eğitimde kadın erkek fırsat eşitliğine 
ilişkin veri toplanması ve araştırma 

yapılması (adet) 

3-9: Afetlere karşı 
hazırlık sürecinde 

toplumun farklı yaş 
gruplarını kapsayan ve 

olası riskleri en aza 
indirmek için projeler 
geliştirmek. Olası afet 

ve acil durumlarda 
müdahale ve 

iyileştirme süreçlerinin 
organize bir şekilde 

yürütülmesi yönünde 
çalışmalar yapmak. 
Afet ve acil durum 

süreçlerini etkin 
yöneterek olası 

zararları ve etkileri en 
aza indirmek. 

3.9.1 BALKUT projesinin tamamlanma oranı  

3.9.2 

Doğal Afetlere karşı halkı 
bilinçlendirme ve farkındalık 

oluşturma üzerine verilen eğitim 
sayısı  

3.9.3 

Mahalle Afet Gönüllüleri projesinin 
tanıtımı, bilinirliği ve gönüllü sayısını 
arttırmak için  düzenlenen etkinlik ve 

kitapçık sayısı  

 
 
 
 
 
 
 
 

4-1: Temiz ve 
yaşanılabilir bir kent 
olmasını sağlayarak 
temizlikten duyulan 

memnuniyeti 
arttırmak. 

4.1.1 
Evsel atıkların toplanması için 

kullanılan konteynırların yenilenmesi 
(adet) 

4.1.2 

Evsel atıkların toplanması için 
yerleştirilen konteynerlerin bakım ve 
onarımı,çöp konteynırlarının hijyenik 

temizliğinin yapılması yapılacak 
konteynır sayısı 



 
 
 
 
 
 

STRATEJİK AMAÇ-4: Doğal 
kaynakların sürdürülebilir 

yönetimi ile çevresel kirliliğin 
azaltılması, atık yönetiminin 

optimize edilerek iklim 
değişikliği ile mücadele 
edilmesi, ortak yaşam 

alanımızda yer alan canlılara 
yönelik sürdürülebilir yaşam 

dengesini sağlamak. 

4-2: Mevzuatlar 
kapsamında sorumlu 

olduğumuz ilçede 
oluşan atıkların 

kaynağında ayrışarak 
ayrı toplanmasını 
sağlamak temizlik 
işlerini yürütmek 

sağlıklı bir atık yönetimi 
uygulaması için 

çalışmalar yapmak. 

4.2.1 
Nüfus başına toplanan geri dönüşüm 

miktarı (kg / kişi) 

4-3: İlçemizde çevre 
kalitesini arttırarak 

sağlıklı, temiz ve 
sürdürülebilir bir çevre 

ile halkın yaşam 
kalitesini yükseltmek ve 
güneş enerjisini elektrik 

enerjisine 
dönüştürerek enerji 
tasarrufu sağlamak. 

4.3.1 

"Sıfır Atık" projemiz ile atıkların 
kaynağında ayrıştırılması ve Genel 

Sıfır Atık belgesinin alınmasına ilişkin 
çalışmaların gerçekleşme oranı 

4.3.2 

Çevre kirliliği / atık yönetimi  ve Sıfır 
Atık bilincinin kazandırılması 

konularında bilinçlendirme eğitim 
sayısı 

4-4: Hayvan haklarını 
gözeterek, sahipsiz 

hayvanlara koruyucu ve 
tedavi edici sağlık 

hizmetleri sunmak. 

4.4.1 

Sahiplendirilen hayvan sayısı 
(Sahiplendirilmeyi özendirmek için 

sahiplenilen hayvanlara; Mama, Aşı, 
Kısırlaştırma vb. gibi destek  

verilmesi) 

4.4.2 

Rehabilite edilen (kısırlaştırılıp, aşıları 
yapılıp, işaretlenerek Bakanlık veri 

tabanı Haybis'e ve Belediye 
otomasyon Veteriner işleri 

programına kayıt edilen Sahipsiz 
Hayvan Sayısı (yıllık) 

4.4.3 
Düzenlenen eğitim ve bilinçlendirme 

faaliyet sayısı 

4-5: Veteriner İşleri 
Müdürlüğü sahipsiz 

hayvan klinik ve tedavi 
kısmının, teknik 

cihazların alınması ile 
donanımın 

güçlendirilerek doğru 
ve kısa sürede 

tedavinin sağlanması. 

4.5.1 
Röntgen ve DR Cihazı alım sayısı 

(adet) 

4.5.2 Anestezi Cihazı alım sayısı (adet) 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin 
bir şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir 
yönetim anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile 
sürdürülebilir bir kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 1.1: Belediye hizmetlerinin bilinirliğini ve yaygınlığını arttırmak. 

Performans Hedefi 1.1.1: Sosyal medya takipçi sayısı, artış oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Belediye Hizmetlerinin Tanıtılması 
Gerekçe: Vatandaşın Belediye Etkinliklerinden haberdar olması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 
Sosyal medya takipçi sayısı, artış 
oranı 

  %20 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3     

Açıklamalar: 

4     

Açıklamalar: 

5     

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Tanıtım Çalışmaları 450.000,00TL 0,00 450.000,00TL 

2     

3     

4     

5     

Genel Toplam  0,00 450.000,00TL 

 



 

 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 1.1.1: Sosyal medya takipçi sayısı, artış oranı 

Faaliyet Adı Tanıtım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 

Açıklamalar: 
Kapsam: Sosyal medya takipçi sayısı, artış oranı. 
Gerekçe: Vatandaşın Belediye Etkinliklerinden haberdar olması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   350.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 

  450.000,00TL 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 
K

ay
n

ak
 İh

ti
ya

cı
 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin 
bir şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir 
yönetim anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile 
sürdürülebilir bir kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 1.1: Belediye hizmetlerinin bilinirliğini ve yaygınlığını arttırmak. 

Performans Hedefi 
1.1.2: Hizmetleri tanıtıcı doküman hazırlanması, billboard, afiş, 
broşür, katalog vb. görsel tanıtım araçlarının hazırlanması ve basım 
yayının sağlanması oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Belediye Hizmetlerinin Tanıtılması 
Gerekçe: Vatandaşın Belediye Etkinliklerinden haberdar olması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Bilboard, Afiş, Broşür Basın Oranı   %100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3     

Açıklamalar: 

4     

Açıklamalar: 

5     

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Tanıtım Çalışmaları 750.000,00TL 0,00 750.000,00TL 

2     

3     

4     

5     

Genel Toplam  0,00 750.000,00TL 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 

1.1.2: : Hizmetleri tanıtıcı doküman hazırlanması, 
billboard, afiş, broşür, katalog vb. görsel tanıtım 
araçlarının hazırlanması ve basım yayının sağlanması 
oranı 

Faaliyet Adı Tanıtım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 

Açıklamalar: 
Kapsam: Belediye Hizmetlerinin Tanıtılması 
Gerekçe: Vatandaşın Belediye Etkinliklerinden haberdar olması 
 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   
               
300.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  350.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 

  750.000,00TL 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 
K

ay
n

ak
 İh

ti
ya

cı
 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin 
bir şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici 
bir yönetim anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile 
sürdürülebilir bir kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 1.1: Belediye hizmetlerinin bilinirliğini ve yaygınlığını arttırmak. 

Performans Hedefi 
1.1.3: Basın mensupları ile yapılacak çeşitli etkinliklerde belediye 
yetkililerinin buluşturulması oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Basın ile Buluşmaların Düzenlenmesi 
Gerekçe: Vatandaşın Belediye Etkinliklerinden haberdar olması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 
Basın Mensupları ile Yapılan Toplantı 
Oranı 

  %100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3     

Açıklamalar: 

4     

Açıklamalar: 

5     

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Tanıtım Çalışmaları 850.000,00TL 0,00 850.000,00TL 

2     

3     

4     

5     

Genel Toplam  0,00 850.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.1.3: Basın mensupları ile yapılacak çeşitli 
etkinliklerde belediye yetkililerinin buluşturulması 
oranı 

Faaliyet Adı Tanıtım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 

Açıklamalar: 
Kapsam: Basın ile Buluşmaların Düzenlenmesi 
Gerekçe: Vatandaşın Belediye Etkinliklerinden haberdar olması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   300.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  50.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  
                    

500.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 

  850.000,00TL 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 
K

ay
n

ak
 İh

ti
ya

cı
 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin 
bir şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici 
bir yönetim anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile 
sürdürülebilir bir kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 1.1: Belediye hizmetlerinin bilinirliğini ve yaygınlığını arttırmak. 

Performans Hedefi 1.1.4: Vatandaşın basın ve halkla ilişkilerdeki memnuniyet oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Vatandaş ile Halka İlişkiler Arasındaki Erişilebilirlik 
Gerekçe: Vatandaşın talep ve dileklerinin tespit ve takip edilmesini sağlamak 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 
Vatandaşın basın ve halkla 
ilişkilerdeki memnuniyet oranı 

  %45 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3     

Açıklamalar: 

4     

Açıklamalar: 

5     

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Tanıtım Çalışmaları 350.000,00TL 0,00 350.000,00TL 

2     

3     

4     

5     

Genel Toplam  0,00 350.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.1.4: Vatandaşın basın ve halkla ilişkilerdeki 
memnuniyet oranı 

Faaliyet Adı Tanıtım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 

Açıklamalar: 
Kapsam: Vatandaş ile Halka İlşkiler Arasındaki Erişilebilirlik 
Gerekçe: Vatandaşın talep ve dileklerinin tespit ve takip edilmesini sağlamak 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   300.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  50.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 

  350.000,00TL 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 
K

ay
n

ak
 İh

ti
ya

cı
 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin 
bir şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir 
yönetim anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile 
sürdürülebilir bir kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.2: Çalışanların kurumsal aidiyet ve memnuniyetlerini arttırarak, 
işgücü performansını geliştirerek kurum gelişimine katkı sağlamak. 

Performans Hedefi 1.2.1: Çalışan Memnuniyet oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Çalışanların memnuniyet düzeyinin artırılması 
Gerekçe: Performans yönetim sisteminin iyileştirilmesi 
Çalışan için sosyal imkanların artırılmasına yönelik projelerin hayata geçirilmesi 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Yapılan Anket Çalışmaları   %76 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3     

Açıklamalar: 

4     

Açıklamalar: 

5     

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Eğitim ve Anket Çalışmaları 480.000,00TL 0,00 480.000,00TL 

2     

3     

4     

5     

Genel Toplam  0,00 480.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 1.2.1: Çalışan Memnuniyet oranı 

Faaliyet Adı Eğitim ve Anket Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Çalışanların memnuniyet düzeyinin artırılması 
Gerekçe: Performans yönetim sisteminin iyileştirilmesi 
Çalışan için sosyal imkanların artırılmasına yönelik projelerin hayata geçirilmesi 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 
Personel 
Giderleri 

  400.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  
                      

30.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  50.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 
Sermaye 
Giderleri 

   

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 

  480.000,00TL 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 

K
ay

n
ak

 İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin 
bir şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir 
yönetim anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile 
sürdürülebilir bir kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.2: Çalışanların kurumsal aidiyet ve memnuniyetlerini arttırarak, 
işgücü performansını geliştirerek kurum gelişimine katkı sağlamak. 

Performans Hedefi 1.2.2: Birimlerden gelen eğitim taleplerinin karşılanma oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Çalışanların memnuniyet düzeyinin artırılması 
Gerekçe: Performans yönetim sisteminin iyileştirilmesi 
Çalışan için sosyal imkanların artırılmasına yönelik projelerin hayata geçirilmesi 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Verilen Eğitim Sayısı   %80 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3     

Açıklamalar: 

4     

Açıklamalar: 

5     

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Eğitim ve Anket Çalışmaları 430.000,00TL 0,00 430.000,00TL 

2     

3     

4     

5     

Genel Toplam  0,00 430.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.2.2: Birimlerden gelen eğitim taleplerinin 
karşılanma oranı 

Faaliyet Adı Eğitim ve Anket Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Çalışanların memnuniyet düzeyinin artırılması 
Gerekçe: Performans yönetim sisteminin iyileştirilmesi 
Çalışan için sosyal imkanların artırılmasına yönelik projelerin hayata geçirilmesi 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   400.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  30.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 

  430.000,00TL 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 
K

ay
n

ak
 İh

ti
ya

cı
 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin 
bir şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir 
yönetim anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile 
sürdürülebilir bir kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.2: Çalışanların kurumsal aidiyet ve memnuniyetlerini arttırarak, 
işgücü performansını geliştirerek kurum gelişimine katkı sağlamak. 

Performans Hedefi 
1.2.3: Kuruma yeni katılan personele yönelik oryantasyon eğitimi 
verilmesi oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Çalışanların memnuniyet düzeyinin artırılması 
Gerekçe: Performans yönetim sisteminin iyileştirilmesi 
Çalışan için sosyal imkanların artırılmasına yönelik projelerin hayata geçirilmesi 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Verilen Eğitim Sayısı   %100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3     

Açıklamalar: 

4     

Açıklamalar: 

5     

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Eğitim ve Anket Çalışmaları 430.000,00TL 0,00 430.000,00TL 

2     

3     

4     

5     

Genel Toplam  0,00 430.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.2.3: Kuruma yeni katılan personele yönelik 
oryantasyon eğitimi verilmesi oranı 

Faaliyet Adı Eğitim ve Anket Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Çalışanların memnuniyet düzeyinin artırılması 
Gerekçe: Performans yönetim sisteminin iyileştirilmesi 
Çalışan için sosyal imkanların artırılmasına yönelik projelerin hayata geçirilmesi 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   400.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  30.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 

  430.000,00TL 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 
K

ay
n

ak
 İh

ti
ya

cı
 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.3: Mevcut dijital altyapı, bilgi sistemlerinin etkinliğini ve kullanılabilirliğini 
arttırmak. E-Dönüşüm faaliyetlerinin ve projelerinin devamlılığını 
sağlamak. 

Performans Hedefi 
1.3.1: "Dijital Kent Balçova" ile Belediyemizin hizmetlerinin dijital 
dönüşümü ve arşiv düzenlenmesi oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın sağlanması  

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Dijital Arşiv Düzenlenmesi Oranı   %30 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Bilgi Sistem Çalışmaları 1.175.000,00TL 0,00 1.175.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 1.175.000,00TL 

 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.3.1: "Dijital Kent Balçova" ile Belediyemizin hizmetlerinin 
dijital dönüşümü ve arşiv düzenlenmesi oranı 

Faaliyet Adı Bilgi Sistem Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi İşlem Birimi ) 

Açıklamalar: 
Kapsam: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın sağlanması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   750.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  75.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  350.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   1.175.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.3: Mevcut dijital altyapı, bilgi sistemlerinin etkinliğini ve kullanılabilirliğini 
arttırmak. E-Dönüşüm faaliyetlerinin ve projelerinin devamlılığını 
sağlamak. 

Performans Hedefi 1.3.2: Kent Bilgi Sisteminin kurulması oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın sağlanması  

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Kent Bilgi Sisteminin kurulması oranı   %30 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Bilgi Sistem Çalışmaları 1.125.000,00TL 0,00 1.125.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 1.125.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 1.3.2: Kent Bilgi Sisteminin kurulması oranı 

Faaliyet Adı Bilgi Sistem Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi İşlem Birimi ) 

Açıklamalar: 
Kapsam: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın sağlanması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   750.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  75.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  300.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   1.125.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.3: Mevcut dijital altyapı, bilgi sistemlerinin etkinliğini ve kullanılabilirliğini 
arttırmak. E-Dönüşüm faaliyetlerinin ve projelerinin devamlılığını 
sağlamak. 

Performans Hedefi 
1.3.3: Hizmete alınacak yeni birimlerde bilişim altyapısının devreye alınma 
oranı oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın sağlanması  

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Altyapı Yenileme Çalışmaları   %100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Bilgi Sistem Çalışmaları 500.000,00TL 0,00 500.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 500.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.3.3: Hizmete alınacak yeni birimlerde bilişim 
altyapısının devreye alınma oranı oranı 

Faaliyet Adı Bilgi Sistem Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi İşlem Birimi ) 

Açıklamalar: 
Kapsam: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet 
vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın 
sağlanması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri    

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  500.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 

  500.000,00TL 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 
K

ay
n

ak
 İh

ti
ya

cı
 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.3: Mevcut dijital altyapı, bilgi sistemlerinin etkinliğini ve kullanılabilirliğini 
arttırmak. E-Dönüşüm faaliyetlerinin ve projelerinin devamlılığını 
sağlamak. 

Performans Hedefi 1.3.4: Birimlerden verilen KVKK uygun hale getirilmesi oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın sağlanması  

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Altyapı Yenileme Çalışmaları    

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Bilgi Sistem Çalışmaları 150.000,00TL 0,00 150.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 150.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.3.4: Birimlerden verilen KVKK uygun hale getirilmesi 
oranı 

Faaliyet Adı Bilgi Sistem Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi İşlem Birimi ) 

Açıklamalar: 
Kapsam: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın sağlanması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri    

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  150.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   150.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.3: Mevcut dijital altyapı, bilgi sistemlerinin etkinliğini ve kullanılabilirliğini 
arttırmak. E-Dönüşüm faaliyetlerinin ve projelerinin devamlılığını 
sağlamak. 

Performans Hedefi 
1.3.5: Online eğitimler ile çeşitli sosyoekonomik gruplara yönelik çalışmalar 
ve dijital altyapı oluşturulması oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın sağlanması  

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Eğitim Çalışmaları   %30 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Bilgi Sistem Çalışmaları 350.000,00TL 0,00 350.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 350.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.3.5: Online eğitimler ile çeşitli sosyoekonomik gruplara 
yönelik çalışmalar ve dijital altyapı oluşturulması oranı 

Faaliyet Adı Bilgi Sistem Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi İşlem Birimi ) 

Açıklamalar: 
Kapsam: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın sağlanması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri    

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  350.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   350.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.3: Mevcut dijital altyapı, bilgi sistemlerinin etkinliğini ve kullanılabilirliğini 
arttırmak. E-Dönüşüm faaliyetlerinin ve projelerinin devamlılığını 
sağlamak. 

Performans Hedefi 
1.3.6: İhtiyaçlar doğrultusunda bilgisayar ve yan ekipmanların yedek parça 
ve sarf malzemelerinin temin edilmesi oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın sağlanması  

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Mal ve Malzeme Alım Oranı   %100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Bilgi Sistem Çalışmaları 300.000,00TL 0,00 300.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 300.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.3.6: İhtiyaçlar doğrultusunda bilgisayar ve yan 
ekipmanların yedek parça ve sarf malzemelerinin temin 
edilmesi oranı 

Faaliyet Adı Bilgi Sistem Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi İşlem Birimi ) 

Açıklamalar: 
Kapsam: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın sağlanması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri    

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  300.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   300.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.3: Mevcut dijital altyapı, bilgi sistemlerinin etkinliğini ve kullanılabilirliğini 
arttırmak. E-Dönüşüm faaliyetlerinin ve projelerinin devamlılığını 
sağlamak. 

Performans Hedefi 
1.3.7: Belediye ve birimlerine ait web sitelerinin tasarım ve altyapılarının 
yenilenme hizmeti oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın sağlanması  

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Altyapı Yenileme Çalışmaları   %100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Bilgi Sistem Çalışmaları 1.125.000,00TL 0,00 1.125.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 1.125.000,00TL 

 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.3.7: Belediye ve birimlerine ait web sitelerinin tasarım ve 
altyapılarının yenilenme hizmeti oranı 

Faaliyet Adı Bilgi Sistem Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi İşlem Birimi ) 

Açıklamalar: 
Kapsam: Teknoloji ve dijital gelişimi takip edip vatandaşlara daha etkin ve zamanında hizmet vermek 
Gerekçe: Tüm paydaşların e dönüşüm projeleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve etkin katılımın sağlanması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   750.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  25.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  350.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   1.125.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.4:Belediyecilik hizmetlerini arttırmak için, kurumsal kimliğin 
oluşturulması 

Performans Hedefi 
1.4.1: Belediye içerisinde kurumsal kimlik oluşturulması ile ilgi çalışmalar 
oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Stratejilerin hayata geçirilmesi ve yayılımının sağlanması için çalışmalar yapılması  
Gerekçe: Kurumsal Kimlik ihtiyacı doğrultusunda gerekli çalışmaların yapılması  

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Altyapı Yenileme Çalışmaları   %25 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Ar-Ge Çalışmaları 305.000,00TL 0,00 305.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 305.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.4.1: Belediye içerisinde kurumsal kimlik oluşturulması ile 
ilgi çalışmalar oranı 

Faaliyet Adı Ar-Ge Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Stratejilerin hayata geçirilmesi ve yayılımının sağlanması için çalışmalar yapılması 
Gerekçe: Kurumsal Kimlik ihtiyacı doğrultusunda gerekli çalışmaların yapılması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   150.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  5.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  150.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   305.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.4:Belediyecilik hizmetlerini arttırmak için, kurumsal kimliğin 
oluşturulması 

Performans Hedefi 1.4.2: Organizasyon şemasının yenilenme oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Stratejilerin hayata geçirilmesi ve yayılımının sağlanması için çalışmalar yapılması  
Gerekçe: Kurumsal Kimlik ihtiyacı doğrultusunda gerekli çalışmaların yapılması  

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Altyapı Yenileme Çalışmaları   %40 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Ar-Ge Çalışmaları 155.000,00TL 0,00 155.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 155.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 1.4.2: Organizasyon şemasının yenilenme oranı 

Faaliyet Adı Ar-Ge Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Stratejilerin hayata geçirilmesi ve yayılımının sağlanması için çalışmalar yapılması 
Gerekçe: Kurumsal Kimlik ihtiyacı doğrultusunda gerekli çalışmaların yapılması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   150.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  5.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   155.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.5: Belediyecilik hizmetlerinin etkinliğini ölçerek verimliliğini arttırmak 

Performans Hedefi 1.5.1: Vatandaş Memnuniyet oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Çeşitli anket uygulamaları ile paydaş beklenti ve algılamalarının ölçütlenmesi 
Gerekçe: Farklı kanallardan gelen geri bildirimlerin sistematik bir şekilde değerlendirilerek ve analiz 
edilerek Stratejik Plana girdi oluşturulması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Yapılan Anket Oranı   %75 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Anket Çalışmaları 150.000,00TL 0,00 150.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 150.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 1.5.1: Vatandaş Memnuniyet oranı 

Faaliyet Adı Anket Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Çeşitli anket uygulamaları ile paydaş beklenti ve algılamalarının ölçütlenmesi yapılması 
Gerekçe: Farklı kanallardan gelen geri bildirimlerin sistematik bir şekilde değerlendirilerek ve analiz 
edilerek Stratejik Plana girdi oluşturulması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri    

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  150.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı    

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.5: Belediyecilik hizmetlerinin etkinliğini ölçerek verimliliğini arttırmak 

Performans Hedefi 1.5.2: İstek/Öneri ve Taleplerden memnuniyet oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Çeşitli anket uygulamaları ile paydaş beklenti ve algılamalarının ölçütlenmesi 
Gerekçe: Farklı kanallardan gelen geri bildirimlerin sistematik bir şekilde değerlendirilerek ve analiz 
edilerek Stratejik Plana girdi oluşturulması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Yapılan Anket Oranı   %70 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Anket Çalışmaları 120.000,00TL 0,00 120.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 120.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 1.5.2: İstek/Öneri ve Taleplerden memnuniyet oranı 

Faaliyet Adı Anket Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Çeşitli anket uygulamaları ile paydaş beklenti ve algılamalarının ölçütlenmesi yapılması 
Gerekçe: Farklı kanallardan gelen geri bildirimlerin sistematik bir şekilde değerlendirilerek ve analiz 
edilerek Stratejik Plana girdi oluşturulması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   100.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  20.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   120.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.5: Belediyecilik hizmetlerinin etkinliğini ölçerek verimliliğini arttırmak 

Performans Hedefi 1.5.3: Analizlerden yararlanılarak yapılan toplam iyileştirme sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Çeşitli anket uygulamaları ile paydaş beklenti ve algılamalarının ölçütlenmesi 
Gerekçe: Farklı kanallardan gelen geri bildirimlerin sistematik bir şekilde değerlendirilerek ve analiz 
edilerek Stratejik Plana girdi oluşturulması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Analiz Sayısı   2 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Ar-Ge Çalışmaları 105.000,00TL 0,00 105.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 105.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.5.3: Analizlerden yararlanılarak yapılan toplam 
iyileştirme sayısı 

Faaliyet Adı Ar-Ge Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Çeşitli anket uygulamaları ile paydaş beklenti ve algılamalarının ölçütlenmesi yapılması 
Gerekçe: Farklı kanallardan gelen geri bildirimlerin sistematik bir şekilde değerlendirirlerek ve analiz 
edilerek Stratejik Plana girdi oluşturulması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   100.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  5.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   105.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.6: Ulusal ve uluslararası kurum, kuruluş ve örgütlerle işbirlikleri ve 
Başkanlık makamının halkla ilişkilerini geliştirmek 

Performans Hedefi 1.6.1: Randevu taleplerinin karşılanma oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: İlgili kurum ve kuruluşlar ile işbirliği sağlanarak farkındalık çalışmaları yapılması 
Gerekçe: Toplantı, seminer ve konferans gibi etkinliklerin takip edilerek, Olası işbirliklerinin doğru 
belirlenmesi  

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Gerçekleşen Randevu Oranı   %50 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Tanıtım Çalışmaları 2.100.000,00TL 0,00 2.100.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 2.100.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 1.6.1: Randevu taleplerinin karşılanma oranı 

Faaliyet Adı Tanıtım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: İlgili kurum ve kuruluşlar ile işbirliği sağlanarak farkındalık çalışmaları yapılması 
Gerekçe: Toplantı, seminer ve konferans gibi etkinliklerin takip edilerek, Olası işbirliklerinin doğru 
belirlenmesi 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   2.100.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.6: Ulusal ve uluslararası kurum, kuruluş ve örgütlerle işbirlikleri ve 
Başkanlık makamının halkla ilişkilerini geliştirmek 

Performans Hedefi 1.6.2: Başkanlık Makamı ilişkilerini geliştirmek adına yapılan faaliyet sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: İlgili kurum ve kuruluşlar ile işbirliği sağlanarak farkındalık çalışmaları yapılması 
Gerekçe: Toplantı, seminer ve konferans gibi etkinliklerin takip edilerek, Olası işbirliklerinin doğru 
belirlenmesi  

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Faaliyet Sayısı   15 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Tanıtım Çalışmaları 2.600.000,00TL 0,00 2.600.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 2.600.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.6.2: Başkanlık Makamı ilişkilerini geliştirmek adına 
yapılan faaliyet sayısı 

Faaliyet Adı Tanıtım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: İlgili kurum ve kuruluşlar ile işbirliği sağlanarak farkındalık çalışmaları yapılması 
Gerekçe: Toplantı, seminer ve konferans gibi etkinliklerin takip edilerek, Olası işbirliklerinin doğru 
belirlenmesi 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  50.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  1.550.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   2.600.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.6: Ulusal ve uluslararası kurum, kuruluş ve örgütlerle işbirlikleri ve 
Başkanlık makamının halkla ilişkilerini geliştirmek 

Performans Hedefi 1.6.4: İşbirlikleriyle yıllık ortak yapılan proje sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: İlgili kurum ve kuruluşlar ile işbirliği sağlanarak farkındalık çalışmaları yapılması 
Gerekçe: Toplantı, seminer ve konferans gibi etkinliklerin takip edilerek, Olası işbirliklerinin doğru 
belirlenmesi  

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Proje Sayısı   2 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Tanıtım Çalışmaları 2.700.000,00TL 0,00 2.700.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 2.700.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 1.6.4: İşbirlikleriyle yıllık ortak yapılan proje sayısı 

Faaliyet Adı Tanıtım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: İlgili kurum ve kuruluşlar ile işbirliği sağlanarak farkındalık çalışmaları yapılması 
Gerekçe: Toplantı, seminer ve konferans gibi etkinliklerin takip edilerek, Olası işbirliklerinin doğru 
belirlenmesi 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  50.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  1.650.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   2.700.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.7: İş sağlığı ve güvenliğine uygun çalışmalar yürütmek 

Performans Hedefi 
1.7.1: Yürürlülükteki yasalar uyarınca iş yeri tehlike sınıflarının belirlenmesi 
ve bu doğrultuda risk analizi yapılarak çalışma alanlarının denetlenmesi 
sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Belediye çalışanlarının iş sağlığı ve güvenliği konusunda bilinçledirilmesine yönelik eğitimler 
Gerekçe: Çalışma alanlarının çok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli olarak ayrılmasını sağlamak 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Çalışma Alanları Denetleme Sayısı   48 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 İş Sağlığı Çalışmaları 22.000.000,00TL 0,00 22.000.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 22.000.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.7.1: Yürürlülükteki yasalar uyarınca iş yeri tehlike 
sınıflarının belirlenmesi ve bu doğrultuda risk analizi 
yapılarak çalışma alanlarının denetlenmesi sayısı 

Faaliyet Adı İş Sağlığı Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: İlgili kurum ve kuruluşlar ile işbirliği sağlanarak farkındalık çalışmaları yapılması 
Gerekçe: Toplantı, seminer ve konferans gibi etkinliklerin takip edilerek, Olası işbirliklerinin doğru 
belirlenmesi 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri                   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  19.900.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   22.000.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.7: İş sağlığı ve güvenliğine uygun çalışmalar yürütmek 

Performans Hedefi 
1.7.2: İş sağlığı güvenliğiyle ilgili duyuru talimatnamelerinin personele 
duyurulması, duyuru sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Belediye çalışanlarının iş sağlığı ve güvenliği konusunda bilinçlendirilmesine yönelik eğitimler 
Gerekçe: Çalışma alanlarının çok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli olarak ayrılmasını sağlamak 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Duyuru Sayısı   6 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 İş Sağlığı Çalışmaları 100.000,00TL 0,00 100.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 100.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.7.2: İş sağlığı güvenliğiyle ilgili duyuru 
talimatnamelerinin personele duyurulması, duyuru sayısı 

Faaliyet Adı İş Sağlığı Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: İlgili kurum ve kuruluşlar ile işbirliği sağlanarak farkındalık çalışmaları yapılması 
Gerekçe: Toplantı, seminer ve konferans gibi etkinliklerin takip edilerek, Olası işbirliklerinin doğru 
belirlenmesi 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri    

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  100.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı    

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.7: İş sağlığı ve güvenliğine uygun çalışmalar yürütmek 

Performans Hedefi 1.7.3: İş güvenliği ile iş kazalarından korunmaya yönelik verilen eğitim sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Belediye çalışanlarının iş sağlığı ve güvenliği konusunda bilinçlendirilmesine yönelik eğitimler 
Gerekçe: Çalışma alanlarının çok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli olarak ayrılmasını sağlamak 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Eğitim Sayısı   5 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 İş Sağlığı Çalışmaları 17.500.000,00TL 0,00 17.500.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 17.500.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.7.3: İş güvenliği ile iş kazalarından korunmaya yönelik 
verilen eğitim sayısı 

Faaliyet Adı İş Sağlığı Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: İlgili kurum ve kuruluşlar ile işbirliği sağlanarak farkındalık çalışmaları yapılması 
Gerekçe: Toplantı, seminer ve konferans gibi etkinliklerin takip edilerek, Olası işbirliklerinin doğru 
belirlenmesi 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  15.400.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   17.500.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.8: Dijital belge yönetim sistemi ile hizmet kalitesi ve yönetiminde etkinliği 
arttırmak 

Performans Hedefi 
1.8.1: Kurum arşiv işlemlerinin yürütülmesi, dijital ortama aktarılan belge 
sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Dijital arşiv ve Dijital ortama aktarılan belge ile erişimin uygun hale getirilmesi 
Gerekçe: Personelin gelişen dijital ortama uyum sağlaması. 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Dijitale Dönüştürülen Belge Sayısı   8000 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Altyapı Çalışmaları 2.250.000,00TL 0,00 2.250.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 2.250.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.8.1: Kurum arşiv işlemlerinin yürütülmesi, dijital ortama 
aktarılan belge sayısı 

Faaliyet Adı Altyapı Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazı İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Dijital arşiv ve Dijital ortama aktarılan belge ile erişimin uygun hale getirilmesi 
Gerekçe: Personelin gelişen dijital ortama uyum sağlaması. 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  250.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   2.250.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.8: Dijital belge yönetim sistemi ile hizmet kalitesi ve yönetiminde etkinliği 
arttırmak 

Performans Hedefi 1.8.2: Meclis ve Encümen kararlarının dijital ortama aktarılan belge sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Dijital arşiv ve Dijital ortama aktarılan belge ile erişimin uygun hale getirilmesi 
Gerekçe: Personelin gelişen dijital ortama uyum sağlaması. 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Dijitale Dönüştürülen Belge Sayısı   2400 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Altyapı Çalışmaları 2.250.000,00TL 0,00 2.250.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 2.250.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.8.2: Meclis ve Encümen kararlarının dijital ortama 
aktarılan belge sayısı 

Faaliyet Adı Altyapı Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazı İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Dijital arşiv ve Dijital ortama aktarılan belge ile erişimin uygun hale getirilmesi 
Gerekçe: Personelin gelişen dijital ortama uyum sağlaması. 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  250.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   2.250.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.8: Dijital belge yönetim sistemi ile hizmet kalitesi ve yönetiminde etkinliği 
arttırmak 

Performans Hedefi 
1.8.3: Kurum içi personele resmi yazışma kuralları ile ilgili eğitim verilmesi 
(adet) 

Açıklamalar: 
Amaç: Dijital arşiv ve Dijital ortama aktarılan belge ile erişimin uygun hale getirilmesi 
Gerekçe: Personelin gelişen dijital ortama uyum sağlaması. 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Eğitim Sayısı   1 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Eğitim Çalışmaları 150.000,00TL 0,00 150.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 150.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.8.3: Kurum içi personele resmi yazışma kuralları ile ilgili 
eğitim verilmesi (adet) 

Faaliyet Adı Eğitim Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazı İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Dijital arşiv ve Dijital ortama aktarılan belge ile erişimin uygun hale getirilmesi 
Gerekçe: Personelin gelişen dijital ortama uyum sağlaması. 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri    

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  150.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   150.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.9: Doğal Afetlere ve Acil durumlara karşı kurum personeline eğitim, 
seminer ve tatbikat çalışmaları düzenleyerek Doğal Afetlere ve Acil 
durumlara karşı bilgi donanımını arttıracak çalışmalar yapmak. 

Performans Hedefi 1.9.1: Doğal Afet ve Acil durumlara ilişkin verilen eğitim sayısı (adet) 

Açıklamalar: 
Amaç: Belediyemiz çalışanlarına Doğal Afet ve Acil Durumlara yönelik çalışmalar düzenlemek 
Gerekçe: Yapılan anketler sonucu personelin Doğal Afet ve Acil durumlara karşı bilinç oluşturulmasını 
sağlamak 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Eğitim Sayısı   2 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Eğitim Çalışmaları 675.000,00TL 0,00 675.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 675.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.9.1: Doğal Afet ve Acil durumlara ilişkin verilen eğitim 
sayısı (adet) 

Faaliyet Adı Eğitim Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Belediyemiz çalışanlarına Doğal Afet ve Acil Durumlara yönelik çalışmalar düzenlemek 
Gerekçe: Yapılan anketler sonucu personelin Doğal Afet ve Acil durumlara karşı bilinç oluşturulmasını 
sağlamak 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   500.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  25.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  150.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   675.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç1: Hizmet kalitesini artırmak ve kaynakları daha etkin bir 
şekilde kullanarak ihtiyaçları karşılamak için, adil ve dahil edici bir yönetim 
anlayışıyla desteklenen, güçlü bir personel politikası ile sürdürülebilir bir 
kurumsal yapı inşa etmek. 

Hedef 
1.9: Doğal Afetlere ve Acil durumlara karşı kurum personeline eğitim, 
seminer ve tatbikat çalışmaları düzenleyerek Doğal Afetlere ve Acil 
durumlara karşı bilgi donanımını arttıracak çalışmalar yapmak. 

Performans Hedefi 1.9.2: Doğal Afet ve Acil durumlara ilişkin yapılan tatbikat sayısı (adet) 

Açıklamalar: 
Amaç: Belediyemiz çalışanlarına Doğal Afet ve Acil Durumlara yönelik çalışmalar düzenlemek 
Gerekçe: Yapılan anketler sonucu personelin Doğal Afet ve Acil durumlara karşı bilinç oluşturulmasını 
sağlamak 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Tatbikat Sayısı   1 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Eğitim Çalışmaları 575.000,00TL 0,00 575.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 575.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
1.9.2: Doğal Afet ve Acil durumlara ilişkin yapılan tatbikat 
sayısı (adet) 

Faaliyet Adı Eğitim Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Belediyemiz çalışanlarına Doğal Afet ve Acil Durumlara yönelik çalışmalar düzenlemek 
Gerekçe: Yapılan anketler sonucu personelin Doğal Afet ve Acil durumlara karşı bilinç oluşturulmasını 
sağlamak 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   500.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  75.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   575.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.1 Kent halkının huzur ve esenliğini sağlamak, bulunulan seviyeyi korumak 
ve yükseltmek. 

Performans Hedefi 2.1.1: Ticari faaliyetlerin kayıt altına alınması ve denetlenmesi oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: İlçe genelinde nizam, intizam ve estetik konusunda eksiklerin giderilmesi 
Gerekçe: Her Nev'i işgallerin tespiti, Yol kenarı ve kaldırım üstü işgallerin önlenmesi     

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Denetlenme Oranı   %20 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kent Çalışmaları 11.100.000,TL 0,00 11.100.000,TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 11.100.000,TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
2.1.1: Ticari faaliyetlerin kayıt altına alınması ve 
denetlenmesi oranı 

Faaliyet Adı Kent Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabıta Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: İlçe genelinde nizam, intizam ve estetik konusunda eksiklerin giderilmesi 
Gerekçe: Her Nev'i işgallerin tespiti, Yol kenarı ve kaldırım üstü işgallerin önlenmesi     

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  9.000.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   11.100.000,TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.1 Kent halkının huzur ve esenliğini sağlamak, bulunulan seviyeyi korumak 
ve yükseltmek. 

Performans Hedefi 
2.1.2: Yaşam akışını engelleyen işgallerin önlenmesi ve engelli trafiğinin 
denetlenmesi oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: İlçe genelinde nizam, intizam ve estetik konusunda eksiklerin giderilmesi 
Gerekçe: Her Nev'i işgallerin tespiti, Yol kenarı ve kaldırım üstü işgallerin önlenmesi     

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Denetlenme Oranı   %100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kent Çalışmaları 11.100.000,TL 0,00 11.100.000,TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 11.100.000,TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
2.1.2: Yaşam akışını engelleyen işgallerin önlenmesi ve 
engelli trafiğinin denetlenmesi oranı 

Faaliyet Adı Kent Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabıta Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: İlçe genelinde nizam, intizam ve estetik konusunda eksiklerin giderilmesi 
Gerekçe: Her Nev'i işgallerin tespiti, Yol kenarı ve kaldırım üstü işgallerin önlenmesi     

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri               2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  9.000.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   11.100.000,TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.1: Kent halkının huzur ve esenliğini sağlamak, bulunulan seviyeyi korumak 
ve yükseltmek. 

Performans Hedefi 
2.1.3: Kent estetiğinin korunması için düzenli yapılaşmanın denetlenmesi 
oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: İlçe genelinde nizam, intizam ve estetik konusunda eksiklerin giderilmesi 
Gerekçe: Her Nev'i işgallerin tespiti, Yol kenarı ve kaldırım üstü işgallerin önlenmesi     

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Denetlenme Oranı   %100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kent Çalışmaları 11.100.000,00TL 0,00 11.100.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 11.100.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
2.1.3: Kent estetiğinin korunması için düzenli yapılaşmanın 
denetlenmesi oranı 

Faaliyet Adı Kent Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabıta Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: İlçe genelinde nizam, intizam ve estetik konusunda eksiklerin giderilmesi 
Gerekçe: Her Nev'i işgallerin tespiti, Yol kenarı ve kaldırım üstü işgallerin önlenmesi     

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri                   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  9.000.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   11.100.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.1:Kent halkının huzur ve esenliğini sağlamak, bulunulan seviyeyi korumak 
ve yükseltmek. 

Performans Hedefi 2.1.4: Tehlikesiz katı atık toplama faaliyetlerinin denetimi oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: İlçe genelinde nizam, intizam ve estetik konusunda eksiklerin giderilmesi 
Gerekçe: Her Nev'i işgallerin tespiti, Yol kenarı ve kaldırım üstü işgallerin önlenmesi     

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Denetleme Oranı   %100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kent Çalışmaları 11.100.000,00TL 0,00 11.100.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 11.100.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
2.1.4: Tehlikesiz katı atık toplama faaliyetlerinin denetimi 
oranı 

Faaliyet Adı Kent Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabıta Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: İlçe genelinde nizam, intizam ve estetik konusunda eksiklerin giderilmesi 
Gerekçe: Her Nev'i işgallerin tespiti, Yol kenarı ve kaldırım üstü işgallerin önlenmesi     

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  9.000.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   11.100.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 

2.2: Sürdürülebilir Hareketlilik kapsamında hemşerilerimizin yaşamlarında 
kalıcı, sağlıklı yaşam alışkanlıkları edinebilecekleri alanlar yaratmak. 
İlçemizde var olan park ve yeşil alan sayısını arttırarak mevcutları 
yenilemek. 

Performans Hedefi 
2.2.1: Sürdürülebilir Hareketlilik kapsamında mevcutta yer alan yeşil alan 
planlarının uygulanması oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Yeşil alanların projelendirilmesi, projelerin uygulanması 
Gerekçe: Nitelik ve nicelik yönünden farklı yeşil alanlara duyulan gereksinim 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Projelendirme Oranı   %80 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çevre Çalışmaları 6.250.000,00TL 0,00 6.250.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 6.250.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
2.2.1: Sürdürülebilir Hareketlilik kapsamında mevcutta yer 
alan yeşil alan planlarının uygulanması oranı 

Faaliyet Adı Çevre Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Yeşil alanların projelendirilmesi, projelerin uygulanması 
Gerekçe: Nitelik ve nicelik yönünden farklı yeşil alanlara duyulan gereksinim 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  5.150.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   6.250.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi destekleyecek 
şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık turizminin geliştirilmesi 
öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize edilmesini, kaynakların verimli 
kullanımını ve toplumsal refahın artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.2: Sürdürülebilir Hareketlilik kapsamında hemşerilerimizin yaşamlarında 
kalıcı, sağlıklı yaşam alışkanlıkları edinebilecekleri alanlar yaratmak. İlçemizde 
var olan park ve yeşil alan sayısını arttırarak mevcutları yenilemek. 

Performans Hedefi 2.2.2: Planlanan bisiklet yollarının uygulanması oranı(metre) 

Açıklamalar: 
Amaç: Yeşil alanların projelendirilmesi, projelerin uygulanması 
Gerekçe: Nitelik ve nicelik yönünden farklı yeşil alanlara duyulan gereksinim 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 
Bisiklet Yolu Hazırlanması 
(metre ) 

  3000 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çevre Çalışmaları 27.500.000,00TL 0,00 27.500.000,00TL 

2  
   

3  
   

  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 27.500.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
2.2.2: Planlanan bisiklet yollarının uygulanması 
oranı(metre) 

Faaliyet Adı Çevre Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Yeşil alanların projelendirilmesi, projelerin uygulanması 
Gerekçe: Nitelik ve nicelik yönünden farklı yeşil alanlara duyulan gereksinim 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  25.400.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   27.500.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 

2.2: Sürdürülebilir Hareketlilik kapsamında hemşerilerimizin yaşamlarında 
kalıcı, sağlıklı yaşam alışkanlıkları edinebilecekleri alanlar yaratmak. 
İlçemizde var olan park ve yeşil alan sayısını arttırarak mevcutları 
yenilemek. 

Performans Hedefi 
2.2.3: Faaliyet alanlarının genişletilmesi ve mevcutta yer alan park 
alanlarının yenilenme sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Yeşil alanların projelendirilmesi, projelerin uygulanması 
Gerekçe: Nitelik ve nicelik yönünden farklı yeşil alanlara duyulan gereksinim 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Yenilenme Sayısı   6 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çevre Çalışmaları 21.850.000,00TL 0,00 21.850.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 21.850.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
2.2.3: Faaliyet alanlarının genişletilmesi ve mevcutta yer 
alan park alanlarının yenilenme sayısı 

Faaliyet Adı Çevre Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Yeşil alanların projelendirilmesi, projelerin uygulanması 
Gerekçe: Nitelik ve nicelik yönünden farklı yeşil alanlara duyulan gereksinim 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   5.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  300.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  16.550.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   21.850.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi destekleyecek 
şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık turizminin 
geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize edilmesini, 
kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın artırılmasını amaçlayan 
çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.2: Sürdürülebilir Hareketlilik kapsamında hemşerilerimizin yaşamlarında 
kalıcı, sağlıklı yaşam alışkanlıkları edinebilecekleri alanlar yaratmak. İlçemizde 
var olan park ve yeşil alan sayısını arttırarak mevcutları yenilemek. 

Performans Hedefi 
2.2.4: "Sporun Kenti Balçova" ile mevcut spor tesislerimizin yenilenerek 
modernizasyonu sağlanması oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Yeşil alanların projelendirilmesi, projelerin uygulanması 
Gerekçe: Nitelik ve nicelik yönünden farklı yeşil alanlara duyulan gereksinim 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 
Modernizasyon Sağlanma 
Oranı 

  %60 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çevre Çalışmaları 12.250.000,00TL 0,00 12.250.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 12.250.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
2.2.4: "Sporun Kenti Balçova" ile mevcut spor tesislerimizin 
yenilenerek modernizasyonu sağlanması oranı 

Faaliyet Adı Çevre Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Yeşil alanların projelendirilmesi, projelerin uygulanması 
Gerekçe: Nitelik ve nicelik yönünden farklı yeşil alanlara duyulan gereksinim 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  10.150.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   12.250.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.3: Termal ve Kür Merkezi ile Belediye Hizmet Alanının inşası ve 
oluşturulması. 

Performans Hedefi 
2.3.1: Ulusal ve Uluslararası hizmet edecek "Termal ve kür merkezi" 
kurulması  oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Termal ve Kür Merkezimizin, Ulusal ve Uluslararası Sağlık Turizminde modern dünyamızın ve 
tıbbın insanoğluna sağladığı imkanları sahip olduğu doğal güzelliklerle kaynaştırarak hizmet verecek bir 
merkez haline getirilmesi. 
Gerekçe: Sahip olduğumuz doğal kaynakların ulusal ve uluslararası sağlık turizminde yeterli düzeyde 
kullanılmasını sağlamak 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Kür Merkezi Tamamlanma Oranı   %5 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yapım Çalışmaları 24.000.000,00TL 0,00 24.000.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 24.000.000,00TL 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
2.3.1: Ulusal ve Uluslararası hizmet edecek "Termal ve kür 
merkezi" kurulması oranı 

Faaliyet Adı Yapım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Termal ve Kür Merkezimizin, Ulusal ve Uluslararası Sağlık Turizminde modern dünyamızın ve 
tıbbın insanoğluna sağladığı imkanları sahip olduğu doğal güzelliklerle kaynaştırarak hizmet verecek bir 
merkez haline getirilmesi. 
Gerekçe: Sahip olduğumuz doğal kaynakların ulusal ve uluslararası sağlık turizminde yeterli düzeyde 
kullanılmasını sağlamak 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  19.400.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri   
                               
2.500.000,00TL 

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   24.000.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.3: Termal ve Kür Merkezi ile Belediye Hizmet Alanının inşası ve 
oluşturulması. 

Performans Hedefi 2.3.2: Belediye Hizmet Alanının oluşturulması oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Yeni proje hizmet alımlarının yapılması 
Gerekçe: Belediye Hizmet Alanı İnşaası 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 
Belediye Hizmet Alanının oluşturulması 
oranı 

  %5 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yapım Çalışmaları 22.750.000,00TL 0,00 22.750.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 22.750.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 2.3.2: Belediye Hizmet Alanının oluşturulması oranı 

Faaliyet Adı Yapım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Yeni proje hizmet alımlarının yapılması 
Gerekçe: Belediye Hizmet Alanı İnşaası 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

                 100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  19.150.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri   
                    
1.500.000,00TL 

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 

  22.750.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi destekleyecek 
şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık turizminin geliştirilmesi 
öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize edilmesini, kaynakların verimli 
kullanımını ve toplumsal refahın artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 

2.4: İlçemizde sosyal donatı alanlarının yaygınlaştırılması, var olan toplumun 
ihtiyaçları doğrultusunda, geliştirerek bu alanların sürdürülebilirliği ile yaşam 
kalitesini arttırmak ve sokak hayvanlarına yönelik koruyucu barınak alanı sağlamak. 
Çalışan çocuklu kadınlarımıza işte bulundukları saatlerde çocuklarını güvenle teslim 
edebilecekleri gündüz bakım evleri hizmetini sunacak hizmet alanları oluşturmak. 

Performans Hedefi 
2.4.1: Okul öncesi çocuklara gündüz bakım hizmeti verilmesi için gündüz bakım 
evinin açılması oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Çocuklar için gündüz bakım evlerinin yapılması   
Gerekçe: Çocuklar için varolan Gündüz Bakım Evlerinin yeterli sayıda olmaması    

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 
Çocuklara gündüz bakım hizmeti verilmesi için 
gündüz bakım evinin açılması oranı 

  %40 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Proje Çalışmaları 21.500.000,00 0,00 21.500.000,00 

2  
   

3  
   

  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 21.500.000,00 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
2.4.1: Okul öncesi çocuklara gündüz bakım hizmeti 
verilmesi için gündüz bakım evinin açılması oranı 

Faaliyet Adı Proje Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Çocuklar için gündüz bakım evlerinin yapılması   
Gerekçe: Çocuklar için varolan Gündüz Bakım Evlerinin yeterli sayıda olmaması    

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri              2.000.000,00 TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00 TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  19.400.000,00 TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı            21.500.000,00TL. 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi destekleyecek 
şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık turizminin geliştirilmesi 
öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize edilmesini, kaynakların verimli 
kullanımını ve toplumsal refahın artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 

2.4: İlçemizde sosyal donatı alanlarının yaygınlaştırılması, var olan toplumun 
ihtiyaçları doğrultusunda, geliştirerek bu alanların sürdürülebilirliği ile yaşam 
kalitesini arttırmak ve sokak hayvanlarına yönelik koruyucu barınak alanı sağlamak. 
Çalışan çocuklu kadınlarımıza işte bulundukları saatlerde çocuklarını güvenle teslim 
edebilecekleri gündüz bakım evleri hizmetini sunacak hizmet alanları oluşturmak. 

Performans Hedefi 2.4.3: Fen işleri Müdürlüğü Şantiye Binası ve Marangozhane'nin yapımı oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Fen İşleri Şantiye Binasının yenilenmesi ve Marangozhane yapılması. 
Gerekçe: Belediye Hizmetlerinde kullandığımız araç/gereçlerin bakım, onarımı ve yapımı için Şantiye Binası ve 
marangozhane olmaması   

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 
Fen işleri Müdürlüğü Şantiye Binası ve 
Marangozhane'nin yapımı oranı 

  %100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yapım ve Bakım Çalışmaları 24.000.000,00TL 0,00 24.000.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 24.000.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
2.4.3: Fen işleri Müdürlüğü Şantiye Binası ve 
Marangozhane'nin yapımı oranı 

Faaliyet Adı Yapım ve Bakım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Fen İşleri Şantiye Binasının yenilenmesi ve Marangozhane yapılması. 
Gerekçe: Belediye Hizmetlerinde kullandığımız araç/gereçlerin bakım, onarımı ve yapımı için Şantiye 
Binası ve marangozhane olmaması   

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  19.400.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri                   2.500.000,00TL 

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   24.000.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.5: İlçemizin ulaşım altyapısını ve sosyal donatı alanlarını toplumun ihtiyacı 
doğrultusunda geliştirilmek. 

Performans Hedefi 
2.5.1: Geleceğin Balçovasına uygun şekilde konforlu yollar inşa edilmesi, 
yenilenmesi adeti 

Açıklamalar: 
Amaç: Mevcut yolların onarım ve bakım, yenilenme projesi    
Gerekçe: İlçemizde bulunan konut kullanımlarının yanı sıra, üniversite, hastane, resmi kurumlar, ticaret 
ve turizm alanlarının artması araç sayısının artması         

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Yol Yenilenme Adeti   10 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yapım ve Bakım Çalışmaları 23.000.000,00TL 0,00 23.000.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 23.000.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
2.5.1: Geleceğin Balçovasına uygun şekilde konforlu yollar 
inşa edilmesi, yenilenmesi adeti 

Faaliyet Adı Yapım ve Bakım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen  İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Mevcut yolların onarım ve bakım, yenilenme projesi    
Gerekçe: İlçemizde bulunan konut kullanımlarının yanı sıra, üniversite, hastane, resmi kurumlar, ticaret 
ve turizm alanlarının artması  araç sayısının artması         

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

  20.900.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   23.000.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.5: İlçemizin ulaşım altyapısını ve sosyal donatı alanlarını toplumun 
ihtiyacı doğrultusunda geliştirilmek. 

Performans Hedefi 2.5.2: Otopark alanlarının projelendirilmesi oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Çeşitli otopark projelerinin hazırlanıp, fizibilite çalışmalarının tamamlanması    
Gerekçe: İlçemizde bulunan konut kullanımlarının yanı sıra, üniversite, hastane, resmi kurumlar, ticaret 
ve turizm alanlarının artması araç sayısının artması         

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 
Otopark alanlarının projelendirilmesi 
oranı 

  %50 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yapım ve Bakım Çalışmaları 2.350.000,00TL 0,00 2.350.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 2.350.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 2.5.2: Otopark alanlarının projelendirilmesi oranı 

Faaliyet Adı Yapım ve Bakım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Çeşitli otopark projelerinin hazırlanıp, fizibilite çalışmalarının tamamlanması    
Gerekçe: İlçemizde bulunan konut kullanımlarının yanı sıra, üniversite, hastane, resmi kurumlar, ticaret 
ve turizm alanlarının artması araç sayısının artması         

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  350.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   2.350.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.7: Çamlıkküme bölgesinde imar sorununun çözülmesi 

Performans Hedefi 2.7.1: Parselasyon planının sonuçlandırılması oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Parselasyon planının tamamlanarak ihalesinin yapılarak tamamlanması       
Gerekçe: Çamlıkküme bölgesinde imar sorunları    

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 
Parselasyon planının sonuçlandırılması 
oranı 

  %100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Parselasyon Çalışmaları 5.500.000,00TL 0,00 5.500.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 5.500.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 2.7.1: Parselasyon planının sonuçlandırılması oranı 

Faaliyet Adı Parselasyon Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Parselasyon planının tamamlanarak ihalesinin yapılarak tamamlanması       
Gerekçe: Çamlıkküme bölgesinde imar sorunları 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  3.400.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   5.500.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.7: Çamlıkküme bölgesinde imar sorununun çözülmesi 

Performans Hedefi 2.7.2: Yol kırmızı kotlarının tespiti oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Parselasyon planının tamamlanarak ihalesinin yapılarak tamamlanması       
Gerekçe: Çamlıkküme bölgesinde imar sorunları    

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Yol kırmızı kotlarının tespiti oranı   %75 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Parselasyon Çalışmaları 5.500.000,00TL 0,00 5.500.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 5.500.000,00TL 

 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 2.7.2: Yol kırmızı kotlarının tespiti oranı 

Faaliyet Adı Parselasyon Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Parselasyon planının tamamlanarak ihalesinin yapılarak tamamlanması       
Gerekçe: Çamlıkküme bölgesinde imar sorunları 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  3.400.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   5.500.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.10: Termal ve Kür Merkezi ile Belediye Hizmet Alanını projelerinin 
hazırlanması 

Performans Hedefi 
2.10.1: Ulusal ve Uluslararası Sağlık Turizminde hizmet verecek olan 
"Termal ve kür Merkezi"nin projelendirilmesi oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Termal ve Kür Merkezinin ve Belediye Hizmet Alanın projelendirilmesi      
Gerekçe: Sahip olduğumuz doğal kaynakların ulusal ve uluslararası sağlık turizminde yeterli düzeyde 
kullanılmaması. 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Projelendirilme Oranı   %50 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Etüt ve Proje Çalışmaları 5.500.000,00TL 0,00 5.500.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 5.500.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
2.10.1: Ulusal ve Uluslararası Sağlık Turizminde hizmet 
verecek olan "Termal ve Kür Merkezi"nin projelendirilmesi 
oranı 

Faaliyet Adı Etüt ve Proje Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Belediyemiz çalışanlarına Doğal Afet ve Acil Durumlara yönelik çalışmalar düzenlemek 
Gerekçe: Yapılan anketler sonucu personelin Doğal Afet ve Acil durumlara karşı bilinç oluşturulmasını 
sağlamak 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  3.400.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   5.500.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 2: Doğa dostu, planlı ve sürdürülebilir büyümeyi 
destekleyecek şekilde, altyapı yatırımları, toplumsal ihtiyaçlar ve sağlık 
turizminin geliştirilmesi öncelikli olarak, çevresel etkilerin minimize 
edilmesini, kaynakların verimli kullanımını ve toplumsal refahın 
artırılmasını amaçlayan çalışmalar sağlamak. 

Hedef 
2.10: Termal ve Kür Merkezi ile Belediye Hizmet Alanını projelerinin 
hazırlanması 

Performans Hedefi 2.10.2: Belediye Hizmet Alanının projelendirilmesi oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Termal ve Kür Merkezinin ve Belediye Hizmet Alanın projelendirilmesi      
Gerekçe: Sahip olduğumuz doğal kaynakların ulusal ve uluslararası sağlık turizminde yeterli düzeyde 
kullanılmaması. 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Projelendirilme Oranı   %50 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Etüt ve Proje Çalışmaları 5.500.000,00TL 0,00 5.500.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 5.500.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 2.10.2: Belediye Hizmet Alanının projelendirilmesi oranı 

Faaliyet Adı Etüt ve Proje Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Belediyemiz çalışanlarına Doğal Afet ve Acil Durumlara yönelik çalışmalar düzenlemek 
Gerekçe: Yapılan anketler sonucu personelin Doğal Afet ve Acil durumlara karşı bilinç oluşturulmasını 
sağlamak 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  3.400.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   5.500.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel 
ve ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere 
fırsat eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri 
alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim 
ve etkinlikler düzenlemek. 

Hedef 
3.1: İlçemizde yaşayan engelli hemşerilerimizin topluma katılmasınıı 
sağlamak, sosyal yaşam içinde olması için eğitim, gezi, sosyal yardımların 
yapılması. 

Performans Hedefi 3.1.1: Engelli haklarına ilişkin Yapılacak eğitim ve etkinlik sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Engelli vatandaşlarımıza verilen desteklerin artırılması özellikle sosyal etkinliklerin artırılması 
Gerekçe: Engelli hemşehrilerimizi sosyal hayatın içinde tutmak ve engellilerle toplumsal dayanışmayı 
geliştirmek 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Etkinlik Sayısı   3 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal Sorumluluk Çalışmaları 2.450.000,00TL 0,00 2.450.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 2.450.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.1.1: Engelli haklarına ilişkin Yapılacak eğitim ve etkinlik 
sayısı 

Faaliyet Adı Sosyal Sorumluluk Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Kapsam: Engelli vatandaşlarımıza verilen desteklerin artırılması özellikle sosyal etkinliklerin artırılması 
Gerekçe: Engelli hemşehrilerimizi sosyal hayatın içinde tutmak ve engellilerle toplumsal dayanışmayı 
geliştirmek 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  350.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   2.450.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel 
ve ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere 
fırsat eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri 
alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim 
ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3.1: İlçemizde yaşayan engelli hemşerilerimizin topluma katılmasınıı 
sağlamak, sosyal yaşam içinde olması için eğitim, gezi, sosyal yardımların 
yapılması 

Performans Hedefi 3.1.2: Hizmet götürülen Engelli vatandaş sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Engelli vatandaşlarımıza verilen desteklerin artırılması özellikle sosyal etkinliklerin artırılması 
Gerekçe: Engelli hemşehrilerimizi sosyal hayatın içinde tutmak ve engellilerle toplumsal dayanışmayı 
geliştirmek 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Hizmet götürülen Engelli vatandaş sayısı   20 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal Sorumluluk Çalışmaları 2.100.000,00TL 0,00 2.100.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 2.100.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 3.1.2: Hizmet götürülen Engelli vatandaş sayısı 

Faaliyet Adı Sosyal Sorumluluk Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Engelli vatandaşlarımıza verilen desteklerin artırılması özellikle sosyal etkinliklerin artırılması 
Gerekçe: Engelli hemşehrilerimizi sosyal hayatın içinde tutmak ve engellilerle toplumsal dayanışmayı 
geliştirmek 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   2.100.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın 
bedensel ve ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı 
kesimlere fırsat eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak 
ettiği yeri alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği 
destekleyen eğitim ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3.2:Yaşam boyu sürdürülebilir hareketlilik kültürünün oluşturulması ve  
çocuklara yaz okulu düzenlenmesi, halkın spor faaliyetlerine katılımını 
sağlamak. 

Performans Hedefi 3.2.1: Düzenlenen spor organizasyonu sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Halka yönelik spor faaliyetleri ve organizasyonların düzenlenmesi 
Gerekçe: Spor kültürünün içselleşmesini sağlayarak, Katılımcılar içinde heyecan yaratacak yarışmacı 
ekiplerin oluşturulması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Spor organizasyonu sayısı   4 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kültür ve Spor Çalışmaları 1.800.000,00TL 0,00 1.800.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 1.800.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 3.2.1: Düzenlenen spor organizasyonu sayısı 

Faaliyet Adı Kültür ve Spor Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Halka yönelik spor faaliyetleri ve organizasyonların düzenlenmesi 
Gerekçe: Spor kültürünün içselleşmesini sağlayarak, Katılımcılar içinde heyecan yaratacak yarışmacı 
ekiplerin oluşturulması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.500.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  300.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   1.800.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve 
ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat 
eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, 
kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim ve 
etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3.2:Yaşam boyu sürdürülebilir hareketlilik kültürünün oluşturulması ve 
çocuklara yaz okulu düzenlenmesi, halkın spor faaliyetlerine katılımını 
sağlamak. 

Performans Hedefi 3.2.3: Yaz okulu düzenlenmesi (sayı) 

Açıklamalar: 
Amaç: Halka yönelik spor faaliyetleri ve organizasyonların düzenlenmesi 
Gerekçe: Spor kültürünün içselleşmesini sağlayarak, Katılımcılar içinde heyecan yaratacak yarışmacı 
ekiplerin oluşturulması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Yaz Okulu sayısı   1 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kültür ve Spor Çalışmaları 2.000.000,00TL 0,00 2.000.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 2.000.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 3.2.3: Yaz okulu düzenlenmesi (sayı)) 

Faaliyet Adı Kültür ve Spor Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Halka yönelik spor faaliyetleri ve organizasyonların düzenlenmesi 
Gerekçe: Spor kültürünün içselleşmesini sağlayarak, Katılımcılar içinde heyecan yaratacak yarışmacı 
ekiplerin oluşturulması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.500.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  400.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   2.000.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel 
ve ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere 
fırsat eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri 
alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim 
ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3.2:Yaşam boyu sürdürülebilir hareketlilik kültürünün oluşturulması ve  
çocuklara yaz okulu düzenlenmesi, halkın spor faaliyetlerine katılımını 
sağlamak. 

Performans Hedefi 
3.2.5: Kamu Kurumları ile Özel Kuruluşlarla işbirliği yaparak gençlere ve 
çocuklara sporun tanıtılması desteklenmesi için çalışmalar oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Halka yönelik spor faaliyetleri ve organizasyonların düzenlenmesi 
Gerekçe: Spor kültürünün içselleşmesini sağlayarak, Katılımcılar içinde heyecan yaratacak yarışmacı 
ekiplerin oluşturulması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Tanıtın Oranı   %80 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kültür ve Spor Çalışmaları 1.800.000,00TL 0,00 1.800.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 1.800.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.2.5: Kamu Kurumları ile Özel Kuruluşlarla işbirliği yaparak 
gençlere ve çocuklara sporun tanıtılması desteklenmesi 
için çalışmalar oranı 

Faaliyet Adı Kültür ve Spor Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Halka yönelik spor faaliyetleri ve organizasyonların düzenlenmesi 
Gerekçe: Spor kültürünün içselleşmesini sağlayarak, Katılımcılar içinde heyecan yaratacak yarışmacı 
ekiplerin oluşturulması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.500.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  200.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   1.800.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve 
ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat 
eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, 
kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim ve 
etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3.2:Yaşam boyu sürdürülebilir hareketlilik kültürünün oluşturulması ve 
çocuklara yaz okulu düzenlenmesi, halkın spor faaliyetlerine katılımını 
sağlamak. 

Performans Hedefi 
3.2.6: Sürdürülebilir Hareketlilik kapsamında trafiğe açık olan cadde ve 
sokakların kapatılarak otomobilsiz gün ilan edilerek düzenlenen etkinlik sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Halka yönelik spor faaliyetleri ve organizasyonların düzenlenmesi 
Gerekçe: Spor kültürünün içselleşmesini sağlayarak, Katılımcılar içinde heyecan yaratacak yarışmacı 
ekiplerin oluşturulması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Etkinlik Sayısı   2 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kültür ve Spor Çalışmaları 1.750.000,00TL 0,00 1.750.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 1.750.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.2.6: Sürdürülebilir Hareketlilik kapsamında trafiğe açık 
olan cadde ve sokakların kapatılarak otomobilsiz gün ilan 
edilerek düzenlenen etkinlik sayısı 

Faaliyet Adı Kültür ve Spor Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Halka yönelik spor faaliyetleri ve organizasyonların düzenlenmesi 
Gerekçe: Spor kültürünün içselleşmesini sağlayarak, Katılımcılar içinde heyecan yaratacak yarışmacı 
ekiplerin oluşturulması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.500.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  100.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  150.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   1.750.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve 
ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat 
eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, kültürel 
kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim ve etkinlikler 
düzenlemek . 

Hedef 
3.3: Sağlıklı Yaş Alma'nın önemli bir aracı olarak kullandığımız Olgun Gençlik 
Merkezimizin olanaklarını geliştirmek ve 60 Yaş Üstü Balçovalı hemşerilerimizi 
ağırlayacağımız kamp merkezimizi oluşturmak. 

Performans Hedefi 
3.3.1: Olgun Gençlik Merkezinden faydalanan vatandaşlarımıza yönelik 
düzenlenen etkinlik sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Kentin kültürel, ekonomik ve sosyal kalkınmasına katkı sağlayacak bir kamp alanının faaliyete geçirilmesi 
Gerekçe: Ekonomik kriz ile birlikte 60 yaş üstü hemşehrilerimizin evlerine kapanmaması ve etkinliklere katılarak 
sosyalleşmelerini sağlamak 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Etkinlik Sayısı   3 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kültür ve Spor Çalışmaları 3.420.000,00TL 0,00 3.420.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 3.420.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.3.1: Olgun Gençlik Merkezinden faydalanan 
vatandaşlarımıza yönelik düzenlenen etkinlik sayısı 

Faaliyet Adı Kültür ve Spor Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Kentin kültürel, ekonomik ve sosyal kalkınmasına katkı sağlayacak bir kamp alanının faaliyete 
geçirilmesi 
Gerekçe: Ekonomik kriz ile birlikte 60 yaş üstü hemşehrilerimizin evlerine kapanmaması ve etkinliklere 
katılarak sosyalleşmelerini sağlamak 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  120.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  1.300.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   3.420.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve 
ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat 
eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, kültürel 
kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim ve etkinlikler 
düzenlemek . 

Hedef 
3.3: Sağlıklı Yaş Alma'nın önemli bir aracı olarak kullandığımız Olgun Gençlik 
Merkezimizin olanaklarını geliştirmek ve 60 Yaş Üstü Balçovalı hemşerilerimizi 
ağırlayacağımız kamp merkezimizi oluşturmak. 

Performans Hedefi 
3.3.2:Olgun Gençlik Merkezi denetiminde Geriatrik gerekliliklere uygun bir açık 
alan faaliyet yerinin kurulması oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Kentin kültürel, ekonomik ve sosyal kalkınmasına katkı sağlayacak bir kamp alanının faaliyete geçirilmesi 
Gerekçe: Ekonomik kriz ile birlikte 60 yaş üstü hemşehrilerimizin evlerine kapanmaması ve etkinliklere katılarak 
sosyalleşmelerini sağlamak 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Faaliyet Alanı Kurulma Oranı   %20 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kültür ve Spor Çalışmaları 3.370.000,00TL 0,00 3.370.000,00TL 

2     

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 3.370.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.3.2:Olgun Gençlik Merkezi denetiminde Geriatrik 
gerekliliklere uygun bir açık alan faaaliyet yerinin kurulması 
oranı 

Faaliyet Adı Kültür ve Spor Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Kentin kültürel, ekonomik ve sosyal kalkınmasına katkı sağlayacak bir kamp alanının faaliyete 
geçirilmesi 
Gerekçe: Ekonomik kriz ile birlikte 60 yaş üstü hemşehrilerimizin evlerine kapanmaması ve etkinliklere 
katılarak sosyalleşmelerini sağlamak 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  120.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  1.250.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   3.370.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel 
ve ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere 
fırsat eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri 
alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim 
ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3-4: Kültür ve Sanat faaliyetlerini ve niteliklerini arttırarak Balçovalı 
hemşerilerimize ulaşmasını sağlamak. 

Performans Hedefi 
3.4.1: Yapılan etkinlik sayısı (Konser,Tiyatro, Söyleşi, Sempozyum, Film 
Gösterimi) 

Açıklamalar: 
Amaç: Kentin kültürel, ekonomik ve sosyal kalkınmasına katkı sağlanmasına yönelik etkinlikler yapılması 
Gerekçe: Hemşehrilerimizin konser, tiyatro gibi etkinliklere yeterli desteği vermesini Seminer 
Sempozyum gibi daha spesifik etkinliklere karşı yeterli ilgiyi göstermesinin sağlanması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Etkinlik Sayısı   6 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kültür ve Spor Çalışmaları 3.470.000,00TL 0,00 3.470.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 3.470.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.4.1: Yapılan etkinlik sayısı (Konser, Tiyatro, Söyleşi, 
Sempozyum, Film Gösterimi) 

Faaliyet Adı Kültür ve Spor Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Kentin kültürel, ekonomik ve sosyal kalkınmasına katkı sağlanmasına yönelik etkinlikler yapılması 
Gerekçe: Hemşehrilerimizin konser, tiyatro gibi etkinliklere yeterli desteği vermesini Seminer 
Sempozyum gibi daha spesifik etkinliklere  karşı yeterli ilgiyi göstermesinin sağlanması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  120.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  1.350.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   3.470.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın 
bedensel ve ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı 
kesimlere fırsat eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak 
ettiği yeri alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği 
destekleyen eğitim ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3-5: Ekonomik sıkıntılar nedeniyle ihtiyaç sahibi olan aileleri sosyal adalet 
koşullarına göre belirlemek, İhtiyaç Sahibi Aileler haritasını çıkarmak ve 
aileleri BALÇOVAM KART sahibi yapmak. 

Performans Hedefi 3.5.1: Yapılan sosyal yardım sayısı tespiti 

Açıklamalar: 
Amaç: İhtiyaç sahibi olduğu halde yardım alamamış ailelerin tespitini sağlayarak ve Balçovam Kart 
sahibi olmasının sağlanması 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Çıkarılan Balçovam Kart Sayısı   5500 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal Yardım Çalışmaları 615.000,00TL 0,00 615.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 615.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 3.5.1: Yapılan sosyal yardım sayısı tespiti 

Faaliyet Adı Sosyal Yardım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
 Amaç: İhtiyaç sahibi olduğu halde yardım alamamış ailelerin tespitini sağlayarak ve Balçovam Kart 
sahibi olmasının sağlanması 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   100.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  15.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  500.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   615.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın 
bedensel ve ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı 
kesimlere fırsat eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak 
ettiği yeri alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği 
destekleyen eğitim ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3-5: Ekonomik sıkıntılar nedeniyle ihtiyaç sahibi olan aileleri sosyal adalet 
koşullarına göre belirlemek, İhtiyaç Sahibi Aileler haritasını çıkarmak ve 
aileleri BALÇOVAM KART sahibi yapmak. 

Performans Hedefi 
3.5.2: Yapılan yardımların sosyal adalet koşullarına göre düzenlenmesi 
sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: İhtiyaç sahibi olduğu halde yardım alamamış ailelerin tespitini sağlayarak ve Balçovam Kart 
sahibi olmasının sağlanması 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Düzenlenen Yardım Sayısı   5000 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal Yardım Çalışmaları 115.000,00TL 0,00 115.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 115.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.5.2: Yapılan yardımların sosyal adalet koşullarına göre 
düzenlenmesi sayısı 

Faaliyet Adı Sosyal Yardım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
 Amaç: İhtiyaç sahibi olduğu halde yardım alamamış ailelerin tespitini sağlayarak ve Balçovam Kart 
sahibi olmasının sağlanması 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   100.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  15.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   115.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel 
ve ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı 
kesimlere fırsat eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak 
ettiği yeri alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği 
destekleyen eğitim ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3-6.Sosyal yardımdan yararlandırılacak ihtiyaç sahibi vatandaşların 
tespitini yamak, ihtiyaçlarını belirlemek ve refah düzeylerini yükseltmek. 

Performans Hedefi 
3.6.1: BALÇOVAM KART kapsamında sosyal belediyecelik adına anlaşmalı 
noktalardan oluşan kolaylık ve ayrıcalıklara ilişkin veri tabanının 
oluşturulması oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: İhtiyaç sahibi vatandaşlarımızın yaşamlarını kolaylaştırmak için yeni hizmet modelleri geliştirmek 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Oluşturulan Veri Tabanı Yüzdesi   %50 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal Yardım Çalışmaları 1.400.000,00TL 0,00 1.400.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 1.400.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.6.1: BALÇOVAM KART  kapsamında sosyal belediyecilik 
adına anlaşmalı noktalardan oluşan kolaylık ve ayrıcalıklara 
ilişkin veri tabanının oluşturulması oranı 

Faaliyet Adı Sosyal Yardım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
 Amaç: İhtiyaç sahibi olduğu halde yardım alamamış ailelerin tespitini sağlayarak ve Balçovam Kart 
sahibi olmasının sağlanması 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  150.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  250.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   1.400.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel 
ve ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere 
fırsat eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri 
alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim 
ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3-6.Sosyal yardımdan yararlandırılacak ihtiyaç sahibi vatandaşların 
tespitini yamak, ihtiyaçlarını belirlemek ve refah düzeylerini yükseltmek.. 

Performans Hedefi 
3.6.2: Ev ziyaretleri yapılarak ihtiyaçlı vatandaş sayısının tespit edilmesi 
(kişi) 

Açıklamalar: 
Amaç: İhtiyaç sahibi vatandaşlarımızın yaşamlarını kolaylaştırmak için yeni hizmet modelleri geliştirmek 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Tespit Edilen Kişi Sayısı   1100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal Yardım Çalışmaları 1.150.000,00TL 0,00 1.150.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 1.150.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.6.2: Ev ziyaretleri yapılarak ihtiyaçlı vatandaş sayısının 
tespit edilmesi (kişi) 

Faaliyet Adı Sosyal Yardım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
 Amaç: İhtiyaç sahibi vatandaşlarımızın yaşamlarını kolaylaştırmak için yeni hizmet modelleri 
geliştirmek 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  150.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   1.150.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel 
ve ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere 
fırsat eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri 
alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim 
ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3-6.Sosyal yardımdan yararlandırılacak ihtiyaç sahibi vatandaşların 
tespitini yamak, ihtiyaçlarını belirlemek ve refah düzeylerini yükseltmek. 

Performans Hedefi 3.6.3:İhtiyaç sahibi yaşlılara ev temizliği hizmetinin sağlanması (kişi) 

Açıklamalar: 
Amaç: İhtiyaç sahibi vatandaşlarımızın yaşamlarını kolaylaştırmak için yeni hizmet modelleri geliştirmek 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Hizmetten Yararlanan Kişi Sayısı   45 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal Yardım Çalışmaları 3.650.000,00TL 0,00 3.650.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 3.650.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.6.3:İhtiyaç sahibi yaşlılara ev temizliği hizmetinin 
sağlanması (kişi) 

Faaliyet Adı Sosyal Yardım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
 Amaç: İhtiyaç sahibi vatandaşlarımızın yaşamlarını kolaylaştırmak için yeni hizmet modelleri 
geliştirmek 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  150.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler   2.500.000,00TL 

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 

  3.650.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel 
ve ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere 
fırsat eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri 
alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim 
ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3-6.Sosyal yardımdan yararlandırılacak ihtiyaç sahibi vatandaşların 
tespitini yamak, ihtiyaçlarını belirlemek ve refah düzeylerini yükseltmek. 

Performans Hedefi 
3.6.4: Balçova da yaşayan ihtiyaç sahibi vatandaşlara gıda ve/veya sıcak 
yemek yardımı yapılması (kişi) 

Açıklamalar: 
Amaç: İhtiyaç sahibi vatandaşlarımızın yaşamlarını kolaylaştırmak için yeni hizmet modelleri geliştirmek 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Hizmetten Yararlanan Kişi Sayısı   110 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal Yardım Çalışmaları 4.150.000,00TL 0,00 4.150.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 4.150.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.6.4: Balçova da yaşayan ihtiyaç sahibi vatandaşlara gıda 
ve/veya sıcak yemek yardımı yapılması (kişi) 

Faaliyet Adı Sosyal Yardım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
 Amaç: İhtiyaç sahibi vatandaşlarımızın yaşamlarını kolaylaştırmak için yeni hizmet modelleri 
geliştirmek 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  150.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler   3.000.000,00TL 

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 

  4.150.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel 
ve ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere 
fırsat eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri 
alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim 
ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3-6.Sosyal yardımdan yararlandırılacak ihtiyaç sahibi vatandaşların 
tespitini yamak, ihtiyaçlarını belirlemek ve refah düzeylerini yükseltmek. 

Performans Hedefi 
3.6.5: Ortopedik malzeme ihtiyacı için başvuru yapan bireylerin 
desteklenmesi (kişi) 

Açıklamalar: 
Amaç:İhtiyaç sahibi vatandaşlarımızın yaşamlarını kolaylaştırmak için yeni hizmet modelleri geliştirmek 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Hizmetten Yararlanan Kişi Sayısı   60 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal Yardım Çalışmaları 3.000.000,00TL 0,00 3.000.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 3.000.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.6.5: Ortopedik malzeme ihtiyacı için başvuru yapan 
bireylerin desteklenmesi (kişi sayısı) 

Faaliyet Adı Sosyal Yardım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
 Amaç: İhtiyaç sahibi vatandaşlarımızın yaşamlarını kolaylaştırmak için yeni hizmet modelleri 
geliştirmek 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri    

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler   
                
3.000.000,00TL 

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı    

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve 
ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat 
eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, kültürel 
kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim ve etkinlikler 
düzenlemek . 

Hedef 

3-7: İlçemizde gelir seviyesi yeterli olmayan aile bireylerinin temel ihtiyaçlarını 
karşılamak ve bireysel sorunlarını giderme imkanı bulamayan kadın, çocuk, genç, 
engelli ve yaşlı bireylerin sosyal hayata katılımına destek olmak amacıyla 
çalışmaları yönetmek ve projelerin sürdürülebilirliğini sağlamak. 

Performans Hedefi 
3.7.1: Kişisel başvuru sonucu yeni bebek heyecanı yaşayan ailelerin 
mutluluğunu paylaşmak ve bütçelerine katkı sağlamak amacıyla, 0-3 aylık 
bebeklere yönelik “HOŞ GELDİN BEBEK” paketi sağlanması (adet) 

Açıklamalar: 
Amaç: Vatandaşlara yönelik sosyal hayatı güçlendirecek çalışmaların yapılması 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Sağlanan Hoş Geldin Bebek Paketi   350 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal Yardım Çalışmaları 3.000.000,00TL 0,00 3.000.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 3.000.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 

3.7.1: Kişisel başvuru sonucu yeni bebek heyecanı yaşayan 
ailelerin mutluluğunu paylaşmak ve bütçelerine katkı sağlamak 
amacıyla, 0-3 aylık bebeklere yönelik “HOŞ GELDİN BEBEK” 
paketi sağlanması (adet) 

Faaliyet Adı Sosyal Yardım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Vatandaşlara yönelik  sosyal hayatı güçlendirecek çalışmaların yapılması  
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri    

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler   
                   
3.000.000,00TL 

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   3.000.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı    

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve 
ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat 
eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, kültürel 
kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim ve etkinlikler 
düzenlemek . 

Hedef 

3-7: İlçemizde gelir seviyesi yeterli olmayan aile bireylerinin temel ihtiyaçlarını 
karşılamak ve bireysel sorunlarını giderme imkanı bulamayan kadın, çocuk, genç, 
engelli ve yaşlı bireylerin sosyal hayata katılımına destek olmak amacıyla 
çalışmaları yönetmek ve projelerin sürdürülebilirliğini sağlamak. 

Performans Hedefi 3.7.2: Askere gidecek her Balçovalıya asker çantası yardımı yapılması (kişi) 

Açıklamalar: 
Amaç: Vatandaşlara yönelik sosyal hayatı güçlendirecek çalışmaların yapılması 
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Sağlanan Asker Çantası Paketi   150 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal Yardım Çalışmaları 
                  

1.000.000,00TL 
0,00 

                  
1.000.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 
                  

1.000.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.7.2: Askere gidecek her Balçova'lıya asker çantası 
yardımı yapılması (kişi) 

Faaliyet Adı Sosyal Yardım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Vatandaşlara yönelik  sosyal hayatı güçlendirecek çalışmaların yapılması  
Gerekçe: Çok sayıda sosyal yardım başvurusu olması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 
Personel 
Giderleri 

   

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler   
                  

1.000.000,00TL 

6 
Sermaye 
Giderleri 

   

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 

  1.000.000,00TL 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 
K

ay
n

ak
 İh

ti
ya

cı
 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve 
ruhsal yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat 
eşitliği sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, kültürel 
kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim ve etkinlikler 
düzenlemek . 

Hedef 
3-8: Kadınların bilgilendirilmeleri, bilinçlendirilmeleri, desteklendirilmeleri ve 
güçlenmelerine katkı sağlamak ve eğitim öğretim sürecinde kadın erkek eşitliğinin 
izlenebilirliğine ilişkin çalışmalar yapmak 

Performans Hedefi 
3.8.1: Evlenmeden önce çiftlere verilecek eğitim modüllerinin ve kitapçık 
oluşturulması sayısı (TCE, sağlık, cinsel sağlık, kadına yönelik şiddet vb.) (adet) 

Açıklamalar: 
Amaç: Kadınlara verilecek eğitimlerle piyasa koşullarında geçerli bir iş sahibi olmaları sağlanması, bunun için geçerli 
iş belgesi sahibi olmaları ve dış paydaşlarla gerekli işlere yerleştirilmelerinin sağlanması. 
Gerekçe: İşKur, Halk Eğitim, İBB ve çeşitli sosyal amaçlı dernekler ile gerekli işbirliği yapılarak, Semt 
Merkezlerimizde alacakları eğitimler kurslara başvuruları arttırarak çok sayıda kadının iş ihtiyacı, danışmanlık ve 
eğitim taleplerinin karşılanma ihtiyacı 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Kitapçık Sayısı   2 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yerel Eşitlik Çalışmaları 1.175.000,00TL 0,00 1.175.000,00TL 

2     

3     

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 1.175.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.8.1: Evlenmeden önce çiftlere verilecek eğitim modüllerinin ve 
kitapçık oluşturulması sayısı (TCE, sağlık, cinsel sağlık, kadına 
yönelik şiddet vb.) (adet) 

Faaliyet Adı Sosyal Yardım Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Geliştirme Müdürlüğü ( Yerel Eşitlik Birimi ) 

Açıklamalar: 
Amaç: Kadınlara verilecek eğitimlerle piyasa koşullarında geçerli bir iş sahibi olmaları sağlanması, bunun için geçerli 
iş belgesi sahibi olmaları ve dış paydaşlarla gerekli işlere yerleştirilmelerinin sağlanması. 
Gerekçe: İşKur, Halk Eğitim, İBB ve çeşitli sosyal amaçlı dernekler ile gerekli işbirliği yapılarak, Semt 
Merkezlerimizde alacakları eğitimler kurslara başvuruları arttırarak çok sayıda kadının iş ihtiyacı, danışmanlık ve 
eğitim taleplerinin karşılanma ihtiyacı 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   
                   

1.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  75.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  100.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   1.175.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı    

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve ruhsal yaşam 
kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat eşitliği sağlamak, kadının 
güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve 
girişimciliği destekleyen eğitim ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3-8: Kadınların bilgilendirilmeleri, bilinçlendirilmeleri, desteklendirilmeleri ve 
güçlenmelerine katkı sağlamak ve eğitim öğretim sürecinde kadın erkek eşitliğinin 
izlenebilirliğine ilişkin çalışmalar yapmak 

Performans Hedefi 
3.8.2: Başvuru yapan ihtiyaç sahibi kadınlarımıza yönelik ücretsiz olarak hukuksal 
bilgilendirme ve psikolojik danışmanlık sayısı (kişi) 

Açıklamalar: 
Amaç: Kadınlara verilecek eğitimlerle piyasa koşullarında geçerli bir iş sahibi olmaları sağlanması, bunun için geçerli iş belgesi 
sahibi olmaları ve dış paydaşlarla gerekli işlere yerleştirilmelerinin sağlanması. 
Gerekçe: İşKur, Halk Eğitim, İBB ve çeşitli sosyal amaçlı dernekler ile gerekli işbirliği yapılarak, Semt Merkezlerimizde alacakları 
eğitimler kurslara başvuruları arttırarak çok sayıda kadının iş ihtiyacı, danışmanlık ve eğitim taleplerinin karşılanma ihtiyacı 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Verilen Danışmanlık Sayısı   355 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yerel Eşitlik Çalışmaları 1.075.000,00TL 0,00 1.075.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 1.075.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.8.2: Başvuru yapan ihtiyaç sahibi kadınlarımıza yönelik ücretsiz olarak 
hukuksal bilgilendirme ve psikolojik danışmanlık sayısı (kişi) 

Faaliyet Adı Yerel Eşitlik Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Geliştirme Müdürlüğü ( Yerel Eşitlik Birimi ) 

Açıklamalar: 
Amaç: Kadınlara verilecek eğitimlerle piyasa koşullarında geçerli bir iş sahibi olmaları sağlanması, bunun için geçerli iş belgesi 
sahibi olmaları ve dış paydaşlarla gerekli işlere yerleştirilmelerinin sağlanması. 
Gerekçe: İşKur, Halk Eğitim, İBB ve çeşitli sosyal amaçlı dernekler ile gerekli işbirliği yapılarak, Semt Merkezlerimizde alacakları 
eğitimler kurslara başvuruları arttırarak çok sayıda kadının iş ihtiyacı, danışmanlık ve eğitim taleplerinin karşılanma ihtiyacı 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  75.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   1.075.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 
İh

ti
ya

cı
 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı    

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve ruhsal yaşam 
kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat eşitliği sağlamak, kadının 
güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve 
girişimciliği destekleyen eğitim ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3-8: Kadınların bilgilendirilmeleri, bilinçlendirilmeleri, desteklendirilmeleri ve 
güçlenmelerine katkı sağlamak ve eğitim öğretim sürecinde kadın erkek eşitliğinin 
izlenebilirliğine ilişkin çalışmalar yapmak 

Performans Hedefi 3.8.5: Kadınlara yönelik hayat dolu buluşmalar konulu eğitim sayısı (adet) 

Açıklamalar: 
Amaç: Kadınlara verilecek eğitimlerle piyasa koşullarında geçerli bir iş sahibi olmaları sağlanması, bunun için geçerli iş belgesi 
sahibi olmaları ve dış paydaşlarla gerekli işlere yerleştirilmelerinin sağlanması. 
Gerekçe: İşKur, Halk Eğitim, İBB ve çeşitli sosyal amaçlı dernekler ile gerekli işbirliği yapılarak, Semt Merkezlerimizde alacakları 
eğitimler kurslara başvuruları arttırarak çok sayıda kadının iş ihtiyacı, danışmanlık ve eğitim taleplerinin karşılanma ihtiyacı 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Eğitim Sayısı    1 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yerel Eşitlik Çalışmaları 100.000,00TL 0,00 100.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 100.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.8.5: Kadınlara yönelik hayat dolu buluşmalar konulu eğitim 
sayısı (adet) 

Faaliyet Adı Yerel Eşitlik Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Geliştirme Müdürlüğü ( Yerel Eşitlik Birimi ) 

Açıklamalar: 
Amaç: Kadınlara verilecek eğitimlerle piyasa koşullarında geçerli bir iş sahibi olmaları sağlanması, bunun için geçerli 
iş belgesi sahibi olmaları ve dış paydaşlarla gerekli işlere yerleştirilmelerinin sağlanması. 
Gerekçe: İşKur, Halk Eğitim, İBB ve çeşitli sosyal amaçlı dernekler ile gerekli işbirliği yapılarak, Semt 
Merkezlerimizde alacakları eğitimler kurslara başvuruları arttırarak çok sayıda kadının iş ihtiyacı, danışmanlık ve 
eğitim taleplerinin karşılanma ihtiyacı 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri    

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  100.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   100.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı    

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve ruhsal yaşam 
kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat eşitliği sağlamak, kadının 
güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve 
girişimciliği destekleyen eğitim ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3-8: Kadınların bilgilendirilmeleri, bilinçlendirilmeleri, desteklendirilmeleri ve 
güçlenmelerine katkı sağlamak ve eğitim öğretim sürecinde kadın erkek eşitliğinin 
izlenebilirliğine ilişkin çalışmalar yapmak 

Performans Hedefi 3.8.6: Düzenlenen eğitim sayısı (adet) 

Açıklamalar: 
Amaç: Kadınlara verilecek eğitimlerle piyasa koşullarında geçerli bir iş sahibi olmaları sağlanması, bunun için geçerli iş belgesi 
sahibi olmaları ve dış paydaşlarla gerekli işlere yerleştirilmelerinin sağlanması. 
Gerekçe: İşKur, Halk Eğitim, İBB ve çeşitli sosyal amaçlı dernekler ile gerekli işbirliği yapılarak, Semt Merkezlerimizde alacakları 
eğitimler kurslara başvuruları arttırarak çok sayıda kadının iş ihtiyacı, danışmanlık ve eğitim taleplerinin karşılanma ihtiyacı 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Eğitim Sayısı    2 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yerel Eşitlik Çalışmaları 1.125.000,00TL 0,00 1.125.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 1.125.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 3.8.6: Düzenlenen eğitim sayısı (adet) 

Faaliyet Adı Yerel Eşitlik Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Geliştirme Müdürlüğü ( Yerel Eşitlik Birimi ) 

Açıklamalar: 
Amaç: Kadınlara verilecek eğitimlerle piyasa koşullarında geçerli bir iş sahibi olmaları sağlanması, bunun için geçerli iş belgesi 
sahibi olmaları ve dış paydaşlarla gerekli işlere yerleştirilmelerinin sağlanması. 
Gerekçe: İşKur, Halk Eğitim, İBB ve çeşitli sosyal amaçlı dernekler ile gerekli işbirliği yapılarak, Semt Merkezlerimizde alacakları 
eğitimler kurslara başvuruları arttırarak çok sayıda kadının iş ihtiyacı, danışmanlık ve eğitim taleplerinin karşılanma ihtiyacı 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  75.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  50.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   1.125.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 
İh

ti
ya

cı
 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı    

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve ruhsal yaşam 
kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat eşitliği sağlamak, kadının 
güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve 
girişimciliği destekleyen eğitim ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 
3-8: Kadınların bilgilendirilmeleri, bilinçlendirilmeleri, desteklendirilmeleri ve 
güçlenmelerine katkı sağlamak ve eğitim öğretim sürecinde kadın erkek eşitliğinin 
izlenebilirliğine ilişkin çalışmalar yapmak 

Performans Hedefi 
3.8.7: Eğitimde kadın erkek fırsat eşitliğine ilişkin veri toplanması ve araştırma yapılması 
(adet) 

Açıklamalar: 
Amaç: Kadınlara verilecek eğitimlerle piyasa koşullarında geçerli bir iş sahibi olmaları sağlanması, bunun için geçerli iş belgesi 
sahibi olmaları ve dış paydaşlarla gerekli işlere yerleştirilmelerinin sağlanması. 
Gerekçe: İşKur, Halk Eğitim, İBB ve çeşitli sosyal amaçlı dernekler ile gerekli işbirliği yapılarak, Semt Merkezlerimizde alacakları 
eğitimler kurslara başvuruları arttırarak çok sayıda kadının iş ihtiyacı, danışmanlık ve eğitim taleplerinin karşılanma ihtiyacı 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Araştırma Sayısı    5 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yerel Eşitlik Çalışmaları 1.075.000,00TL 0,00 1.075.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 1.075.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.8.7: Eğitimde kadın erkek fırsat eşitliğine ilişkin veri toplanması ve 
araştırma yapılması (adet) 

Faaliyet Adı Yerel Eşitlik Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Geliştirme Müdürlüğü ( Yerel Eşitlik Birimi ) 

Açıklamalar: 
Amaç: Kadınlara verilecek eğitimlerle piyasa koşullarında geçerli bir iş sahibi olmaları sağlanması, bunun için geçerli iş belgesi 
sahibi olmaları ve dış paydaşlarla gerekli işlere yerleştirilmelerinin sağlanması. 
Gerekçe: İşKur, Halk Eğitim, İBB ve çeşitli sosyal amaçlı dernekler ile gerekli işbirliği yapılarak, Semt Merkezlerimizde alacakları 
eğitimler kurslara başvuruları arttırarak çok sayıda kadının iş ihtiyacı, danışmanlık ve eğitim taleplerinin karşılanma ihtiyacı 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   1.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  75.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   1.075.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 
İh

ti
ya

cı
 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı    

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve ruhsal yaşam 
kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat eşitliği sağlamak, kadının 
güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, kültürel kalkınmayı teşvik etmek ve girişimciliği 
destekleyen eğitim ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 

3-9: Afetlere karşı hazırlık sürecinde toplumun farklı yaş gruplarını kapsayan ve olası riskleri 
en aza indirmek için projeler geliştirmek. Olası afet ve acil durumlarda müdahale ve iyileştirme 
süreçlerinin organize bir şekilde yürütülmesi yönünde çalışmalar yapmak. Afet ve acil durum 
süreçlerini etkin yöneterek olası zararları ve etkileri en aza indirmek. 

Performans Hedefi 3.9.1: BALKUT projesinin tamamlanma oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: "BALKUT" projesi ile olası afetlerde müdahalede bulunabilecek akreditasyonunu tamamlanmış 24 kişilik Balçova Arama 
Kurtarma ekibinin oluşturulması. 
Gerekçe: Doğal Afetlere yönelik çalışmaların yeterli olmaması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 BALKUT projesinin tamamlanma oranı   %50 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Afet İşleri Çalışmaları 27.600.000,00TL 0,00 
27.600.000,0

0TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 
27.600.000,0

0TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 3.9.1: BALKUT projesinin tamamlanma oranı 

Faaliyet Adı Afet İşleri Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: "BALKUT" projesi ile olası afetlerde müdahalede bulunabilecek akreditasyonunu tamamlanmış 24 kişilik Balçova Arama 
Kurtarma ekibinin oluşturulması. 
Gerekçe: Doğal Afetlere yönelik çalışmaların yeterli olmaması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   5.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  300.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  19.300.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri   
                                     

3.000.000,00TL 

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   27.600.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı    

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve ruhsal 
yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat eşitliği 
sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, kültürel kalkınmayı 
teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 

3-9: Afetlere karşı hazırlık sürecinde toplumun farklı yaş gruplarını kapsayan ve olası 
riskleri en aza indirmek için projeler geliştirmek. Olası afet ve acil durumlarda 
müdahale ve iyileştirme süreçlerinin organize bir şekilde yürütülmesi yönünde 
çalışmalar yapmak. Afet ve acil durum süreçlerini etkin yöneterek olası zararları ve 
etkileri en aza indirmek. 

Performans Hedefi 
3.9.2: Doğal Afetlere karşı halkı bilinçlendirme ve farkındalık oluşturma üzerine 
verilen eğitim sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: "BALKUT" projesi ile olası afetlerde müdahalede bulunabilecek akreditasyonunu tamamlanmış 24 kişilik 
Balçova Arama Kurtarma ekibinin oluşturulması. 
Gerekçe: Doğal Afetlere yönelik çalışmaların yeterli olmaması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Eğitim Sayısı   5 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Afet İşleri Çalışmaları 2.200.000,00TL 0,00 2.200.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 2.200.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.9.2: Doğal Afetlere karşı halkı bilinçlendirme ve farkındalık 
oluşturma üzerine verilen eğitim sayısı 

Faaliyet Adı Afet İşleri Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: "BALKUT" projesi ile olası afetlerde müdahalede bulunabilecek akreditasyonunu tamamlanmış 24 kişilik 
Balçova Arama Kurtarma ekibinin oluşturulması. 
Gerekçe: Doğal Afetlere yönelik çalışmaların yeterli olmaması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  200.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

   

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   2.200.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı    

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç3: Toplumsal gelişimi desteklemek amacıyla, halkın bedensel ve ruhsal 
yaşam kalitesini arttırmak, ihtiyaç sahibi ve dezavantajlı kesimlere fırsat eşitliği 
sağlamak, kadının güçlenmesi ve toplumda hak ettiği yeri alması, kültürel kalkınmayı 
teşvik etmek ve girişimciliği destekleyen eğitim ve etkinlikler düzenlemek . 

Hedef 

3-9: Afetlere karşı hazırlık sürecinde toplumun farklı yaş gruplarını kapsayan ve olası 
riskleri en aza indirmek için projeler geliştirmek. Olası afet ve acil durumlarda 
müdahale ve iyileştirme süreçlerinin organize bir şekilde yürütülmesi yönünde 
çalışmalar yapmak. Afet ve acil durum süreçlerini etkin yöneterek olası zararları ve 
etkileri en aza indirmek. 

Performans Hedefi 
3.9.3: Mahalle Afet Gönüllüleri projesinin tanıtımı, bilinirliği ve gönüllü sayısını 
arttırmak için  düzenlenen etkinlik ve kitapçık sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: "BALKUT" projesi ile olası afetlerde müdahalede bulunabilecek akreditasyonunu tamamlanmış 24 kişilik Balçova 
Arama Kurtarma ekibinin oluşturulması. 
Gerekçe: Doğal Afetlere yönelik çalışmaların yeterli olmaması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Kitapçık Sayısı   10 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Afet İşleri Çalışmaları 2.400.000,00TL 0,00 2.400.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 2.400.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
3.9.3: Mahalle Afet Gönüllüleri projesinin tanıtımı, bilinirliği ve 
gönüllü sayısını arttırmak için düzenlenen etkinlik ve kitapçık sayısı 

Faaliyet Adı Afet İşleri Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Afet İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: "BALKUT" projesi ile olası afetlerde müdahalede bulunabilecek akreditasyonunu tamamlanmış 24 kişilik Balçova 
Arama Kurtarma ekibinin oluşturulması. 
Gerekçe: Doğal Afetlere yönelik çalışmaların yeterli olmaması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  200.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  200.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   2.400.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı    

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 4: Doğal kaynakların sürdürülebilir yönetimi ile çevresel kirliliğin 
azaltılması, atık yönetiminin optimize edilerek iklim değişikliği ile mücadele edilmesi, 
ortak yaşam alanımızda yer alan canlılara yönelik sürdürülebilir yaşam dengesini 
sağlamak  

Hedef 
4.1: Temiz ve yaşanılabilir bir kent olmasını sağlayarak temizlikten duyulan 
memnuniyeti arttırmak. 

Performans Hedefi 4.1.1: Evsel atıkların toplanması için kullanılan konteynırların yenilenmesi (adet) 

Açıklamalar: 
Amaç: Yeni çöp konteynırları ve gerekli bakım, onarım malzemelerinin temin edilmesi 
Gerekçe: Eskiyen çöp konteynırlarının değiştirilmesi ve düzenli olarak dezenfekte edilmesi talebi ve kullanılmakta olan 
konteynırların eskimesi 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Yenilenen Konteynır Sayısı   100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Temizlik İşleri Çalışmaları 500.000,00TL 0,00 500.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 500.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
4.1.1: Evsel atıkların toplanması için kullanılan konteynırların 
yenilenmesi (adet) 

Faaliyet Adı Temizlik İşleri Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Yeni çöp konteynırları ve gerekli bakım, onarım malzemelerinin temin edilmesi 
Gerekçe: Eskiyen çöp konteynırlarının değiştirilmesi ve düzenli olarak dezenfekte edilmesi talebi ve kullanılmakta olan 
konteynırların eskimesi 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri    

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  500.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   500.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı    

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 4: Doğal kaynakların sürdürülebilir yönetimi ile çevresel kirliliğin 
azaltılması, atık yönetiminin optimize edilerek iklim değişikliği ile mücadele edilmesi, 
ortak yaşam alanımızda yer alan canlılara yönelik sürdürülebilir yaşam dengesini 
sağlamak  

Hedef 
4.1: Temiz ve yaşanılabilir bir kent olmasını sağlayarak temizlikten duyulan 
memnuniyeti arttırmak. 

Performans Hedefi 
4.1.2: Evsel atıkların toplanması için yerleştirilen konteynerlerin bakım ve onarımı,çöp 
konteynırlarının hijyenik temizliğinin yapılması yapılacak konteynır sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Yeni çöp konteynırları ve gerekli bakım, onarım malzemelerinin temin edilmesi 
Gerekçe: Eskiyen çöp konteynırlarının değiştirilmesi ve düzenli olarak dezenfekte edilmesi talebi ve kullanılmakta olan 
konteynırların eskimesi 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Bakımı Yapılan Konteynır Sayısı   1954 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Temizlik İşleri Çalışmaları 24.300.000,00TL 0,00 24.300.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 24.300.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
4.1.2: Evsel atıkların toplanması için yerleştirilen konteynerlerin 
bakım ve onarımı, çöp konteynırlarının hijyenik temizliğinin 
yapılması yapılacak konteynır sayısı 

Faaliyet Adı Temizlik İşleri Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Yeni çöp konteynırları ve gerekli bakım, onarım malzemelerinin temin edilmesi 
Gerekçe: Eskiyen çöp konteynırlarının değiştirilmesi ve düzenli olarak dezenfekte edilmesi talebi ve kullanılmakta olan 
konteynırların eskimesi 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   5.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  300.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  19.000.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   24.300.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı    

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 4: Doğal kaynakların sürdürülebilir yönetimi ile çevresel kirliliğin 
azaltılması, atık yönetiminin optimize edilerek iklim değişikliği ile mücadele edilmesi, 
ortak yaşam alanımızda yer alan canlılara yönelik sürdürülebilir yaşam dengesini 
sağlamak  

Hedef 
4.2: Mevzuatlar kapsamında sorumlu olduğumuz ilçede oluşan atıkların kaynağında 
ayrışarak ayrı toplanmasını sağlamak temizlik işlerini yürütmek sağlıklı bir atık yönetimi 
uygulaması için çalışmalar yapmak. 

Performans Hedefi 4.2.1: Nüfus başına toplanan geri dönüşüm miktarı (kg / kişi) 

Açıklamalar: 
Amaç: Geri dönüşüm toplanması ,taşınması ve bertaraf çalışmalarının yürütülmesi 
Gerekçe: Kamusal ve özel sektör hizmetlerin sunumunda yenilikçi modellerin geliştirilmesi ve teknolojik modeller 
üzerinde ki ihtiyaçlar. 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 
Nüfus başına toplanan geri dönüşüm miktarı (kg / 
kişi) 

  7 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Temizlik İşleri Çalışmaları 12.200.000,00TL 0,00 12.200.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 12.200.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 4.2.1: Nüfus başına toplanan geri dönüşüm miktarı (kg / kişi) 

Faaliyet Adı Temizlik İşleri Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Geri dönüşüm toplanması, taşınması ve bertaraf çalışmalarının yürütülmesi 
Gerekçe: Kamusal ve özel sektör hizmetlerin sunumunda yenilikçi modellerin geliştirilmesi ve teknolojik 
modeller üzerinde ki ihtiyaçlar 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   
                        

4.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  
                        

200.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  8.000.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   12.200.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

  



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 4: Doğal kaynakların sürdürülebilir yönetimi ile çevresel kirliliğin 
azaltılması, atık yönetiminin optimize edilerek iklim değişikliği ile mücadele 
edilmesi, ortak yaşam alanımızda yer alan canlılara yönelik sürdürülebilir 
yaşam dengesini sağlamak  

Hedef 
4.3: İlçemizde çevre kalitesini arttırarak sağlıklı, temiz ve sürdürülebilir bir 
çevre ile halkın yaşam kalitesini yükseltmek ve güneş enerjisini elektrik 
enerjisine dönüştürerek enerji tasarrufu sağlamak. 

Performans Hedefi 
4.3.1: "Sıfır Atık" projemiz ile atıkların kaynağında ayrıştırılması ve Genel Sıfır 
Atık belgesinin alınmasına ilişkin çalışmaların gerçekleşme oranı 

Açıklamalar: 
Amaç: Sürdürülebilir kalınma hedefleri çerçevesinde atıklar kontrol altına alınması 
Gerekçe: Çevre bilinci arttırılarak çevre kirliliğini azaltmak ve sürdürülebilir atık yönetimi sağlamak                                                                
Genel Sıfır Atık Belgesini almak 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Sıfır Atık Belgesi Alım Yüzdesi   %30 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Temizlik İşleri Çalışmaları 5.350.000,00TL 0,00 5.350.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 5.350.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU  

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
4.3.1: "Sıfır Atık" projemiz ile atıkların kaynağında 
ayrıştırılması ve Genel Sıfır Atık belgesinin alınmasına ilişkin 
çalışmaların gerçekleşme oranı 

Faaliyet Adı Sıfır Atık Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Sürdürülebilir kalınma hedefleri çerçevesinde atıklar kontrol altına alınması 
Gerekçe: Çevre bilinci arttırılarak çevre kirliliğini azaltmak ve sürdürülebilir atık yönetimi sağlamak                                                                
Genel Sıfır Atık Belgesini almak 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  350.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  3.000.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   5.350.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 4: Doğal kaynakların sürdürülebilir yönetimi ile çevresel kirliliğin 
azaltılması, atık yönetiminin optimize edilerek iklim değişikliği ile mücadele edilmesi, 
ortak yaşam alanımızda yer alan canlılara yönelik sürdürülebilir yaşam dengesini 
sağlamak  

Hedef 
4.3: İlçemizde çevre kalitesini arttırarak sağlıklı, temiz ve sürdürülebilir bir çevre ile 
halkın yaşam kalitesini yükseltmek ve güneş enerjisini elektrik enerjisine dönüştürerek 
enerji tasarrufu sağlamak. 

Performans Hedefi 
4.3.2: Çevre kirliliği / atık yönetimi ve Sıfır Atık bilincinin kazandırılması konularında 
bilinçlendirme eğitim sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Sürdürülebilir kalınma hedefleri çerçevesinde atıklar kontrol altına alınması 
Gerekçe: Çevre bilinci arttırılarak çevre kirliliğini azaltmak ve sürdürülebilir atık yönetimi sağlamak                                                                
Genel Sıfır Atık Belgesini almak 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Eğitim Sayısı   7 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sıfır Atık Çalışmaları 5.450.000,00TL 0,00 5.450.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 5.450.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
4.3.2: Çevre kirliliği / atık yönetimi ve Sıfır Atık bilincinin 
kazandırılması konularında bilinçlendirme eğitim sayısı 

Faaliyet Adı Sıfır Atık Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Sürdürülebilir kalınma hedefleri çerçevesinde atıklar kontrol altına alınması 
Gerekçe: Çevre bilinci arttırılarak çevre kirliliğini azaltmak ve sürdürülebilir atık yönetimi sağlamak                                                                
Genel Sıfır Atık Belgesini almak 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  350.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  3.100.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   5.450.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 4: Doğal kaynakların sürdürülebilir yönetimi ile çevresel kirliliğin 
azaltılması, atık yönetiminin optimize edilerek iklim değişikliği ile mücadele 
edilmesi, ortak yaşam alanımızda yer alan canlılara yönelik sürdürülebilir 
yaşam dengesini sağlamak  

Hedef 
4.4: Hayvan haklarını gözeterek, sahipsiz hayvanlara koruyucu ve tedavi edici 
sağlık hizmetleri sunmak ve kamu bilincini arttırmak. 

Performans Hedefi 
4.4.1: Sahiplendirilen hayvan sayısı (Sahiplendirilmeyi özendirmek için 
sahiplenilen hayvanlara; Mama, Aşı, Kısırlaştırma vb. gibi destek verilmesi) 

Açıklamalar: 
Amaç: Sahipsiz hayvanların tıbbi ihtiyaçlarının karşılanması, bakımı, beslenmesi ve barındırılması ile kayıt 
yapılması 
Gerekçe: Sahipsiz hayvanlara yönelik iyileştirici çalışmalara ihtiyaç duyulması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Sahiplenilen Hayvan Sayısı   100 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Veterinerlik İşleri Çalışmaları 4.350.000,00TL 0,00 4.350.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 4.350.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 
4.4.1: Sahiplendirilen hayvan sayısı (Sahiplendirilmeyi 
özendirmek için sahiplenilen hayvanlara; Mama, Aşı, 
Kısırlaştırma vb. gibi destek verilmesi) 

Faaliyet Adı Veterinerlik İşleri Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Sahipsiz hayvanların tıbbi ihtiyaçlarının karşılanması, bakımı, beslenmesi ve barındırılması ile kayıt 
yapılması 
Gerekçe: Sahipsiz hayvanlara yönelik iyileştirici çalışmalara ihtiyaç duyulması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  350.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  2.000.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   4.350.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 4: Doğal kaynakların sürdürülebilir yönetimi ile çevresel kirliliğin 
azaltılması, atık yönetiminin optimize edilerek iklim değişikliği ile mücadele 
edilmesi, ortak yaşam alanımızda yer alan canlılara yönelik sürdürülebilir 
yaşam dengesini sağlamak  

Hedef 
4.4: Hayvan haklarını gözeterek, sahipsiz hayvanlara koruyucu ve tedavi edici 
sağlık hizmetleri sunmak ve kamu bilincini arttırmak. 

Performans Hedefi 
4.4.2: Rehabilite edilen (kısırlaştırılıp, aşıları yapılıp, işaretlenerek Bakanlık veri 
tabanı Haybis'e ve Belediye otomasyon Veteriner işleri programına kayıt edilen 
Sahipsiz Hayvan Sayısı (yıllık) 

Açıklamalar: 
Amaç: Sahipsiz hayvanların tıbbi ihtiyaçlarının karşılanması, bakımı, beslenmesi ve barındırılması ile kayıt 
yapılması 
Gerekçe: Sahipsiz hayvanlara yönelik iyileştirici çalışmalara ihtiyaç duyulması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Kayıt Edilen Sahipsiz Hayvan Sayısı   3000 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Veterinerlik İşleri Çalışmaları 3.350.000,00TL 0,00 3.350.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 3.350.000,00TL 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 

4.4.2: Rehabilite edilen (kısırlaştırılıp, aşıları yapılıp, 
işaretlenerek Bakanlık veri tabanı Haybis'e ve Belediye 
otomasyon Veteriner işleri programına kayıt edilen Sahipsiz 
Hayvan Sayısı (yıllık) 

Faaliyet Adı Veterinerlik İşleri Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Sahipsiz hayvanların tıbbi ihtiyaçlarının karşılanması, bakımı, beslenmesi ve barındırılması ile kayıt 
yapılması 
Gerekçe: Sahipsiz hayvanlara yönelik iyileştirici çalışmalara ihtiyaç duyulması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  350.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  1.000.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 
Sermaye 
Transferleri 

   

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   3.350.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 4: Doğal kaynakların sürdürülebilir yönetimi ile çevresel kirliliğin 
azaltılması, atık yönetiminin optimize edilerek iklim değişikliği ile mücadele 
edilmesi, ortak yaşam alanımızda yer alan canlılara yönelik sürdürülebilir 
yaşam dengesini sağlamak  

Hedef 
4.4: Hayvan haklarını gözeterek, sahipsiz hayvanlara koruyucu ve tedavi edici 
sağlık hizmetleri sunmak ve kamu bilincini arttırmak. 

Performans Hedefi 4.4.3: Düzenlenen eğitim ve bilinçlendirme faaliyet sayısı 

Açıklamalar: 
Amaç: Sahipsiz hayvanların tıbbi ihtiyaçlarının karşılanması, bakımı, beslenmesi ve barındırılması ile kayıt 
yapılması 
Gerekçe: Sahipsiz hayvanlara yönelik iyileştirici çalışmalara ihtiyaç duyulması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 
Düzenlenen eğitim ve bilinçlendirme faaliyet 
sayısı 

  2 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Veterinerlik İşleri Çalışmaları 3.450.000,00TL 0,00 3.450.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 3.450.000,00TL 

 



 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 4.4.3: Düzenlenen eğitim ve bilinçlendirme faaliyet sayısı 

Faaliyet Adı Veterinerlik İşleri Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Sahipsiz hayvanların tıbbi ihtiyaçlarının karşılanması, bakımı, beslenmesi ve barındırılması ile kayıt 
yapılması 
Gerekçe: Sahipsiz hayvanlara yönelik iyileştirici çalışmalara ihtiyaç duyulması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri   2.000.000,00TL 

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

  350.000,00TL 

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  1.100.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   3.450.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 4: Doğal kaynakların sürdürülebilir yönetimi ile çevresel kirliliğin 
azaltılması, atık yönetiminin optimize edilerek iklim değişikliği ile mücadele 
edilmesi, ortak yaşam alanımızda yer alan canlılara yönelik sürdürülebilir yaşam 
dengesini sağlamak  

Hedef 
4.5: Veteriner İşleri Müdürlüğü sahipsiz hayvan klinik ve tedavi kısmının, teknik 
cihazların alınması ile donanımın güçlendirilerek doğru ve kısa sürede tedavinin 
sağlanması.. 

Performans Hedefi 4.5.1: Röntgen ve DR Cihazı alım sayısı (adet) 

Açıklamalar: 
Amaç: Kurumlararası entegrasyonun sağlanması  
Gerekçe: Tıbbi bakım ve fiziki kapasitesinin arttırılması ile teknik donanımın sağlanması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Röntgen ve DR Cihazı alım sayısı (adet)   2 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Veterinerlik İşleri Çalışmaları 2.000.000,00TL 0,00 2.000.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 2.000.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 4.5.1:Röntgen ve DR Cihazı alım sayısı (adet) 

Faaliyet Adı Veterinerlik İşleri Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Kurumlararası entegrasyonun sağlanması  
Gerekçe: Tıbbi bakım ve fiziki kapasitesinin arttırılması ile teknik donanımın sağlanması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri    

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  2.000.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   2.000.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Amaç 

Stratejik Amaç 4: Doğal kaynakların sürdürülebilir yönetimi ile çevresel kirliliğin 
azaltılması, atık yönetiminin optimize edilerek iklim değişikliği ile mücadele 
edilmesi, ortak yaşam alanımızda yer alan canlılara yönelik sürdürülebilir yaşam 
dengesini sağlamak  

Hedef 
4.5: Veteriner İşleri Müdürlüğü sahipsiz hayvan klinik ve tedavi kısmının, teknik 
cihazların alınması ile donanımın güçlendirilerek doğru ve kısa sürede tedavinin 
sağlanması.. 

Performans Hedefi 4.5.2 :Anestezi Cihazı alım sayısı (adet) 

Açıklamalar: 
Amaç: Kurumlararası entegrasyonun sağlanması  
Gerekçe: Tıbbi bakım ve fiziki kapasitesinin arttırılması ile teknik donanımın sağlanması 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

1 Anestezi Cihazı alım sayısı (adet)   1 

Açıklamalar:  

2     

Açıklamalar: 

3 
    

Açıklamalar: 

4 
    

Açıklamalar: 

5 
    

Açıklamalar: 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2025) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Veterinerlik İşleri Çalışmaları 1.500.000,00TL 0,00 1.500.000,00TL 

2  
   

3  
   

4  
   

5  
   

Genel Toplam  0,00 1.500.000,00TL 

 

 



 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Balçova Belediyesi 

Performans Hedefi 4.5.2 :Anestezi Cihazı alım sayısı (adet) 

Faaliyet Adı Veterinerlik İşleri Çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar: 
Amaç: Kurumlararası entegrasyonun sağlanması  
Gerekçe: Tıbbi bakım ve fiziki kapasitesinin arttırılması ile teknik donanımın sağlanması 

Ekonomik Kod 2023 2024 2025 

1 Personel Giderleri    

2 
SGK Devlet Pirimi 
Giderleri 

   

3 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

  1.500.000,00TL 

4 Faiz Giderleri    

5 Cari Transferler    

6 Sermaye Giderleri    

7 Sermaye Transferleri    

8 Borç Verme    

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı   1.500.000,00TL 

B
ü

tç
e 

D
ış

ı K
ay

n
ak

 

İh
ti

ya
cı

 

Döner Sermaye    

Diğer Yurtiçi    

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

   

Toplam Kaynak İhtiyacı    

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İDARE PERFORMANS 

TABLOSU İLE 

TOPLAM KAYNAK 

İHTİYACI 
 

 

 

 

 

 



 

İDARE PERFORMANS TABLOSU 

İDARE ADI BALÇOVA BELEDİYESİ 

Performans 
Hedefi 

Performans Hedef Açıklaması Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

1.1.1  Sosyal medya takipçi sayısı, artış oranı 
                             450.000,00  

0,32% 0,00 0,00% 

         
450.000,00  0,32% 

1.1.2 

Hizmetleri tanıtıcı doküman hazırlanması, billboard, afiş, 
broşür, katalog vb. görsel tanıtım araçlarının hazırlanması ve 

basım yayının sağlanması oranı 

                             750.000,00  

0,11% 0,00 0,00% 

         
750.000,00  

0,11% 

1.1.3 
Basın mensupları ile yapılacak çeşitli etkinliklerde belediye 

yetkililerinin buluşturulması oranı 

                             850.000,00  

0,12% 0,00 0,00% 

         
850.000,00  

0,12% 

1.1.4 Vatandaşın basın ve halkla ilişkilerdeki memnuniyet oranı 
                             350.000,00  

0,25% 0,00 0,00% 

         
350.000,00  

0,25% 

1.2.1 Çalışan Memnuniyet oranı 
                             480.000,00  

0,07% 0,00 0,00% 

         
480.000,00  

0,07% 

1.2.2 Birimlerden gelen eğitim taleplerinin karşılanma oranı 
                             430.000,00  

0,30% 0,00 0,00% 

         
430.000,00  

0,30% 

1.2.3 
Kuruma yeni katılan personele yönelik oryantasyon eğitimi 

verilmesi oranı 

                             430.000,00  

0,30% 0,00 0,00% 

         
430.000,00  

0,30% 

1.3.1 
"Dijital Kent Balçova" ile Belediyemizin hizmetlerinin dijital 

dönüşümü ve arşiv düzenlenmesi oranı 

                         1.175.000,00  

0,17% 0,00 0,00% 

     
1.175.000,00  

0,17% 

1.3.2 Kent Bilgi Sisteminin kurulması oranı 
                         1.125.000,00  

0,16% 0,00 0,00% 

     
1.125.000,00  

0,16% 

1.3.3 
Hizmete alınacak yeni birimlerde bilişim altyapısının devreye 

alınma oranı oranı 
                             500.000,00  

0,09% 0,00 0,00% 

         
500.000,00  

0,09% 



1.3.4 Birimlerden verilen KVKK uygun hale getirilmesi oranı 
                             150.000,00  

0,03% 0,00 0,00% 

         
150.000,00  

0,03% 

1.3.5 
Online eğitimler ile çeşitli sosyoekonomik gruplara yönelik 

çalışmalar ve dijital altyapı oluşturulması oranı 

                             350.000,00  

0,06% 0,00 0,00% 

         
350.000,00  

0,06% 

1.3.6 
İhtiyaçlar doğrultusunda bilgisayar ve yan ekipmanların yedek 

parça ve sarf malzemelerinin temin edilmesi oranı 

                             300.000,00  

0,05% 0,00 0,00% 

         
300.000,00  

0,05% 

1.3.7 
Belediye ve birimlerine ait web sitelerinin tasarım ve 

altyapılarının yenilenme hizmeti oranı 

                         1.125.000,00  

0,16% 0,00 0,00% 

     
1.125.000,00  

0,16% 

1.4.1 
Belediye içerisinde kurumsal kimlik oluşturulması ile ilgi 

çalışmalar oranı 
                             305.000,00  

0,04% 0,00 0,00% 

         
305.000,00  

0,04% 

1.4.2 Organizasyon şemasının yenilenme oranı 
                             155.000,00  

0,11% 0,00 0,00% 

         
155.000,00  

0,11% 

1.5.1 Vatandaş Memnuniyet oranı 
                             150.000,00  

0,03% 0,00 0,00% 

         
150.000,00  

0,03% 

1.5.2 İstek/Öneri ve Taleplerden memnuniyet oranı 
                             120.000,00  

0,08% 0,00 0,00% 

         
120.000,00  

0,08% 

1.5.3 Analizlerden yararlanılarak yapılan toplam iyileştirme sayısı 
                             105.000,00  

0,07% 0,00 0,00% 

         
105.000,00  

0,07% 

1.6.1 Randevu taleplerinin karşılanma oranı 
                         2.100.000,00  

1,48% 0,00 0,00% 

     
2.100.000,00  

1,48% 

1.6.2 
Başkanlık Makamı ilişkilerini geliştirmek adına yapılan faaliyet 

sayısı 
                         2.600.000,00  

0,4% 0,00 0,00% 

     
2.600.000,00  

0,37% 

1.6.4 İşbirlikleriyle yıllık ortak yapılan proje sayısı 
                         2.700.000,00  

0,4% 0,00 0,00% 

     
2.700.000,00  

0,38% 

1.7.1 

Yürürlülükteki yasalar uyarınca iş yeri tehlike sınıflarının 
belirlenmesi ve bu doğrultuda risk analizi yapılarak çalışma 

alanlarının denetlenmesi sayısı 
                       22.000.000,00  

3,1% 0,00 0,00% 

   
22.000.000,00  

3,13% 

1.7.2 
İş sağlığı güvenliğiyle ilgili duyuru talimatnamelerinin 

personele duyurulması, duyuru sayısı 
                             100.000,00  

0,02% 0,00 0,00% 

         
100.000,00  

0,02% 

1.7.3 
İş güvenliği ile iş kazalarından korunmaya yönelik verilen 

eğitim sayısı 
                       17.500.000,00  

2,49% 0,00 0,00% 

   
17.500.000,00  

2,49% 

1.8.1 
 Kurum arşiv işlemlerinin yürütülmesi, dijital ortama aktarılan 

belge sayısı 
                         2.250.000,00  

1,58% 0,00 0,00% 

     
2.250.000,00  

1,58% 



1.8.2 
Meclis ve Encümen kararlarının dijital ortama aktarılan belge 

sayısı 
                         2.250.000,00  

1,58% 0,00 0,00% 

     
2.250.000,00  

1,58% 

1.8.3 
Kurum içi personele resmi yazışma kuralları ile ilgili eğitim 

verilmesi (adet) 
                             150.000,00  

0,03% 0,00 0,00% 

         
150.000,00  

0,03% 

1.9.1 Doğal Afet ve Acil durumlara ilişkin verilen eğitim sayısı (adet) 
                             675.000,00  

0,10% 0,00 0,00% 

         
675.000,00  

0,10% 

1.9.2 
Doğal Afet ve Acil durumlara ilişkin yapılan tatbikat sayısı 

(adet) 
                             575.000,00  

0,4% 0,00 0,00% 

         
575.000,00  

0,40% 

2.1.1 Ticari faaliyetlerin kayıt altına alınması ve denetlenmesi oranı 
                       11.100.000,00  

1,58% 0,00 0,00% 

   
11.100.000,00  

1,58% 

2.1.2 
Yaşam akışını engelleyen işgallerin önlenmesi ve engelli 

trafiğinin denetlenmesi oranı 
                       11.100.000,00  

1,58% 0,00 0,00% 

   
11.100.000,00  

1,58% 

2.1.3 
Kent estetiğinin korunması için düzenli yapılaşmanın 

denetlenmesi oranı 
                       11.100.000,00  

1,58% 0,00 0,00% 

   
11.100.000,00  

1,58% 

2.1.4 Tehlikesiz katı atık toplama faaliyetlerinin denetimi oranı 
                       11.100.000,00  

1,58% 0,00 0,00% 

   
11.100.000,00  

1,58% 

2.2.1 
Sürdürülebilir Hareketlilik kapsamında mevcutta yer alan yeşil 

alan planlarının uygulanması oranı 

                         6.250.000,00  

0,89% 0,00 0,00% 

     
6.250.000,00  

0,89% 

2.2.2 Planlanan bisiklet yollarının uygulanması oranı(metre) 
                       27.500.000,00  

3,91% 0,00 0,00% 

   
27.500.000,00  

3,91% 

2.2.3 
Faaliyet alanlarının genişletilmesi ve mevcutta yer alan park 

alanlarının yenilenme sayısı 
                       21.850.000,00  

3,11% 0,00 0,00% 

   
21.850.000,00  

3,11% 

2.2.4 
"Sporun Kenti Balçova" ile mevcut spor tesislerimizin 

yenilenerek modernizasyonu sağlanması oranı 

                       12.250.000,00  

1,74% 0,00 0,00% 

   
12.250.000,00  

1,74% 

2.3.1 
Ulusal ve Uluslararası hizmet edecek "Termal ve kür merkezi" 

kurulması  oranı 
                       24.000.000,00  

3,06% 0,00 0,00% 

   
24.000.000,00  

3,06% 

2.3.2 Belediye Hizmet Alanının oluşturulması oranı 
                       22.750.000,00  

2,90% 0,00 0,00% 

   
22.750.000,00  

2,90% 

2.4.1 
Okul öncesi çocuklara gündüz bakım hizmeti verilmesi için 

gündüz bakım evinin açılması oranı 

                       21.500.000,00  

3,06% 0,00 0,00% 

   
21.500.000,00  

3,06% 

2.4.3 
Fen işleri Müdürlüğü Şantiye Binası ve Marangozhane'nin 

yapımı oranı 
                       24.000.000,00  

3,06% 0,00 0,00% 

   
24.000.000,00  

3,06% 



2.5.1 
Geleceğin Balçovasına uygun şekilde konforlu yollar inşa 

edilmesi, yenilenmesi adeti 

                       23.000.000,00  

3,51% 0,00 0,00% 

   
23.000.000,00  

3,51% 

2.5.2 Otopark alanlarının projelendirilmesi oranı 
                         2.350.000,00  

0,33% 0,00 0,00% 

     
2.350.000,00  

0,33% 

2.7.1 Parselasyon planının sonuçlandırılması oranı 
                         5.500.000,00  

0,78% 0,00 0,00% 

     
5.500.000,00  

0,78% 

2.7.2 Yol kırmızı kotlarının tespiti oranı 
                         5.500.000,00  

0,78% 0,00 0,00% 

     
5.500.000,00  

0,78% 

2.10.1 
Ulusal ve Uluslararası Sağlık Turizminde hizmet verecek olan 

"Termal ve kür Merkezi"nin projelendirilmesi oranı 

                         5.500.000,00  

0,78% 0,00 0,00% 

     
5.500.000,00  

0,78% 

2.10.2 Belediye Hizmet Alanının projelendirilmesi oranı 
                         5.500.000,00  

0,78% 0,00 0,00% 

     
5.500.000,00  

0,78% 

3.1.1 Engelli haklarına ilişkin Yapılacak eğitim ve etkinlik sayısı 
                         2.450.000,00  

0,35% 0,00 0,00% 

     
2.450.000,00  

0,35% 

3.1.2 Hizmet götürülen Engelli vatandaş sayısı 
                         2.100.000,00  

1,48% 0,00 0,00% 

     
2.100.000,00  

1,48% 

3.2.1 Düzenlenen spor organizasyonu sayısı 
                         1.800.000,00  

1,27% 0,00 0,00% 

     
1.800.000,00  

1,27% 

3.2.3 Yaz okulu düzenlenmesi (sayı) 
                         2.000.000,00  

0,28% 0,00 0,00% 

     
2.000.000,00  

0,28% 

3.2.5 
Kamu Kurumları ile Özel Kuruluşlarla işbirliği yaparak gençlere ve 
çocuklara sporun tanıtılması desteklenmesi için çalışmalar oranı 

                         1.800.000,00  
0,26% 0,00 0,00% 

     
1.800.000,00  

0,26% 

3.2.6 

Sürdürülebilir Hareketlilik kapsamında trafiğe açık olan cadde ve 
sokakların kapatılarak otomobilsiz gün ilan edilerek düzenlenen 

etkinlik sayısı 

                         1.750.000,00  

0,25% 0,00 0,00% 

     
1.750.000,00  

0,25% 

3.3.1 
Olgun Gençlik Merkezinden faydalanan vatandaşlarımıza 

yönelik düzenlenen etkinlik sayısı 

                         3.420.000,00  

0,49% 0,00 0,00% 

     
3.420.000,00  

0,49% 

3.3.2 
Olgun Gençlik Merkezi denetiminde Geriatrik gerekliliklere 

uygun bir açık alan faaaliyet yerinin kurulması oranı 

                         3.370.000,00  

0,48% 0,00 0,00% 

     
3.370.000,00  

0,48% 

3.4.1 
Yapılan etkinlik sayısı (Konser,Tiyatro, Söyleşi, Sempozyum, 

Film Gösterimi) 
                         3.470.000,00  

0,49% 0,00 0,00% 

     
3.470.000,00  

0,49% 



3.5.1 Yapılan sosyal yardım sayısı tespiti 
                             615.000,00  

0,09% 0,00 0,00% 

         
615.000,00  

0,09% 

3.5.2 
Yapılan yardımların sosyal adalet koşullarına göre 

düzenlenmesi sayısı 
                             115.000,00  

0,08% 0,00 0,00% 

         
115.000,00  

0,08% 

3.6.1 

BALÇOVAM KART  kapsamında sosyal belediyecelik adına anlaşmalı 
noktalardan oluşan kolaylık ve ayrıcalıklara ilişkin veri tabanının 

oluşturulması oranı 

                         1.400.000,00  

0,20% 0,00 0,00% 

     
1.400.000,00  

0,20% 

3.6.2 
Ev ziyaretleri yapılarak ihtiyaçlı vatandaş sayısının tespit 

edilmesi (kişi) 
                         1.150.000,00  

0,81% 0,00 0,00% 

     
1.150.000,00  

0,81% 

3.6.3 İhtiyaç sahibi yaşlılara ev temizliği hizmetinin sağlanması (kişi) 
                         3.650.000,00  

5,56% 0,00 0,00% 

     
3.650.000,00  

5,56% 

3.6.4 
Balçova da yaşayan ihtiyaç sahibi vatandaşlara gıda ve/veya 

sıcak yemek yardımı yapılması (kişi) 

                         4.150.000,00  

6,32% 0,00 0,00% 

     
4.150.000,00  

6,32% 

3.6.5 
Ortopedik malzeme ihtiyacı için başvuru yapan bireylerin 

desteklenmesi (kişi) 
                         3.000.000,00  

5,84% 0,00 0,00% 

     
3.000.000,00  

5,84% 

3.7.1 

Kişisel başvuru sonucu yeni bebek heyecanı yaşayan ailelerin 
mutluluğunu paylaşmak ve bütçelerine katkı sağlamak amacıyla, 0-3 

aylık bebeklere yönelik “HOŞ GELDİN BEBEK” paketi sağlanması 
(adet) 

                         3.000.000,00  

5,84% 0,00 0,00% 

     
3.000.000,00  

5,84% 

3.7.2 
Askere gidecek her Balçova'lıya asker çantası yardımı 

yapılması (kişi) 
                         1.000.000,00  

1,95% 0,00 0,00% 

     
1.000.000,00  

1,95% 

3.8.1 

Evlenmeden önce çiftlere verilecek eğitim modüllerinin ve kitapçık 
oluşturulması sayısı (TCE, sağlık, cinsel sağlık, kadına yönelik şiddet 

vb.) (adet) 

                         1.175.000,00  

0,17% 0,00 0,00% 

     
1.175.000,00  

0,17% 

3.8.2 
Başvuru yapan ihtiyaç sahibi kadınlarımıza yönelik ücretsiz olarak 

hukuksal bilgilendirme ve psikolojik danışmanlık sayısı (kişi) 

                         1.075.000,00  
0,76% 0,00 0,00% 

     
1.075.000,00  

0,76% 

3.8.5 
Kadınlara yönelik hayat dolu buluşmalar konulu eğitim sayısı 

(adet) 
                             100.000,00  

0,02% 0,00 0,00% 

         
100.000,00  

0,02% 

3.8.6 Düzenlenen eğitim sayısı (adet) 
                         1.125.000,00  

0,16% 0,00 0,00% 

     
1.125.000,00  

0,16% 

3.8.7 
Eğitimde kadın erkek fırsat eşitliğine ilişkin veri toplanması ve 

araştırma yapılması (adet) 

                         1.075.000,00  

0,76% 0,00 0,00% 

     
1.075.000,00  

0,76% 



3.9.1 BALKUT projesinin tamamlanma oranı 
                       27.600.000,00  

3,51% 0,00 0,00% 

   
27.600.000,00  

3,51% 

3.9.2 
Doğal Afetlere karşı halkı bilinçlendirme ve farkındalık 

oluşturma üzerine verilen eğitim sayısı 
                         2.200.000,00  

1,55% 0,00 0,00% 

     
2.200.000,00  

1,55% 

3.9.3 
Mahalle Afet Gönüllüleri projesinin tanıtımı, bilinirliği ve gönüllü 

sayısını arttırmak için  düzenlenen etkinlik ve kitapçık sayısı 

                         2.400.000,00  
0,34% 0,00 0,00% 

     
2.400.000,00  

0,34% 

4.1.1 
Evsel atıkların toplanması için kullanılan konteynırların 

yenilenmesi (adet) 
                             500.000,00  

0,09% 0,00 0,00% 

         
500.000,00  

0,09% 

4.1.2 

Evsel atıkların toplanması için yerleştirilen konteynerlerin bakım ve 
onarımı,çöp konteynırlarının hijyenik temizliğinin yapılması 

yapılacak konteynır sayısı 

                       24.300.000,00  
3,45% 0,00 0,00% 

   
24.300.000,00  

3,45% 

4.2.1 Nüfus başına toplanan geri dönüşüm miktarı (kg / kişi) 
                       12.200.000,00  

1,73% 0,00 0,00% 

   
12.200.000,00  

1,73% 

4.3.1 
"Sıfır Atık" projemiz ile atıkların kaynağında ayrıştırılması ve Genel 

Sıfır Atık belgesinin alınmasına ilişkin çalışmaların gerçekleşme oranı 

                         5.350.000,00  

0,76% 0,00 0,00% 

     
5.350.000,00  

0,76% 

4.3.2 
Çevre kirliliği / atık yönetimi ve Sıfır Atık bilincinin 

kazandırılması konularında bilinçlendirme eğitim sayısı 

                         5.450.000,00  

0,77% 0,00 0,00% 

     
5.450.000,00  

0,77% 

4.4.1 

Sahiplendirilen hayvan sayısı (Sahiplendirilmeyi özendirmek 
için sahiplenilen hayvanlara; Mama, Aşı, Kısırlaştırma vb. gibi 

destek verilmesi) 

                         4.350.000,00  

0,62% 0,00 0,00% 

     
4.350.000,00  

0,62% 

4.4.2 

Rehabilite edilen (kısırlaştırılıp, aşıları yapılıp, işaretlenerek Bakanlık 
veri tabanı Haybis'e ve Belediye otomasyon Veteriner işleri 

programına kayıt edilen Sahipsiz Hayvan Sayısı (yıllık) 

                         3.350.000,00  

0,48% 0,00 0,00% 

     
3.350.000,00  

0,48% 

4.4.3 Düzenlenen eğitim ve bilinçlendirme faaliyet sayısı 
                         3.450.000,00  

0,49% 0,00 0,00% 

     
3.450.000,00  

0,49% 

4.5.1 Röntgen ve DR Cihazı alım sayısı (adet) 
                         2.000.000,00  

0,36% 0,00 0,00% 

     
2.000.000,00  

0,36% 

4.5.2 Anestezi Cihazı alım sayısı (adet) 
                         1.500.000,00  

0,27% 0,00 0,00% 

     
1.500.000,00  

0,27% 

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 
                    453.490.000,00  

48,76% 0,00 0,00% 

 
453.490.000,00  

48,76% 

Genel Yönetim Giderleri 
                    476.510.000,00  

51,24% 0,00 0,00% 

 
476.510.000,00  

51,24% 



Diğer İdarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 
- 

- 0,00 0,00% 
 -  

- 

GENEL TOPLAM 
930.000.000,00 

100% 0,00 0,00% 

 
930.000.000,00  

100,00% 

 

İDARE PERFORMANS TABLOSU 

İDARE ADI BALÇOVA BELEDİYESİ 

Performans 
Hedefi 

Performans Hedef Açıklaması Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

1.1.1 
 Sosyal medya takipçi sayısı, artış 

oranı 

                             
450.000,00  0,32% 0,00 

0,00% 

         
450.000,00  0,32% 

1.1.2 

Hizmetleri tanıtıcı doküman 
hazırlanması, billboard, afiş, broşür, 
katalog vb. görsel tanıtım araçlarının 

hazırlanması ve basım yayının 
sağlanması oranı 

                             
750.000,00  

0,11% 0,00 
0,00% 

         
750.000,00  

0,11% 

1.1.3 

Basın mensupları ile yapılacak çeşitli 
etkinliklerde belediye yetkililerinin 

buluşturulması oranı 

                             
850.000,00  0,12% 0,00 

0,00% 

         
850.000,00  0,12% 

1.1.4 
Vatandaşın basın ve halkla 

ilişkilerdeki memnuniyet oranı 

                             
350.000,00  0,25% 0,00 

0,00% 

         
350.000,00  

0,25% 

1.2.1 Çalışan Memnuniyet oranı 

                             
480.000,00  

0,07% 0,00 0,00% 

         
480.000,00  

0,07% 

1.2.2 
Birimlerden gelen eğitim taleplerinin 

karşılanma oranı 

                             
430.000,00  

0,30% 0,00 0,00% 

         
430.000,00  

0,30% 

1.2.3 

Kuruma yeni katılan personele 
yönelik oryantasyon eğitimi 

verilmesi oranı 

                             
430.000,00  0,30% 0,00 

0,00% 

         
430.000,00  

0,30% 

1.3.1 

"Dijital Kent Balçova" ile 
Belediyemizin hizmetlerinin dijital 
dönüşümü ve arşiv düzenlenmesi 

oranı 

                         
1.175.000,0

0  0,17% 0,00 
0,00% 

     1.175.000,00  

0,17% 



1.3.2 Kent Bilgi Sisteminin kurulması oranı 

                         
1.125.000,0

0  
0,16% 0,00 

0,00% 
     1.125.000,00  

0,16% 

1.3.3 

Hizmete alınacak yeni birimlerde 
bilişim altyapısının devreye alınma 

oranı oranı 

                             
500.000,00  0,09% 0,00 

0,00% 

         
500.000,00  

0,09% 

1.3.4 
Birimlerden verilen KVKK uygun hale 

getirilmesi oranı 

                             
150.000,00  0,03% 0,00 

0,00% 

         
150.000,00  

0,03% 

1.3.5 

Online eğitimler ile çeşitli 
sosyoekonomik gruplara yönelik 

çalışmalar ve dijital altyapı 
oluşturulması oranı 

                             
350.000,00  

0,06% 0,00 
0,00% 

         
350.000,00  

0,06% 

1.3.6 

İhtiyaçlar doğrultusunda bilgisayar 
ve yan ekipmanların yedek parça ve 
sarf malzemelerinin temin edilmesi 

oranı 

                             
300.000,00  

0,05% 0,00 
0,00% 

         
300.000,00  

0,05% 

1.3.7 

Belediye ve birimlerine ait web 
sitelerinin tasarım ve altyapılarının 

yenilenme hizmeti oranı 

                         
1.125.000,0

0  0,16% 0,00 
0,00% 

     1.125.000,00  

0,16% 

1.4.1 
Belediye içerisinde kurumsal kimlik 

oluşturulması ile ilgi çalışmalar oranı 

                             
305.000,00  0,04% 0,00 

0,00% 

         
305.000,00  

0,04% 

1.4.2 
Organizasyon şemasının yenilenme 

oranı 

                             
155.000,00  

0,11% 0,00 0,00% 

         
155.000,00  

0,11% 

1.5.1 Vatandaş Memnuniyet oranı 

                             
150.000,00  

0,03% 0,00 0,00% 

         
150.000,00  

0,03% 

1.5.2 
İstek/Öneri ve Taleplerden 

memnuniyet oranı 

                             
120.000,00  

0,08% 0,00 0,00% 

         
120.000,00  

0,08% 

1.5.3 
Analizlerden yararlanılarak yapılan 

toplam iyileştirme sayısı 

                             
105.000,00  

0,07% 0,00 0,00% 

         
105.000,00  

0,07% 

1.6.1 
Randevu taleplerinin karşılanma 

oranı 

                         
2.100.000,0

0  1,48% 0,00 0,00% 
     2.100.000,00  

1,48% 

1.6.2 

Başkanlık Makamı ilişkilerini 
geliştirmek adına yapılan faaliyet 

sayısı 

                         
2.600.000,0

0  0,4% 0,00 0,00% 
     2.600.000,00  

0,37% 

1.6.4 
İşbirlikleriyle yıllık ortak yapılan 

proje sayısı 

                         
2.700.000,0

0  0,4% 0,00 0,00% 
     2.700.000,00  

0,38% 

1.7.1 

Yürürlülükteki yasalar uyarınca iş 
yeri tehlike sınıflarının belirlenmesi 

ve bu doğrultuda risk analizi 
yapılarak çalışma alanlarının 

denetlenmesi sayısı 

                       
22.000.000,

00  

3,1% 0,00 

0,00% 

   
22.000.000,00  

3,13% 



1.7.2 

İş sağlığı güvenliğiyle ilgili duyuru 
talimatnamelerinin personele 

duyurulması, duyuru sayısı 

                             
100.000,00  0,02% 0,00 

0,00% 

         
100.000,00  

0,02% 

1.7.3 

İş güvenliği ile iş kazalarından 
korunmaya yönelik verilen eğitim 

sayısı 

                       
17.500.000,

00  
2,49% 0,00 

0,00% 

   
17.500.000,00  

2,49% 

1.8.1 

 Kurum arşiv işlemlerinin 
yürütülmesi, dijital ortama aktarılan 

belge sayısı 

                         
2.250.000,0

0  
1,58% 0,00 

0,00% 
     2.250.000,00  

1,58% 

1.8.2 
Meclis ve Encümen kararlarının 

dijital ortama aktarılan belge sayısı 

                         
2.250.000,0

0  
1,58% 0,00 

0,00% 
     2.250.000,00  

1,58% 

1.8.3 

Kurum içi personele resmi yazışma 
kuralları ile ilgili eğitim verilmesi 

(adet) 

                             
150.000,00  0,03% 0,00 

0,00% 

         
150.000,00  

0,03% 

1.9.1 
Doğal Afet ve Acil durumlara ilişkin 

verilen eğitim sayısı (adet) 

                             
675.000,00  

0,10% 0,00 0,00% 

         
675.000,00  

0,10% 

1.9.2 
Doğal Afet ve Acil durumlara ilişkin 

yapılan tatbikat sayısı (adet) 

                             
575.000,00  

0,4% 0,00 0,00% 

         
575.000,00  

0,40% 

2.1.1 
Ticari faaliyetlerin kayıt altına 

alınması ve denetlenmesi oranı 

                       
11.100.000,

00  1,58% 0,00 0,00% 

   
11.100.000,00  

1,58% 

2.1.2 

Yaşam akışını engelleyen işgallerin 
önlenmesi ve engelli trafiğinin 

denetlenmesi oranı 

                       
11.100.000,

00  1,58% 0,00 0,00% 

   
11.100.000,00  

1,58% 

2.1.3 

Kent estetiğinin korunması için 
düzenli yapılaşmanın denetlenmesi 

oranı 

                       
11.100.000,

00  1,58% 0,00 0,00% 

   
11.100.000,00  

1,58% 

2.1.4 
Tehlikesiz katı atık toplama 

faaliyetlerinin denetimi oranı 

                       
11.100.000,

00  1,58% 0,00 0,00% 

   
11.100.000,00  

1,58% 

2.2.1 

Sürdürülebilir Hareketlilik 
kapsamında mevcutta yer alan yeşil 
alan planlarının uygulanması oranı 

                         
6.250.000,0

0  0,89% 0,00 0,00% 

     6.250.000,00  

0,89% 

2.2.2 
Planlanan bisiklet yollarının 
uygulanması oranı(metre) 

                       
27.500.000,

00  3,91% 0,00 0,00% 

   
27.500.000,00  

3,91% 

2.2.3 

Faaliyet alanlarının genişletilmesi ve 
mevcutta yer alan park alanlarının 

yenilenme sayısı 

                       
21.850.000,

00  3,11% 0,00 0,00% 

   
21.850.000,00  

3,11% 

2.2.4 

"Sporun Kenti Balçova" ile mevcut 
spor tesislerimizin yenilenerek 

modernizasyonu sağlanması oranı 

                       
12.250.000,

00  1,74% 0,00 0,00% 

   
12.250.000,00  

1,74% 

2.3.1 

Ulusal ve Uluslararası hizmet edecek 
"Termal ve kür merkezi" kurulması  

oranı 

                       
24.000.000,

00  3,06% 0,00 0,00% 

   
24.000.000,00  

3,06% 



2.3.2 
Belediye Hizmet Alanının 

oluşturulması oranı 

                       
22.750.000,

00  2,90% 0,00 0,00% 

   
22.750.000,00  

2,90% 

2.4.1 

Okul öncesi çocuklara gündüz bakım 
hizmeti verilmesi için gündüz bakım 

evinin açılması oranı 

                       
21.500.000,

00  3,06% 0,00 0,00% 

   
21.500.000,00  

3,06% 

2.4.3 
Fen işleri Müdürlüğü Şantiye Binası 
ve Marangozhane'nin yapımı oranı 

                       
24.000.000,

00  3,06% 0,00 0,00% 

   
24.000.000,00  

3,06% 

2.5.1 

Geleceğin Balçovasına uygun şekilde 
konforlu yollar inşa edilmesi, 

yenilenmesi adeti 

                       
23.000.000,

00  3,51% 0,00 0,00% 

   
23.000.000,00  

3,51% 

2.5.2 
Otopark alanlarının 

projelendirilmesi oranı 

                         
2.350.000,0

0  0,33% 0,00 0,00% 
     2.350.000,00  

0,33% 

2.7.1 
Parselasyon planının 

sonuçlandırılması oranı 

                         
5.500.000,0

0  0,78% 0,00 0,00% 
     5.500.000,00  

0,78% 

2.7.2 Yol kırmızı kotlarının tespiti oranı 

                         
5.500.000,0

0  0,78% 0,00 0,00% 
     5.500.000,00  

0,78% 

2.10.1 

Ulusal ve Uluslararası Sağlık 
Turizminde hizmet verecek olan 

"Termal ve kür Merkezi"nin 
projelendirilmesi oranı 

                         
5.500.000,0

0  0,78% 0,00 
0,00% 

     5.500.000,00  

0,78% 

2.10.2 
Belediye Hizmet Alanının 

projelendirilmesi oranı 

                         
5.500.000,0

0  0,78% 0,00 0,00% 
     5.500.000,00  

0,78% 

3.1.1 
Engelli haklarına ilişkin Yapılacak 

eğitim ve etkinlik sayısı 

                         
2.450.000,0

0  0,35% 0,00 0,00% 
     2.450.000,00  

0,35% 

3.1.2 
Hizmet götürülen Engelli vatandaş 

sayısı 

                         
2.100.000,0

0  1,48% 0,00 0,00% 
     2.100.000,00  

1,48% 

3.2.1 
Düzenlenen spor organizasyonu 

sayısı 

                         
1.800.000,0

0  1,27% 0,00 0,00% 
     1.800.000,00  

1,27% 

3.2.3 Yaz okulu düzenlenmesi (sayı) 

                         
2.000.000,0

0  0,28% 0,00 0,00% 
     2.000.000,00  

0,28% 

3.2.5 

Kamu Kurumları ile Özel Kuruluşlarla 
işbirliği yaparak gençlere ve çocuklara 
sporun tanıtılması desteklenmesi için 

çalışmalar oranı 

                         
1.800.000,0

0  0,26% 0,00 0,00% 

     1.800.000,00  

0,26% 

3.2.6 

Sürdürülebilir Hareketlilik kapsamında 
trafiğe açık olan cadde ve sokakların 

kapatılarak otomobilsiz gün ilan edilerek 
düzenlenen etkinlik sayısı 

                         
1.750.000,0

0  
0,25% 0,00 0,00% 

     1.750.000,00  

0,25% 



3.3.1 

Olgun Gençlik Merkezinden 
faydalanan vatandaşlarımıza yönelik 

düzenlenen etkinlik sayısı 

                         
3.420.000,0

0  
0,49% 0,00 0,00% 

     3.420.000,00  

0,49% 

3.3.2 

Olgun Gençlik Merkezi denetiminde 
Geriatrik gerekliliklere uygun bir açık 

alan faaaliyet yerinin kurulması 
oranı 

                         
3.370.000,0

0  
0,48% 0,00 0,00% 

     3.370.000,00  

0,48% 

3.4.1 

Yapılan etkinlik sayısı 
(Konser,Tiyatro, Söyleşi, 

Sempozyum, Film Gösterimi) 

                         
3.470.000,0

0  0,49% 0,00 0,00% 
     3.470.000,00  

0,49% 

3.5.1 Yapılan sosyal yardım sayısı tespiti 

                             
615.000,00  

0,09% 0,00 0,00% 

         
615.000,00  

0,09% 

3.5.2 
Yapılan yardımların sosyal adalet 

koşullarına göre düzenlenmesi sayısı 

                             
115.000,00  

0,08% 0,00 0,00% 

         
115.000,00  

0,08% 

3.6.1 

BALÇOVAM KART  kapsamında sosyal 
belediyecelik adına anlaşmalı 

noktalardan oluşan kolaylık ve 
ayrıcalıklara ilişkin veri tabanının 

oluşturulması oranı 

                         
1.400.000,0

0  
0,20% 0,00 0,00% 

     1.400.000,00  

0,20% 

3.6.2 

Ev ziyaretleri yapılarak ihtiyaçlı 
vatandaş sayısının tespit edilmesi 

(kişi) 

                         
1.150.000,0

0  0,81% 0,00 0,00% 
     1.150.000,00  

0,81% 

3.6.3 
İhtiyaç sahibi yaşlılara ev temizliği 

hizmetinin sağlanması (kişi) 

                         
3.650.000,0

0  5,56% 0,00 0,00% 
     3.650.000,00  

5,56% 

3.6.4 

Balçova da yaşayan ihtiyaç sahibi 
vatandaşlara gıda ve/veya sıcak 
yemek yardımı yapılması (kişi) 

                         
4.150.000,0

0  
6,32% 0,00 0,00% 

     4.150.000,00  

6,32% 

3.6.5 

Ortopedik malzeme ihtiyacı için 
başvuru yapan bireylerin 

desteklenmesi (kişi) 

                         
3.000.000,0

0  5,84% 0,00 0,00% 
     3.000.000,00  

5,84% 

3.7.1 

Kişisel başvuru sonucu yeni bebek 
heyecanı yaşayan ailelerin 

mutluluğunu paylaşmak ve bütçelerine 
katkı sağlamak amacıyla, 0-3 aylık 

bebeklere yönelik “HOŞ GELDİN BEBEK” 
paketi sağlanması (adet) 

                         
3.000.000,0

0  

5,84% 0,00 0,00% 

     3.000.000,00  

5,84% 

3.7.2 
Askere gidecek her Balçova'lıya 

asker çantası yardımı yapılması (kişi) 

                         
1.000.000,0

0  1,95% 0,00 0,00% 
     1.000.000,00  

1,95% 

3.8.1 

Evlenmeden önce çiftlere verilecek 
eğitim modüllerinin ve kitapçık 

oluşturulması sayısı (TCE, sağlık, cinsel 
sağlık, kadına yönelik şiddet vb.) (adet) 

                         
1.175.000,0

0  
0,17% 0,00 0,00% 

     1.175.000,00  

0,17% 



3.8.2 

Başvuru yapan ihtiyaç sahibi 
kadınlarımıza yönelik ücretsiz olarak 
hukuksal bilgilendirme ve psikolojik 

danışmanlık sayısı (kişi) 

                         
1.075.000,0

0  0,76% 0,00 0,00% 

     1.075.000,00  

0,76% 

3.8.5 

Kadınlara yönelik hayat dolu 
buluşmalar konulu eğitim sayısı 

(adet) 

                             
100.000,00  

0,02% 0,00 0,00% 

         
100.000,00  

0,02% 

3.8.6 Düzenlenen eğitim sayısı (adet) 

                         
1.125.000,0

0  0,16% 0,00 0,00% 
     1.125.000,00  

0,16% 

3.8.7 

Eğitimde kadın erkek fırsat eşitliğine 
ilişkin veri toplanması ve araştırma 

yapılması (adet) 

                         
1.075.000,0

0  
0,76% 0,00 0,00% 

     1.075.000,00  

0,76% 

3.9.1 
BALKUT projesinin tamamlanma 

oranı 

                       
27.600.000,

00  3,51% 0,00 0,00% 

   
27.600.000,00  

3,51% 

3.9.2 

Doğal Afetlere karşı halkı 
bilinçlendirme ve farkındalık 

oluşturma üzerine verilen eğitim 
sayısı 

                         
2.200.000,0

0  
1,55% 0,00 0,00% 

     2.200.000,00  

1,55% 

3.9.3 

Mahalle Afet Gönüllüleri projesinin 
tanıtımı, bilinirliği ve gönüllü sayısını 
arttırmak için  düzenlenen etkinlik ve 

kitapçık sayısı 

                         
2.400.000,0

0  0,34% 0,00 0,00% 

     2.400.000,00  

0,34% 

4.1.1 

Evsel atıkların toplanması için 
kullanılan konteynırların 

yenilenmesi (adet) 

                             
500.000,00  

0,09% 0,00 0,00% 

         
500.000,00  

0,09% 

4.1.2 

Evsel atıkların toplanması için 
yerleştirilen konteynerlerin bakım ve 
onarımı,çöp konteynırlarının hijyenik 

temizliğinin yapılması yapılacak 
konteynır sayısı 

                       
24.300.000,

00  
3,45% 0,00 0,00% 

   
24.300.000,00  

3,45% 

4.2.1 
Nüfus başına toplanan geri 
dönüşüm miktarı (kg / kişi) 

                       
12.200.000,

00  1,73% 0,00 0,00% 

   
12.200.000,00  

1,73% 

4.3.1 

"Sıfır Atık" projemiz ile atıkların 
kaynağında ayrıştırılması ve Genel Sıfır 

Atık belgesinin alınmasına ilişkin 
çalışmaların gerçekleşme oranı 

                         
5.350.000,0

0  
0,76% 0,00 0,00% 

     5.350.000,00  

0,76% 

4.3.2 

Çevre kirliliği / atık yönetimi ve Sıfır 
Atık bilincinin kazandırılması 

konularında bilinçlendirme eğitim 
sayısı 

                         
5.450.000,0

0  
0,77% 0,00 0,00% 

     5.450.000,00  

0,77% 

4.4.1 

Sahiplendirilen hayvan sayısı 
(Sahiplendirilmeyi özendirmek için 

sahiplenilen hayvanlara; Mama, Aşı, 
Kısırlaştırma vb. gibi destek 

verilmesi) 

                         
4.350.000,0

0  
0,62% 0,00 0,00% 

     4.350.000,00  

0,62% 



4.4.2 

Rehabilite edilen (kısırlaştırılıp, aşıları 
yapılıp, işaretlenerek Bakanlık veri 

tabanı Haybis'e ve Belediye otomasyon 
Veteriner işleri programına kayıt edilen 

Sahipsiz Hayvan Sayısı (yıllık) 

                         
3.350.000,0

0  
0,48% 0,00 0,00% 

     3.350.000,00  

0,48% 

4.4.3 
Düzenlenen eğitim ve bilinçlendirme 

faaliyet sayısı 

                         
3.450.000,0

0  0,49% 0,00 0,00% 
     3.450.000,00  

0,49% 

4.5.1 
Röntgen ve DR Cihazı alım sayısı 

(adet) 

                         
2.000.000,0

0  0,36% 0,00 0,00% 
     2.000.000,00  

0,36% 

4.5.2 Anestezi Cihazı alım sayısı (adet) 

                         
1.500.000,0

0  0,27% 0,00 0,00% 
     1.500.000,00  

0,27% 

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 

                    
453.490.000
,00  48,76% 0,00 0,00% 

 
453.490.000,00  

48,76% 

Genel Yönetim Giderleri 

                    
476.510.000
,00  51,24% 0,00 0,00% 

 
476.510.000,00  

51,24% 

Diğer İdarelere Transfer Edilecek Kaynaklar 
Toplamı 

- 
- 0,00 0,00% 

 -  
- 

GENEL TOPLAM 

930.000.000
,00 

100% 0,00 0,00% 

 
930.000.000,00  

100,00
% 
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FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLOSU 

İDARE ADI BALÇOVA BELEDİYESİ 

Performans 
Hedefi 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

1.1.1  Sosyal medya takipçi sayısı, artış oranı Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 

1.1.2 Hizmetleri tanıtıcı doküman hazırlanması, 
billboard, afiş, broşür, katalog vb. görsel 
tanıtım araçlarının hazırlanması ve basım 
yayının sağlanması oranı 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 

1.1.3 Basın mensupları ile yapılacak çeşitli 
etkinliklerde belediye yetkililerinin 
buluşturulması oranı 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 

1.1.4 Vatandaşın basın ve halkla ilişkilerdeki 
memnuniyet oranı 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 

1.2.1 Çalışan Memnuniyet oranı İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü 

1.2.2 Birimlerden gelen eğitim taleplerinin 
karşılanma oranı 

İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü 

1.2.3 Kuruma yeni katılan personele yönelik 
oryantasyon eğitimi verilmesi oranı 

İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü 

1.3.1 "Dijital Kent Balçova" ile Belediyemizin 
hizmetlerinin dijital dönüşümü ve arşiv 
düzenlenmesi oranı 

Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi 
İşlem Birimi ) 

1.3.2 Kent Bilgi Sisteminin kurulması oranı Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi 
İşlem Birimi ) 

1.3.3 Hizmete alınacak yeni birimlerde bilişim 
altyapısının devreye alınma oranı oranı 

Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi 
İşlem Birimi ) 

1.3.4 Birimlerden verilen KVKK uygun hale 
getirilmesi oranı 

Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi 
İşlem Birimi ) 

1.3.5 Online eğitimler ile çeşitli sosyoekonomik 
gruplara yönelik çalışmalar ve dijital altyapı 
oluşturulması oranı 

Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi 
İşlem Birimi ) 

1.3.6 İhtiyaçlar doğrultusunda bilgisayar ve yan 
ekipmanların yedek parça ve sarf 
malzemelerinin temin edilmesi oranı 

Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi 
İşlem Birimi ) 

1.3.7 Belediye ve birimlerine ait web sitelerinin 
tasarım ve altyapılarının yenilenme hizmeti 
oranı 

Yazı İşleri Müdürlüğü ( Bilgi 
İşlem Birimi ) 

1.4.1 Belediye içerisinde kurumsal kimlik 
oluşturulması ile ilgi çalışmalar oranı 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü 



1.4.2 Organizasyon şemasının yenilenme oranı Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

1.5.1 Vatandaş Memnuniyet oranı Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

1.5.2 İstek/Öneri ve Taleplerden memnuniyet 
oranı 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

1.5.3 Analizlerden yararlanılarak yapılan toplam 
iyileştirme sayısı 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

1.6.1 Randevu taleplerinin karşılanma oranı Özel Kalem Müdürlüğü 

1.6.2 Başkanlık Makamı ilişkilerini geliştirmek 
adına yapılan faaliyet sayısı 

Özel Kalem Müdürlüğü 

1.6.4 İşbirlikleriyle yıllık ortak yapılan proje sayısı Özel Kalem Müdürlüğü 

1.7.1 Yürürlülükteki yasalar uyarınca iş yeri 
tehlike sınıflarının belirlenmesi ve bu 
doğrultuda risk analizi yapılarak çalışma 
alanlarının denetlenmesi sayısı 

Fen İşleri Müdürlüğü 

1.7.2 İş sağlığı güvenliğiyle ilgili duyuru 
talimatnamelerinin personele duyurulması, 
duyuru sayısı 

Fen İşleri Müdürlüğü 

1.7.3 İş güvenliği ile iş kazalarından korunmaya 
yönelik verilen eğitim sayısı 

Fen İşleri Müdürlüğü 

1.8.1  Kurum arşiv işlemlerinin yürütülmesi, 
dijital ortama aktarılan belge sayısı 

Yazı İşleri Müdürlüğü 

1.8.2 Meclis ve Encümen kararlarının dijital 
ortama aktarılan belge sayısı 

Yazı İşleri Müdürlüğü 

1.8.3 Kurum içi personele resmi yazışma kuralları 
ile ilgili eğitim verilmesi (adet) 

Yazı İşleri Müdürlüğü 

1.9.1 Doğal Afet ve Acil durumlara ilişkin verilen 
eğitim sayısı (adet) 

Afet İşleri Müdürlüğü 

1.9.2 Doğal Afet ve Acil durumlara ilişkin yapılan 
tatbikat sayısı (adet) 

Afet İşleri Müdürlüğü 

2.1.1 Ticari faaliyetlerin kayıt altına alınması ve 
denetlenmesi oranı 

Zabıta Müdürlüğü 

2.1.2 Yaşam akışını engelleyen işgallerin 
önlenmesi ve engelli trafiğinin 
denetlenmesi oranı 

Zabıta Müdürlüğü 

2.1.3 Kent estetiğinin korunması için düzenli 
yapılaşmanın denetlenmesi oranı 

Zabıta Müdürlüğü 

2.1.4 Tehlikesiz katı atık toplama faaliyetlerinin 
denetimi oranı 

Zabıta Müdürlüğü 

2.2.1 Sürdürülebilir Hareketlilik kapsamında 
mevcutta yer alan yeşil alan planlarının 
uygulanması oranı 

Fen İşleri Müdürlüğü 

2.2.2 Fen İşleri Müdürlüğü 



Planlanan bisiklet yollarının uygulanması 
oranı(metre) 

2.2.3 Faaliyet alanlarının genişletilmesi ve 
mevcutta yer alan park alanlarının 
yenilenme sayısı 

Fen İşleri Müdürlüğü 

2.2.4 "Sporun Kenti Balçova" ile mevcut spor 
tesislerimizin yenilenerek modernizasyonu 
sağlanması oranı 

Fen İşleri Müdürlüğü 

2.3.1 Ulusal ve Uluslararası hizmet edecek 
"Termal ve kür merkezi" kurulması  oranı 

Fen İşleri Müdürlüğü 

2.3.2 Belediye Hizmet Alanının oluşturulması 
oranı 

Fen İşleri Müdürlüğü 

2.4.1 Okul öncesi çocuklara gündüz bakım 
hizmeti verilmesi için gündüz bakım evinin 
açılması oranı 

Fen İşleri Müdürlüğü 

2.4.3 Fen işleri Müdürlüğü Şantiye Binası ve 
Marangozhane'nin yapımı oranı 

Fen İşleri Müdürlüğü 

2.5.1 Geleceğin Balçovasına uygun şekilde 
konforlu yollar inşa edilmesi, yenilenmesi 
adeti 

Fen İşleri Müdürlüğü 

2.5.2 Otopark alanlarının projelendirilmesi oranı Fen İşleri Müdürlüğü 

2.7.1 Parselasyon planının sonuçlandırılması 
oranı 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

2.7.2 Yol kırmızı kotlarının tespiti oranı İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

2.10.1 Ulusal ve Uluslararası Sağlık Turizminde 
hizmet verecek olan "Termal ve kür 
Merkezi"nin projelendirilmesi oranı 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

2.10.2 Belediye Hizmet Alanının projelendirilmesi 
oranı 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

3.1.1 Engelli haklarına ilişkin Yapılacak eğitim ve 
etkinlik sayısı 

Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

3.1.2 Engelli haklarına ilişkin Yapılacak eğitim ve 
etkinlik sayısı 

Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

3.2.1 Düzenlenen spor organizasyonu sayısı Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

3.2.3 Yaz okulu düzenlenmesi (sayı) Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

3.2.5 Kamu Kurumları ile Özel Kuruluşlarla 
işbirliği yaparak gençlere ve çocuklara 
sporun tanıtılması desteklenmesi için 
çalışmalar oranı 

Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

3.3.1 Olgun Gençlik Merkezinden faydalanan 
vatandaşlarımıza yönelik düzenlenen 
etkinlik sayısı 

Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

3.3.2 



Olgun Gençlik Merkezi denetiminde 
Geriatrik gerekliliklere uygun bir açık alan 
faaaliyet yerinin kurulması oranı 

Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

3.4.1 Yapılan etkinlik sayısı (Konser,Tiyatro, 
Söyleşi, Sempozyum, Film Gösterimi) 

Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

3.5.1 Yapılan sosyal yardım sayısı tespiti Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

3.5.2 Yapılan yardımların sosyal adalet 
koşullarına göre düzenlenmesi sayısı 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

3.6.1 BALÇOVAM KART  kapsamında sosyal 
belediyecelik adına anlaşmalı noktalardan 
oluşan kolaylık ve ayrıcalıklara ilişkin veri 
tabanının oluşturulması oranı 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

3.6.2 Ev ziyaretleri yapılarak ihtiyaçlı vatandaş 
sayısının tespit edilmesi (kişi) 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

3.6.3 İhtiyaç sahibi yaşlılara ev temizliği 
hizmetinin sağlanması (kişi) 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

3.6.4 Balçova da yaşayan ihtiyaç sahibi 
vatandaşlara gıda ve/veya sıcak yemek 
yardımı yapılması (kişi) 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

3.6.5 Ortopedik malzeme ihtiyacı için başvuru 
yapan bireylerin desteklenmesi (kişi) 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

3.7.1 Kişisel başvuru sonucu yeni bebek heyecanı 
yaşayan ailelerin 
mutluluğunu paylaşmak ve bütçelerine 
katkı sağlamak amacıyla, 0-3 aylık 
bebeklere yönelik “HOŞ GELDİN BEBEK” 
paketi sağlanması (adet) 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

3.7.2 Askere gidecek her Balçova'lıya asker 
çantası yardımı yapılması (kişi) 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

3.8.1 Evlenmeden önce çiftlere verilecek eğitim 
modüllerinin ve kitapçık oluşturulması 
sayısı (TCE, sağlık, cinsel sağlık, kadına 
yönelik şiddet vb.) (adet) 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü ( 
Yerel Eşitlik Birimi ) 

3.8.2 Başvuru yapan ihtiyaç sahibi kadınlarımıza 
yönelik ücretsiz olarak hukuksal 
bilgilendirme ve psikolojik danışmanlık 
sayısı (kişi) 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü ( 
Yerel Eşitlik Birimi ) 

3.8.5 Kadınlara yönelik hayat dolu buluşmalar 
konulu eğitim sayısı (adet) 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü ( 
Yerel Eşitlik Birimi ) 

3.8.6 Düzenlenen eğitim sayısı (adet) Strateji Geliştirme Müdürlüğü ( 
Yerel Eşitlik Birimi ) 

3.8.7 Eğitimde kadın erkek fırsat eşitliğine ilişkin 
veri toplanması ve araştırma yapılması 
(adet) 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü ( 
Yerel Eşitlik Birimi ) 

3.9.1 BALKUT projesinin tamamlanma oranı Afet İşleri Müdürlüğü 

3.9.2 Afet İşleri Müdürlüğü 



Doğal Afetlere karşı halkı bilinçlendirme ve 
farkındalık oluşturma üzerine verilen eğitim 
sayısı 

3.9.3 Mahalle Afet Gönüllüleri projesinin 
tanıtımı, bilinirliği ve gönüllü sayısını 
arttırmak için  düzenlenen etkinlik ve 
kitapçık sayısı 

Afet İşleri Müdürlüğü 

4.1.1 Evsel atıkların toplanması için kullanılan 
konteynırların yenilenmesi (adet) 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 

4.1.2 Evsel atıkların toplanması için yerleştirilen 
konteynerlerin bakım ve onarımı,çöp 
konteynırlarının hijyenik temizliğinin 
yapılması yapılacak konteynır sayısı 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 

4.2.1 Nüfus başına toplanan geri dönüşüm 
miktarı (kg / kişi) 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 

4.3.1 "Sıfır Atık" projemiz ile atıkların kaynağında 
ayrıştırılması ve Genel Sıfır Atık belgesinin 
alınmasına ilişkin çalışmaların gerçekleşme 
oranı 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 

4.3.2 Çevre kirliliği / atık yönetimi ve Sıfır Atık 
bilincinin kazandırılması konularında 
bilinçlendirme eğitim sayısı 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 

4.4.1 Sahiplendirilen hayvan sayısı 
(Sahiplendirilmeyi özendirmek için 
sahiplenilen hayvanlara; Mama, Aşı, 
Kısırlaştırma vb. gibi destek verilmesi) 

Veteriner İşleri Müdürlüğü 

4.4.2 Rehabilite edilen (kısırlaştırılıp, aşıları 
yapılıp, işaretlenerek Bakanlık veri tabanı 
Haybis'e ve Belediye otomasyon Veteriner 
işleri programına kayıt edilen Sahipsiz 
Hayvan Sayısı (yıllık) 

Veteriner İşleri Müdürlüğü 

4.4.3 Düzenlenen eğitim ve bilinçlendirme 
faaliyet sayısı 

Veteriner İşleri Müdürlüğü 

4.5.1 Röntgen ve DR Cihazı alım sayısı (adet) Veteriner İşleri Müdürlüğü 

4.5.2 Anestezi Cihazı alım sayısı (adet) Veteriner İşleri Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


